CISVALI
Consorcio Intermunicipal de Saide do Vale do Iguacu

ATO DO CONSELHO N° 232 - 09 de Outubro de de 2014.

Sumula: Dispde sobre o Plano de Aplicagdo de Interesse
Comum — PLACIC do CISVALI para o exercicio financeiro de 2015 e da outras
providéncias.

A Assembleia Geral do Consoércio Intermunicipal de Saude do
Vale do Iguagu — CISVALI em reunifio do dia 09/10/2014.

Resolve;

Art. 1° Aprovar o PLACIC — Plano de Ag¢do Conjunta e
Interesse Comum para o exercicio financeiro de 2015.

Art. 2° - Este Ato entra em vigor a partir de 01 de janeiro de
2015.

Unido da Vitéria, 09 de Outubro de 2014.

MARIYA BE FAFTIiJv][i“lfldi[(f DE SGUZA

Presidente do CISVALI

Rua Ipiranga, 251 — Centro — 84.600-000 — Unidio da Vitoria — PR
Fone: (42) 3523-7930 / Fax: (42) 3522-3114 / Novo c-mail: cisvali@cisvali..com.br
C.N.P.J.: 00.956.801/0001-25 — Inscr. Est.: Isenta
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Consércio Intermunicipal de Saide do Vale do Iguacu
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PLACIC — Plano de Aciio Conjunta e Interesse Comum para o
exercicio financeiro de 2015.

CAPITULO 1

DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1° - Ficam estabelecidas para o exercicio financeiro de 2015, as metas e diretrizes gerais
contidas no Plano de Ag¢éo Conjunta de Interesse Comum do Consércio Intermunicipal de
Saude do Vale do Iguagu — CISVALIL nos termos desta Resolugio.

Parigrafo Unico — O Plano de Agdo Conjunta de Interesse Comum — PLACIC 2015, de que
trata esta Resolugao estabelece:

I — Prioridade e Metas do Consércio;

II — diretrizes gerais para elaboragdo, execugio e alteragdes do Plano de Aplicagdo Anual;
III - disposigdes relativas as despesas do Consércio com pessoal e encargos sociais;

IV — disposi¢des finais.

CAPITULOIT
PRIORIDADE E METAS DO CONSORCIO
Art. 2° As metas e prioridades para o Consorcio Intermunicipal de Satide do Vale do Iguagu —
CISVALI séo as especificadas no Anexo I — Das metas e Prioridades do Consorcio, sendo
estabelecidas por fungdes de governo, as quais integrardio o Plano de Investimentos e fixardo

as diretrizes para a elabora¢do do Plano de Aplicacdo Anual do exercicio de 2015.

PARAGRAFO UNICO - A regra contida no caput deste Artigo, ndo se constitui em limite a
programagdo financeira.

Art. 3° - O Anexo de Metas Fiscais tera sua demonstragdo no Anexo III deste Ato.

CAPITULO 111
DA ELABORACAO E EXECUCAO DO PLAISO DE APLICACAO ANUAL E SUAS
ALTERACOES
Rua Ipiranga, 251 — Centro — 84.600-000 — Unidio da Vitoria — PR /
Fone: (42) 3523-7930 / Fax: (42) 3522-3114 / Novo c-mail: cisvalitaeisvali..com.br ‘
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CISVALI
Consorcio Intermunicipal de Saiide do Vale do Iguacgu

Art. 4° - O Plano de Aplicagdo Anual serd elaborado em conformidade com as normas
estabelecidas pela Lei n® 4.320/64.

Art. 5° - As unidades or¢amentérias, quando da elaboragio do Plano de Aplicagdo Anual,
deverdo conter a estrutura organizacional do Consorcio.

Art. 6° - A estimativa das receitas e a fixagdo das despesas, constantes do Plano de Aplicagdo
anual, serdo elaboradas tomando-se por base os valores médios aplicados no periodo de
janeiro a setembro de 2014, observadas as a¢des contidas no Anexo II.

Art. 7° - O Plano de Aplicagdo Anual indicara fontes de recursos regulamentadas pela
Secretaria do Tesouro Nacional do Ministério da Fazenda e Tribunal de Contas do Estado do
Parana.

§ 1° - O Consorcio podera incluir na Resolugéo, outras fontes de recursos para atender as suas
peculiaridades, além das determinadas pelo “caput” deste artigo.

§ 2° — Fica a Secretaria Executiva, autorizada a alterar, criar ou extinguir os codigos da
destinagdo de recursos, incluidos no Plano de Aplicagio Anual e em seus créditos adicionais.

Art. 8° - Fica o Presidente do Consdrcio, autorizado a abrir créditos adicionais suplementares
até o limite de 20% (vinte por cento) do total da despesa fixada para o exercicio financeiro de
2015, utilizando-se como recursos os definidos no Artigo 43 da Lei Federal n° 4.320,de 17 de
margo de 1964.

Art. 9° - E vedada a aplicagio da receita derivada da alienagio de bens e direitos que
integram o patrimonio do Consorcio para o financiamento de despesas correntes.

Art. 10 - A Secretaria Executiva devera elaborar e a programacdo financeira e o cronograma
de execugdo mensal de desembolso, nos termos do Art. 8° da Lei Complementar n° 101, de 04
de maio de 2000, visando ao cumprimento da meta e resultado primario estabelecido nesta
Resolugio.

Art. 11 - Se verificado, ao final do bimestre, que a realizagdo da receita podera ndo atender as
metas estabelecidas no cronograma de execugio mensal de desembolso e anexo de metas
fiscais, a Secretdria Executiva, por ato proprio e nos montantes necessarios, nos trinta dias
subsequentes, providenciar a limitagdo de empenho e adequagdo a movimentag#o financeira.

PARAGRAFO UNICO — No caso de restabelecimento da receita prevista, ainda que parcial,
a recomposi¢do das dotagdes cujos empenhos foram limitados dar-se-a de forma proporcional
as redugdes efetivadas, conforme o Art. 9° da Lei Complementar Federal n° 101 de 04 de
maio de 2000.

CAPITULO IV
DAS DESPESAS COM PESSOAL E ENCARGOS

A

Rua Ipiranga, 251 - Centro — 84.600-000 — Unidio da Vitéria — PR /
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CISVALI
Consorcio Intermunicipal de Saiide do Vale do Iguacu

Art. 12 - As despesas com pessoal e encargos sociais serdo fixadas observando-se o disposto
nas normas constitucionais aplicaveis aos Consorcios Intermunicipais.

§ 1° - O Plano de Empregos e Salarios podera ser reformulado com vistas a atender a estrutura
organizacional do Consorcio.

§ 2° - Podera ser realizado concurso piblico visando admisséo, quando necessario, de pessoal
para atendimento aos servigos prestados pelo Consércio, na forma da Lei n. 11.107/2005 e
decreto n. 6.017 de 2007.

§ 3° - O Presidente do Consoércio, com aprovacdo do Conselho, podera conceder reajustes
salariais e abonos financeiros, visando a recomposicio de perdas salariais dos servidores.

CAPITULO V
DISPOSICOES GERAIS

Art. 13 - Serdo previstas no Plano de Aplicagiio Anual, despesas para formagdo, treinamento,
desenvolvimento e aperfeigoamento de pessoal.

Art. 14 - Para efeitos do Art. 16 da Lei Complementar n® 101 de 04 de maio de 2000,
entendem-se como despesas irrelevantes, aquelas cujos valores ndo ultrapassem, para

contratago de obras, bens e servigos, os limites estabelecidos nos incisos I e II combinados
com o paragrafo tinico, todos do Art. 24 da Lei n° 8.666/93,

Art. 15 - Fica autorizada a alteragdo das metas e prioridades, sempre que houver necessidade,
com prévia autoriza¢do da Assembleia Geral do Consorcio.

Art. 16 — Os valores previstos poderdo ser revistos e atualizados por ocasido da elaboragio do
Plano de Aplicagido Anual.

Art. 17 — O Consorcio poderd firmar Convénios com Orgdos Federais, Estaduais e

Municipais, para a consecugdo de seus objetivos, inclusive a implantagdo de programas na
area de saude.

Unido da Vitoria, 09 de Outubro de 2014.

bosee ¥ Qi de So
Mard e Ptttk de Some &~ Silvia Andrade
Presidente Secretaria-Executiva

Rua Ipiranga, 251 — Centro — 84.600-000 — Unidio da Vitoria — PR
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Consorcio Intermunicipal de Satde do Vale do Iguacu

CISVALI

ANEXO 1

Prioridade e Metas do CISVALI

FUNCOES ADMINISTRATIVAS E PROGRAMAS VINCULADOS

]

FUNCAO SUB-FUNCAO PROGRAMA | DENOMINACAO
10 — Saide 302 — Atencio 0001 Saude Coletiva
Ambulatorial
04 — Administracio | 122 — Administracao | 0002 Servicos
Geral Administrativos
em Geral

SAUDE COLETIVA:

PROGRAMA: 0001

Objetivo: Manutenc¢io e expansido de atividades ou servicos de atencdo 3 satde dos
usudrios, dos municipios consorciados.

| ACAO |
Natureza | Acdo Proposta Produto Unidade de Metas | Metas | Metas
Medida 2015 2016 2017
A Atendimento aos | Populacio Municipios
Municipios Atendida Consorciados 09 09 09
Consorciados
A Programa Ortese Populacio Programa 01 01 01
e Protese Atendida
A Manutengéo Populacio Municipios 09 09 09
Operacional da Atendida Consorciados
Sande-SIA
A Programa de Populacio Programa 0 0 0
Prevencio a Atendida
AIDS-PAM
A Manutencio do Populacio Programa 01 01 01
Programa Atendida
COMSUS

Rua Ipiranga, 251 — Centro — 84.600-000 — Unidio da Vitoria — PR
Fone: (42) 3523-7930 / Fax: (42) 3522-3114 / Novo e-mail: cisvalif@cisvali..com.br
C.N.P.J.: 00.956.801/0001-25 — Inscr. Est.: Isenta
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Consorcio Intermunicipal de Saide do Vale do Iguacu

CISVALI

PROGRAMA 0002

SERVICOS ADMINISTRATIVOS EM GERAL:

Objetivo: Administrar os servicos gerais do Consércio.

B ACAO B
Natureza Acao Proposta Produtos Unidade de Metas Metas Metas
Medida 2015 2016 2017
A Manutencio do Administra¢io Consorcio 01 01 01
Setor do Consoércio
Administrativo
A Manutencio do Administracio Unidade 01 01 01
Banco de Sangue da UCT de Coleta

/o

Fone: (42) 3523-7930 / Fax: (42) 3522-3114 / Noveo e-mail: cisvalicwcisvali..com.br
C.N.P.1.: 00.956.801/0001-25 — Inscr. Est.: Isenta

Rua Ipiranga, 251 - Centro — 84.600-000 — Unidio da Vitoria — PR

/




Consorgj, 2
Il,

s alde 8o
\“\_\L“ml e 6.0",./"”

o,
%,

2,

N

CISVALI
Consorcio Intermunicipal de Saide do Vale do Iguacu
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ANEXO II — A¢des a Serem Desenvolvidas

1. Organizar o Consércio de modo que este seja um Ponto da Rede de Atencdo a Saude
dos municipios consorciados com a Atengdo Primaria e demais niveis de Atengao;

2. Dimensionar o Publico alvo do Consorcio por gestio de base populacional a partir das
necessidades da populagdo cadastrada na Atengio Primaria;

3. Estabelecer relagdes entre os profissionais do Consércio e da Atengdo Primaria para a

vinculagdo do fluxo e contra fluxo de informagées:

Acompanhar os indicadores de satde;

Implantagédo de Equipe Multiprofissional;

Implantagdo do Plano de Cuidados e Protocolos Clinicos:

Elaborar POPs para o processo de trabalho no Consorcio;

® N o »nw b

Realizar encontros de capacitagiio com os profissionais da Atengdo Primaria e

regulagio dos municipios consorciados;

9. Estabelecer cronograma de visitas entre 0os consorcios e os municipios consorciados;

10. Reorganizar os processos de trabalho e capacitar permanentemente os empregados do
Consorcio;

11. Implementar dentro da disponibilidade orgamentéria, o plano de cargos e salarios;

12. Implantar o Sistema de avaliagdo e desempenho referente ao estagio probatorio:

13. Realizar projeto para viabilizagdo da sede para o Consércio e ampliagdo da Unidade
de Coleta e Transfusio;

14. Adquirir equipamentos e material permanente para o Consorcio e UCT;

15. Manutengdo do SAE;

16. Manutengdo da Dispensagdo de Ortese e Protese:

17. Manter e conservar instalagdes fisicas do Conséreio e UCT;

18. Manter servigos de aferigdo do grau de satisfagiio dos usuérios do Consorcio;

19. Aumentar a frota de veiculos e manter a conservacao da existente;

20. Buscar novos Convénios com érgios federais e estaduais e manter os existentes;

21. Realizar estudo sobre viabilizagio do Centro de Especialidades Odontolégicas;

22. Manter parceria com os municipios e institui¢des para realizagdes de campanhas.

A

Rua Ipiranga, 251 — Centro — 84.600-000 — Unido da Vitéria — PR /
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CISVALI

Consoércio Intermunicipal de Saide do Vale do Iguacu

ANEXO 111

METAS FISCAIS

Art. 4°, Paragrafo 1° da Lei Complementar n°. 101, de 04 de maio de 2000.

Descri¢do Realizado em Previsdo Previsdo Previsdo Previsdo
2013 2014 2015 2016 2017
I - Receita Total 4.718.903,28 6.408.177,99 7.482.412,55 8.162.376,55 9.409.188,79
II - Despesa Total 5.083.014,51 6.408.177,99 7.482.412,55 8.162.376,55 9.409.188,79
TOTAL (-)364.111,23* 0 0 0 0
* Incluidas despesas realizadas com superavit financeiro de 2012.
Resultados
Nominal e Primario
Descrigdo Realizado em Previsdo Previsdo Previsao Previsdo

2013 2014 2015 2016 2017
I - Receita Orgamentaria 4.701.612,48 6.408.177,99 7.482.412,55 8.162.376,55 9.409.188,79
[T Despesa Orgamentaria 5.083.014,51 6.408.177,99 7.482.412,55 8.162.376,55 9.409.188,79
I1I Resultado Primario 381.402,03 0 0 0 0
IV Resultado Nominal 0 0 0 0 0

*Deduzidas as receitas financeiras

fo
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Consércio Intermunicipal de Saiide do Vale do Iguacu

ANEXO IV

RELACAO DAS ATIVIDADES DE CARATER CONTINUADO
(Valores Previstos)

2013 2014 2015 2016 2017
MANUTENCAO DO
SETOR
ADMINISTRATIVO * RS 441.700,00 | RS 535.572,00 | RS 595.080,00 | RS 694.260,00 | RS 793.440,00

ATENDIMENTO AOS
MUNICIPIOS
CONSORCIADOS **

RS 3.257.993,60

R$ 3.583.792,60

RS 4.333.013,90

RS 4.730.606,10

RS 5.676.727,30

PROGRAMA DE
ORTESE E
PROTESE ***

RS  243.631,80

RS  255.813,39

RS  268.604,05

RS  295.464,45

R$  325.010,89

MANUTENCAO
OPERACIONAL
DA SAUDE *** *

RS 1.467.068,70

RS 1.495.000,00

R$ 1.563.314,60

RS 1.719.646,00

RS 1.891.610,60

BANCO DE SANGUE
RS 90.000,00 | RS 90.000,00 | RS 90.000,00 | RS 90.000,00 | RS 90.000,00

CONVENIO BANCO DE

SANGUE RS 180.000,00 | RS 180.000,00 | RS 180.000,00

PROGRAMA AIDS RS 100.000,00 | RS 100.000,00 - = “

MANUTENCAO DO

COMSUS RS 348.000,00 | R$  348.000,00 | RS  452.400,00 | R$ 452.400,00 | RS  452.400,00

R$ 5.948.394,10

R$ 6.408.177,99

R$ 7.482.412,55

R$ 8.162.376,55

R$ 9.409.188,79

Observacoes:

Mensalidade 2015 — R$ 0,30 por habitante (2016 — 0,35 e 2017 — 0,40)
** Atendimento aos Municipios Consorciados — valores conforme

2014)

*** otimizag&o dos recursos destinados a ortese e protese

****valor do SIA- aumento no valor dos recursos (exames laboratoriais)

contrato de rateio (20% a mais que

S
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CISVALL
Consdrclo Intermunlcipat de Satide do Vale do Iguagu
ATO DO CONSELHO N2 232 — 99 de Outubre de de 2014,

Sumula: Dispoe gobre o Plano de Aplicacio de Inleresse Comum — PLAGIC do CISVALI para o
exercicio financeiro de 2015 6 da outras providéncias,

A Assemblela Geral do Consdreio Intermunicipal de Sadde do Vale do Iguagu ~ GISVALT em
reunido do dia 09/10/2014,

Resolve;

Arl. 19 Apravar o PLACIC ~ Plano de Agdo Conjunta e Interesso Comum para o exercicio financeiro
de 2015,
A, 27 -Este Alo entra em vigor a partir de 01 dejanelro de 2015,

Unido da Vitdra, 09 de Outubro de 2014,

MARISA DE FATIMA ILKIU DE SOUZA
Presidente do CISVALl

PLACIC - Piano de Agdo Confunta e Interesse Comum para o exerciclo financeiro de

CAPITULO 1

DISPOSIGOES PAELIMINARES
Art, 19 - Ficam estabelecidas para a exercicio financeiro de 2015, as metas e diretrizes gerais
contidas no Plano de Acdo Conjunta de Interesse Gomum do Consérclo Intermunidpal de Salide
doValedo |guagu~CISVALL nos termos desta Resolugio,
Pardgrafo Unlco -- O Plano de Agdo Conjunta de Interesso Comum — PLACIG 2015, de que frata
esta Resalugdo estabalece;
{~Pnoridads e Metas do Consdreio;
I diretrizes gerals para elaboragéo, execugdo e alteragdes do Plano de Aplicagio Anual;
Nl—disposicdes relativas as despssas do Consdrcio com pessoal & encargos soclais;
V--disposigdesfinais,

CAPITULO il .
PRIORIDADE E METAS DO CONSORCIO

Art. 2° As metas e priotidades para o Consdraio Intemunicipal de Satide do Vale do Iquagy -
CISVALI séo as especificadas no Anexo | — Das metas e Prioridades do Consorcio, sendo
estabelscldas por fungdes de gavema, as quals integrarao o Plana ds investimentos e fixardo as
diretrlzes para a elaboragéa do Plano de Aplicagdo Anual do exercicio da 2015,
PARAGRAFD UNICO - A regra contida no caput desle Artigo, ndo se conslitui em limite a
programagao financeira,
A, 39-0 Anexa de Metas Fiscals tecd sua demonstragéo no Anexa JI deste Ato,

carfrulom .
DA ELABORAGAO E EXECUGAO DO PLANO DE APLICAGAO ANUAL E SUAS ALTERAGOES
Art. 4% - O Plano de Aplicagdo Anval serd elaborado em conformidade com as normas
estabelecidas pela Lei n? 4.320/64.
ArL. 5°- As unidades orgamentarias, quando da elaboragdo do Plano de Aplicagdo Anual, deverdo
conter a estrutura organizacional do Consdrcio.
A, 62 - A estimativa das receltas e a fixagio das despesas, constantes do Planc de Aplicagio
anual, serdo elaboradas tomando-se por base os valores médios apllcados no perfodo de {aneiro
asetembro de 2014, observadas as agdes contidas no Anexo Jf.
Arl. 79 - O Plana de Aplicagdo Anuat indicard fontes de recursos regulamentadas pela Secretaria
do Tesouro Naclonal do Minlstérdo da Fazenda e Tribunal de Contas do Estado do Parand.
§ 12- O Consércio poderé incluir na Resolugdo, outras fontes de recursos para alender as suas
pecularidades, além das determinadas polo *caput” deste artigo,
§2¢~Fica a Secretaria Exacutiva, autorizada a alterar, criar ou extinguir os cédigos da destinagio
derecursos, Incluldos no Plana de Aplicagio Anual s em seus crédilos adicionals.
Ar, 82-Fica o Presldente do Gonsorcio, autorizado a abrir créditos adicionais suplementares até o
{imite de 20% {vinte por centa) do total da despesa fixada para o exercicio financeiro de 2015,
utilizando-sa como recursos os definidos no Artigo 43 da Lei Faderal n2 4,320, de 17 de marga de
Art, 9° - & vedada a aplicagdo da receitn derivada da afenagdo de bens e direitos que integram o
patriménlo do Consorcio para o financlamento de despesas cotrentes.
Art, 10 - A Secretaria Executiva deverd elaberare a programa«%&o financeira & o cronograma de
execucac mensal de desembolsa, nos termos da Ar, 8% da Lel Complementar n® 101 ,de 04 de
malo de 2000, visando ao cumprimente da meta e restltado primario estabelecido nesta
Resclugao.
An. 11 - Se verificado, ao final do bimestre, que a realizagio da receita poderd nio atender as
metas estabelacidas no cronograma de execugdo mensal de desembolso e anexa de metas
fiscais, 2 Secretdria Executiva, por ato proprc e nos montantes necessirios, nos trinta dias
subsequentes, providenciard afimitagio de empenho e adequagio a movim entagdofinanceira.
PARAGRAFO UNICO ~ No caso de restabelecimenta da receita prevista, ainda que parcial, 2
recampaosledo das dotaghes cujos empenhos foram kmitados dar-se-a de forma proporclonal as
redugdes efetivadas, confonme o Art, 99 da Lel Complementar Federal n® 101 de 04 de maic de
2000.

capfTuLo v
DAS DESPESAS COM PESSOAL £ ENCARGOS
A, 12 - As despesas com pessoal e encargos soclals serda fixadas observando-sa o disposto nas
normas constitucionals aplicavels aos Consdreios Intermunlcipals,
§ 12- O Plano de Empregos e Saldrios podera ser reforrnutado com vistas & atender a estrutura
organizaclonal do Conséreio,
§ 22 Podera ser realizado concurso plblico visando admissdo, quando necessirio, de pessoal
para alendimento aos servicos prestados palo Consdrclo, na forma da Lei n, 11.107/2005 o
decreton, 6,017 da 2007,
§ 32 - O Presidente do Conséraio, com aprovagéo do Conselho, poderd conceder regjustes
salarlals o abonosfinanceiros, visando a recomposigdo de pardas salariais dos servidores.
CAPITULO V
DISPOSIGOES GERAIS
Art, 13 - Serdo previstas no Plano de Aplicagio Anual, despesas para formacio, trelnamento,
desenvohimento e aperfeicoamento de passoal,
Art. 14 - Para efeitos do Art. 16 da Lei Complementar n? 101 de 04 de malo de 2000, entendem-se
como despesas imelevantes, aquelas cujos valores nao uhrapassem, para contratagda de obras,
hens e senvicos, os limltes estabelecidos nos incisos | a I} combinados com o pardgeafe Gnico,
todos do Ant. 24 da Lein® 8.666/03,
Ant. 15 -Fica autortzada a alteragio das metas e prioridades, sempre que houver nacessidade,
com prévia autorizagio da Assembieia Geratdo Conséreio,
Art, 16 — Os valores previstos poder3o ser revislos e atualizadas por ocaslao da elaboragdo do

Plano de Aplicagio Anual,

Art. 17 -- O Consdrcio poder4 firmar Convénios co

para a consecugdo da seus objetivos,

Unlao da Vitéria, 09 de Qutubro de 2014,

Marisa de Fatima Jlkiu de Souza
Presidente

ANEXO

] m Orgéos Federais,
inclusive aimplantagao de progr

Estaduals e Municlpals,

armas na drea de salde,

Siva Andrade
Secrotdria-Executiva

Priotidade e Metas do CISVALL

FUNCOES ADMINISTRATIVAS E PROGR AMAS VINCILADOS

FUNCAQ SUB-FUNCAQ PROGRAMA DENOMINACAC
10 —Saiide 302 ~ Afenglo LI Sauide Coletiva
Ambulatorial
04 - Administragdo 122 ~ Administragiio {102 Scrvigos
Geral Administratives
em Geral

Objetiva: Manutengio e expansio do atividades ou setvigos d

PROGRAMA: 0001

SAUDE COLETIVA:

dos municiplos consorciados,

s atengdo & salide dos Usudrios,

PROGRAMA 0002

SERVIGOS ADMINISTRATIVOS EM GERAL:
Obletivo: Adminlistrar o5 servigos gerals do Consdrclo,

AGAO
Natureza Agdo I'roposta Produto Unidadedy Metas | Metas Melas
Mediaa 218 2016 2Mm7
A Atendimenta any | Populagin Munieipios
Municipios Ateadida Consarcindus a9 0y (1]
Comvuretadas
A Programa Ortese | Papulugdy Programa m | i1
v Pritese Atenilida
A Manulengia , Populugio Munibeipios 09 (3] 4]
Operacional da Atendida Cansarciados
Sadde-SIA
A {'rngrama de Papulagin Prog rama fl n 0n
Prevengdo a Atendida
AIDS-PAM
A Manutenydo do Populugin Programa [LH 01 tH
Mrograma Atendida
COMSUS

Naturezal  Agdu Proposta Produtos Unidadede  Metas | Metas | Metas
Moedida 2015 2016 2017
A Manuwengiodo  Administragio do  Coansircie 01 01 01
Selor Conséedo
Ad ministrativa
Manutengdo do  Administragde da Unidade [0}

=

Buanco de Sangue

uCT

de Coteta

ANEXO Il - Agbes a Serem Desenvolvidas
que este seja um Ponto da Rede de Alengado a Salde dos

1.0rFanizar o Congorda de modo

mun

ciplos consorciados com a Atencao Prima

2.Dimenslonar o Pubico alvo do Consércio por
necessfdadesdapopuia@ocadastmdanamencéo
3.Estabelecer relagdes entre os profissionais do Gonséreio e da Atengdo Primdria para a
\nncu:acéodoﬂuxoecanlraﬂuxodeinformaqéas:
4,Acompanhar osindicadores de salido;
S.Implantagéo de Equips Multiprofissional;
6.Jmplanta¢do do Plano da Cuidados & Protocatos Clinicos;
7.Elaborar POPs para o processo de rabalho no Consdrcio:
8.Realizar encontros de capacitagdo com os profisslonais da Atengdo Priméria e regulagdo dos

municipios consorciados;

9.Estabelacer cronograma de visitas entre os consérzios e o

rla e demals nivels do Atengao;

| 01 | il

gestén de base populacional a partir das

rimAria;

s municfpios consorciados;

10.Reorganizar os processas de trabalho e capacitar permanantemente os empregados do

Consorcio;

11.Implementar dentro da disponibilidade orgamentaria, o plana de cargos e salarlos;

12.Implantar o Sistema de avakagio e desem

penho referente ao estdgio probatério;

13.Realizar projeto para viabifizagdo da sede para o Consércio e ampkagio da Unidade de Coleta

eTransfusio;

14.Adquirir equipamentos e matetia permanente parao Consorcio e UCT;

15.Manutengdo do SAE;

16.Manutengio da Dispensagio de Ortase & Prétese;
17.Manter e conservarinstalagées fisicas do Consdecio e UGT;
18.Manter servigos de aterigdo do grau de satfsfacio dos usudrios do Consdrcio;

19.Aumentar a frota da Vefculos e manter a consatvagio da existente;

20.Buscar novos Convénlos com Srgios federals e pstaduals e manter os existentes;
21.Realizar estudo sobre viabilizagdo do Gentro de Especialidades Odontoldgicas;
22.Manter parceria com os munlcipios e instituigdes para realizagoes de campanhas,

ANEXO

METAS FISCAIS

Arl. 4, Paragra(p 1° da Lei Complementar n®, 101, de 04 de maia de 2000,

Continua pag 09
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Dowripd) Realizado ¢m Provisto Prevista Previsto Prévindo ATO DO CONSELHO N 231 - 09 de Outubro de 2014,
2013 2014 2015 2016 2017
{ - Keceita ‘Total AT1B903,28  6408.177,99  TM482412,55  BI6237655  9.409.188,79 | | Sumula: Dispde sobre a corregan dos anexos il e IV do Planc de Aplicag4o de Interasse Comum—
PLACIC do CISVALI para o exercicio financeiro de 2014,
If - Despesa Tocel 3.083.014,51 6.408,177,99  7.82412,58  8.10237G,55  5.409.188,79
Ant. 19 Em fungho da alteragdo ocorrida no valor da mensalidade e do valor pactuadn nos
TOTAL (1 363.111.23° 0 0 0 u | contratos deratelo de cada municipio consorciado fica alterado os valoreg paraosanos de2015e

*Incluidas despesas realizadas com superavit financeiro de 2012,

2018 dosrespectivos anexns:

{Valores Previstos)

ANEXO IN
Aesultados METAS FISCAIS
Nomlnal e Primario Doserigio Realizado em Provishs Provisin Previssa Previsio
Desricdo Realizado an Previsio Provisde Provido Presisdn 2013 2014 2015 2016 2087
2013 264 2085 2006 017 [ ~Receita Total 4718903,28  6.40R.177,99 748241255  §.162376,55 9.409,188,79
[-Receita Ocpamairia 4,701 412,38 GADY17799 | T.482.312,55  R16237635 940918859
[T - Daspesa Total 3.083014,51  6,408.177,99 748241255  B.162376,55  9.409.1 38,79
I Deypesa Ogpamenldcis 5.083.414,51 6408.177.99 [ 7.482412,55  %.162376,55 9.409.128,7¢
TOTAL 12364,111.23 0 0 0 [1]
B Resultode Primirio 381.92,03 0 1] [} 0
IV Roultado Nominal 0 0 0 0 0
Resultados
*Deduzidas as receitas financeiras Nomlnal e Primario
Descrido Rexkizads om Previsaa Previsio Previsap Presisao
ANEXO IV 2013 2014 2015 2016 2017
RELAGAO DAS ATIVIDADES DE CARATER CONTINUADO 2 N 2016

1=Receita Organtentiria 40161248 6A08.17799 | TABLAIZSS  8.162376,55 9409.188,79

sernesBilrig

O IGUASSU

Anunciar e
aqui é construir ks>
1 CF =

F Quem anuncia
E?! sempre.ganha,

Art, 20 - Este Ao entra em vigor a partit de sua publicagéio,
Unléo da Vitdria, 09 de Outubro de 2014,

MARISA DE FATIMA ILKIU DE SOUZA

e [erened brcrvewy 74 | o i s 5

SEu Negocio. el i

Presidente do CISVALS

2013 2014 2015 2015 2017 | 1f Despese Orpanwentara 5.083.014.51 6AOB.UT799 | 7,.482412,55 8.162376,55 949,188,710
MANUTENCAO DQ
SETOR T Resultado Priméeio 381.402,03 » 0 0 o
ADMINSTRATIVO * RS 44120000 RS SIS.STI00 RS SUSMRO0 KE  684.26003 | AS 79343000 | | IV Ruswitado Neminal 0 o o a 0
ATENDPAENT O AGS
MUNIOPIOS
CONSORCIADOS ** RS 3.257993,60 RS ISBATILA0 RS 433001330 RS 4730.6G,10 | RS 5.676.727,30 ANEXO IV
PROGRAMA DE RELAGAQO DAS ATIVIDADES DE CARATER CONTINUADO
ORIESEE (Valores Previstos)
PROTESE ** RS 243.6UR0 RS 26581379 RS IEAROADS  RE 29546445 | RS 12501049
MANUTENCAD 2013 2014 205 2016 w17
OPERACIONAL MANUTENCAQ DO
DA SAUDE ¢** ¢ RS 1.467064.70 RS 149500000 RS L562.314,60 RS 1719.636.00 | RS 1891.510.60 SETOR
ADMEISTRATIVO ™ RS 44170000 RS 535.57200 RS  595,08000 RS  631.26000 | RS 79344000
8ANCO DESANGUE ATENDIMENTDAQS
RS OmMNIn RS AN RjS anmam kK pmm | g a1 fnmn MUNHKIPIOS
CONVENK BANCO DE | COHSORCIADOS™* RS 3.237.993,60 RS 358379260 RS 33301390 RS 4730.006.10 | 4% SE76,71.30
SANGUE RS 15000000 KRS 180.00001 | RS  180.00000 | b pRoGRAIMA DE
PRCGRAMA AIDS RS 20000000 RS 10000000 - - - ORTESE £
MARUTEHCAC DO PROTESE *>* HS 243180 RS 25541139 RS MIECADS RS 79545445 | RE 37501089
COMSUS RS MR0ONOD RS TRONM RS 452.40000 RS 45240000 | K& 4570000 MANUTENGAQ
) RS 591439410 RS 6.408.177.99 RS 7.48241235 RS 816137655 | RS 9.309.36B79 [ | OPERACONAL
DA SAIDE *** * RS LIG7L68.70 RS 1495000.00 RS 156171460 RS 1.719.646.00 | RS 1891.610.60
Observagoas:
Mensalidade 2015~ R$ 6,30 por habitante (2016 ~0,35 8 2017—-0,40) BANCO DE SANGUE
** Atendimento aos Municlpios Consorciados ~ valores conforme contrato de rateio (20% a mals RS 9000000 R 9000000 RS DOOOI.00 R 00000.00 | HE 90 L0000
que 2014) CONVENYD BANCD T -
*** oimlzagéo dos recursos destinados a ortess & protess SANGUL RS 1K0.00000 RS 1w)L0G000 | RS 1R0000LO
****valor do SIA-aumento no valor dos recursos (exames laboratoriais) PROGRAMA AIDS RS 10000000 f6  100.00000 . . .
MANUTENCAO DO
g COomisUs RS AP0G00 RS RONMIMG RS 482,400 RE 462 2m000 | RG 482 2n0m
i)

RS 5.948.33410 RS 6.408.17799 RS 7ARIAI12SS RS R.16237655 RS 9.409.3829

ESTADG DI

DE TITULDS

TelJFe

saber, naforma da Lel, gue se encontram em seu Cartdrio, créditos de tercsiros, para serem protast

seguintes titvios discrminados abaixo;

REPUSLICA FEDERATIVA DO BRASIL

E SANTA CATARINA

COMARCA DE PORTO UNIAQ
1° TABELIONATO BE NOTAS € PROTESTOS

DE PORTO UNIAOISC

GIANCARLG FARAH OLINGER - Tabeliso
MARCOS ROBERTO TESSERQL! - Tabeiido Substituto
Rua Prudente de Morals, 241 - CEP 89,400-000
Porto Uniso- SC

x (42) 3522:3646

EDIVAL DE NOTIFICAGAO DE PROTESTOS

GIANCARLO FARAH OLINGER, Tabseliao do 19 TABELIONATO DE NOTAS € PROTESTOS DE TITULOS DE PORTO UNIAO/SG, no enderego acima, corn base na Lei 9.492, art. 15, d

e 10.09.1897, faz

ados contra os responsavais ora convocados por Edital, por apresentaram domicilio ou resldéncla

em enderego localizado fora da compeléncia territorial deste Carndrio; ou, depois de procurado pesscalmente no enderego fomecido pelo apresentante, estarem ausentes ou declarados
desconhecldos no mesmo; ou ser sua localizagdo Ignorada; ou nac tor sido facilitado acessa aos mesmos; ou
por ninguém se dispor a receber & intimagde no enderego Indicado, esclarecendo Que os mesmos poderio resgatar os respectivos titulos, sem protesto, no prazo de 03{trés) dias Uteis, a partir da
presente publicagac, de acordo com o art, 12, combinado com o art, 20, da mesma Lel, alegar as razfies por escrito por que nao o faz ou providenclar

por constatagdo de enderego inexistents; ou se recusarem a receber a Intimagac; efou

a sustacdo udictal, no mesmo prazo, os

Porto Unldo - SC, 31/10/2014
Thnia Fétima de Souza - Escrevents Notarial

DEVEODR - CNPJ{CPFIMF APRESENTANTE - CREDOR NUMERO - VALOR ENDERECO{CIDADE PROT./
VENCIMENTO

FERNANDA SANTANA DE OLIVERA - CAIXA ECONOMICA FEDERAL ~BELLA 2286 1 ~R$ 203,00 Rus Domingos Forte 61-Porto Uniso 39906 ~11/102014
048,445 469-29 ENXCVAIS

SILMARA APRECIDA ALVES DE OLIVEIRA- FCDL- CONSOL| EVENTOS LTDAME 18877 - R$ 835,20 RUA VITORIO TARLOMBANI 73 39897 -30/01/2013
N04,143.230-80 -PORTO UNIAO

SILVIA TEREZINHA MUNDEL BEHRENS -MEBANCO BRADESCO S A- FABJANO SOROKA 1604 - RS 295,40 RUA ARTHUR CAESAR JUNIOR, 90 39853 - 17/092014
I 18.319.2350001-06 -PORTO UN!AO




