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ATO DO CONSELHO N° 335/2016 DE 21 DE QUTUBRO DE 2016.

Sumuia: Dispde sobre o Plano de Aplicagdo de Interesse
para o exercicio financeiro de 2017 e d4 outras

rmuiiicipal de Satide do

Comum - PLACIC do CISVALI
ic

providéncias.
A Assembleia Geral do Consércio In
ro de 2016.

Vale do Iguagu — CISVALI em reunifio do dia 21 de Outub

Resolve;
Art. 1° Aprovar o PLACIC — P

Interesse Comum para o exercicio financeiro de 2017.
Art. 2° - Este Ato entra em vigor a partir de 01 de janeiro de

lano de Ag¢do Conjunta e

v

2017.

Unifio da Vitoria, 21 de Outubro de 2016,

S
residente do CISVALLI

cisvalii@cisvali..com.br

Rua Ipiranga, 251 — Centro — 84.600-000 — Unidio da Vitoria — PR

Fone: (42) 3523-7930 / Fax: (42) 3522-3114 / Novo ¢-mail:
C.N.P.J.: 00.956.801/0001-25 — Inser. Est.: Isenta
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PLACIC — Plano de Acio Conjunta e Interesse Comum para o
exercicio financeiro de 2017.

CAPITULO I

DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1” - Ficam estabelecidas para o exercicio financeiro de 2017, as metas ¢ diretrizes gerais
contidas no Plano de A¢do Conjunta de Interesse Comum do Consorcio Intermunicipal de
Saude do Vale do Iguagu — CISVALL nos termos deste Ato.

Pardgrafo Unico — O Plano de Agdo Conjunta de Interesse Comum — PLACIC 2017, de que
trata este Ato estabelece:

I — Prioridade e Metas do Consércio;
I — diretrizes gerais para elaboragiio, execucio e alteragdes do Plano de Aplicagdo Anual;
III - disposigdes relativas as despesas do Consércio com pessoal e encargos sociais;
IV — disposigdes finais.
CAPITULO I

PRIORIDADE E METAS DO CONSORCIO
Art. 2° As metas e prioridades para o Consércio Intermunicipal de Saude do Vale do Iguagu —
CISVALI sdo as especificadas no Anexo I — Das metas e Prioridades do Consércio, sendo
estabelecidas por fungdes de governo, as quais integrardo o Plano de Investimentos e fixariio

as diretrizes para a elaboragio do Plano de Aplicagido Anual do exercicio de 2017

PARAGRAFO UNICO - A regra contida no caput deste Artigo, nfio se constitui em limite a
programagéo financeira.

Art. 3° - O Anexo de Metas Fiscais terd sua demonstragdo no Anexo I1I deste Ato.

CAPITULO 111
DA ELABORACAO E EXECUCAO DO PLANO DE APLICACAO ANUAL E SUAS
ALTERACOES

Art. 4° - O Plano de Aplicagio Anual sera elaborado em conformidade com as normas
estabelecidas pela Lei n°® 4.320/64.

Rua Ipiranga, 251 — Centro — 84.600-000 — Unido da Vitéria — PR
Fone: (42) 3523-7930 / Fax: (42) 3522-3114 / Novo e-muail: cisvalit@'cisvali..com.br
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Art. 5° - As unidades orgamentarias, quando da elaboragdo do Plano de Aplicagdo Anual,
deverdo conter a estrutura organizacional do Consércio.

Art. 6° - A estimativa das receitas e a fixagdo das despesas, constantes do Plano de Aplicagio
anual, serdo elaboradas tomando-se por base os valores médios aplicados no periodo de
Janeiro a agosto de 2016, observadas as agdes contidas no Anexo I1.

Art. 7° - O Plano de Aplicagdo Anual indicara fontes de recursos regulamentadas pela
Secretaria do Tesouro Nacional do Ministério da Fazenda e Tribunal de Contas do Estado do
Parana.

1° - O Consércio podera incluir no Ato, outras fontes de recursos para atender as suas
. . . . p
peculiaridades, além das determinadas pelo “caput” deste artigo.

§ 2° - Fica a Secretaria Executiva, autorizada a alterar, criar ou extinguir os codigos da
destinagdo de recursos, incluidos no Plano de Aplicac@o Anual e em seus créditos adicionais.
Art. 8° - Fica o Presidente do Conséreio, autorizado 2 abrir créditos adicionais suplementares
até o limite de 20% (vinte por cento) do total da despesa fixada para o exercicio financeiro de
2017, utilizando-se como recursos os definidos no Arti g0 43 da Lei Federal n° 4.320, de 17 de
marco de 1964.

Art. 9° - E vedada a aplicaco da receita derivada da alienacio de bens e direitos que

5

integram o patriménio do Consércio para o financiamento de despesas correntes.

Art. 10 - A Secretaria Executiva devera elaborar e a programacédo financeira ¢ o cronograma
de execugdo mensal de desembolso, nos termos do Art. 8° da Lei Complementar n° 101, de 04
de maio de 2000, visando ao cumprimento da meta e resultado primério estabelecido nesta
Resolugio.

Art. 11 - Se verificado, ao final do bimestre, que a realizagdo da receita podera ndio atender as
metas estabelecidas no cronograma de execugdo mensal de desembolso ¢ anexo de metas
fiscais, a Secretaria Executiva, por ato proprio e nos montantes necessarios, nos trinta dias
subsequentes, providenciara a limitagio de empenho e adequacio a movimentagio financeira.

PARAGRAFO UNICO - No caso de restabelecimento da receita prevista, ainda que parcial,
a recomposigdo das dotagdes cujos empenhos foram limitados dar-se-4 de forma proporcional
as redugdes efetivadas, conforme o Art. 9° da Lei Complementar Federal n° 101 de 04 de
maio de 2000.

CAPITULO IV
DAS DESPESAS COM PESSOAL E ENCARGOS

Art. 12 - As despesas com pessoal e encargos sociais serfio fixadas observando-se o disposto
nas normas constitucionais aplicaveis aos Consorcios Intermunicipais.

Rua Ipiranga, 251 — Centro — 84.600-000 — Unido da Vitéria — PR
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§ 1° - O Plano de Empregos e Salarios podera ser reformulado com vistas a atender a estrutura
organizacional do Consorcio.

§ 2° - Podera ser realizado concurso piiblico visando admissdo, quando necessario, de pessoal
para atendimento aos servigos prestados pelo Consorcio, na forma da Lei n. 11.107/2005 e

decreto n. 6.017 de 2007.

§ 3° - O Presidente do Consorcio, com aprovagio do Conseiho, podera conceder reajustes
salariais e abonos financeiros, visando a recomposicdo de perdas salariais dos servidores.

CAPITULOV
DISPOSICOES GERAIS

Art. 13 - Serdo previstas no Plano de Aplicagdo Anual, despesas para formag&o, treinamento,
desenvolvimento e aperfeigoamento de pessoal.

Art. 14 - Para efeitos do Art. 16 da Lei Complementar n® 101 de 04 de maio de 2000,
entendem-se como despesas irrelevantes, aquelas cujos valores ndo ultrapassem, para
contratagdo de obras, bens e servigos, os limites estabelecidos nos incisos I e II combinados

com o paragrafo unico, todos do Art. 24 da Lei n°® 8.666/93,

Art. 15 - Fica autorizada a alteracfo das metas e prioridades, sempre que houver necessidade.
com prévia autorizagdo da Assembleia Geral do Consorcio.

Art. 16 — Os valores previstos poderdo ser revistos e atualizados por ocasifo da elaboragdo do
Plano de Aplicagdo Anual.

Art. 17 — O Consorcio poderd firmar Convénios com Orgios Federais, Estaduais e
Municipais, para a consecugdo de seus objetivos, inclusive a implantagdo de programas na

area de saude.

Unido da Vitdria, 21 de Outubro de 2016.

\

)

1S Gen@ Ledur ilvia Andrade

Presidente Secretaria-Executiva
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ANEXO1

]

Prioridade e Metas do CISVALI

FUNCOES ADMINISTRATIVAS E PROGRAMAS VINCULADOS |
FUNCAO SUB-FUNCAO PROGRAMA | DENOMINACAO
10 — Satde 302 - Atencio 0001 Satde Coletiva

Ambulatorial
Especializada
04 — Administracio 122 — Administrac¢io 0002 Servicos
Geral Administrativos
em Geral
PROGRAMA: 0001

SAUDE COLETIVA:

Objetivo: Manutengdo ¢ expansido de atividades e services de atencdo a saude dos
usudrios dos municipios consorciados.

ACAO
Natureza Ac¢ao Proposta Produto Unidade de Metas | Metas | Metas
Medida 2017 2018 2019
A Atendimento aos Populacio Municipios
Municipios Atendida Consorciados 09 09 09
Consorciados
A Manutencio Populacao Municipios 09 09 09
Operacional da Atendida Consorciados
Saude -SIA
A Manutencio do Populacio Programa 01 01 01
Programa Atendida
COMSUS
A Manutencéo da Populacgao Programa 01 01 01
UCT - Programa Atendida
HEMEPAR
Rua Ipiranga, 251 — Centro — 84.600-000 — Unifio da Vitéria — PR
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A Manutenc¢io Populacio Unidade 01 01 01
da Atendida de Coleta
UCT ’
PROGRAMA 0002
SERVICOS ADMINISTRATIVOS EM GERAL:
Objetivo: Administrar os servigos gerais do Conséreio.
ACAO |
Natureza Acdo Proposta Produtos Unidade de Metas Metas Metas
Medida 2016 2017 2018
A Manutencio do Administracao Consoércio 01 01 01
Setor do Consércio
Administrativo
A Manutenc¢io do Administracio Unidade 01 01 01
Banco de Sangue da UCT de Coleta

Rua Ipiranga, 251 — Centro — 84.600-000 — Unido da Vitoria — PR
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10.

11.
. Realizar dentro da disponibilidade orcamentaria concurso publico/teste seletivo;

13.

14.
15.
16.
17
18.
19.
20.
21.
22,

CISVALI
Consércio Intermunicipal de Satide do Vale do Iguacu

ANEXO II - Acdes a Serem Desenvolvidas

Organizar o Consorcio de modo que este seja um Ponto da Rede de Atencdo a Saude
dos municipios consorciados com a Atencdo Primaria e demais niveis de Atengao;
Dimensionar o Piblico alvo do Consércio por gestdo de base populacional a partir das
necessidades da populagfio cadastrada na Atencfio Primaria;

Estabelecer relagdes entre os profissionais do Consércio e da Atencdo Primaria para a
vinculagdo do fluxo e contra fluxo de informagdes;

Acompanhar os indicadores de saude;

Implementagéo de Equipe Multiprofissional;

Implementagéo de Plano de Cuidados , Protocolos Clinicos e capacitagdo dos
profissionais médicos para utilizagfo;

Elaborar POPs para o processo de trabalho no Conséreio;

Realizar encontros de capacitagio com os profissionais da Atencéo Primaria e
regulagdo dos municipios consorciados;

Estabelecer cronograma de visitas entre os consorcios e os municipios consorciados;
Reorganizar os processos de trabalho e capacitar permanentemente os empregados do
Consdrcio;

Implementar dentro da disponibilidade orgamentaria, o plano de cargos e salarios;
Realizar projeto para viabilizagdo da sede para o Consorcio e ampliagdo da Unidade
de Coleta e Transfusio;

Adquirir equipamentos e material permanente para o Consorcio e UCT;

Manuten¢do do Ambulatério de Gestagdo de Alto Risco

Implantagdo do Ambulatério de Condigdes Cronicas;

Dispensagio de Ortese e Protese;

Manter ¢ conservar instalagdes fisicas do Consércio e UCT:

Manter servigos de aferigdo do grau de satisfagio dos usuarios do Consorcio;

Manter a frota de veiculos e manter a conservacdo da existente;

Buscar novos Convénios com 6rgios federais e estaduais e manter os existentes;

Manter parceria com os municipios e institui¢oes para realizagdes de campanhas.

% U
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Consoércio Intermunicipal de Saude do Vale do Iguacu

ANEXO IIT

METAS FISCAIS

Art. 4°, Paragrafo 1° da Lei Complementar n°. 101, de 04 de maio de 2000,

Descrigédo Realizado em Realizado em Previséo Previsdo Previsdo Previsio Previsdo
2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019

I - Receita Total R$ 4.718.903,28 5.691.485.22 5.672.468.03 7.509.386,43 7.647.888,00 | 7.480.554,80 7.376.777,00

II - Despesa Total | R$ 5.083.014,51 5.564.476,17 5.957.417,61 7.509.386,43 7.647.888,00 | 7.480.554,80 | 7.376.777.00

Resultado do | (-)R$364.111,23 | R$127.009,05 | - R$ 284.94958 0 0 0 0

Exercicio

® Reduzida a previsdo de receitas e despesas dos anos 2017, 2018 e 2019, pois a arrecadagio ndo atingiu
as previsdes anteriores.
Resultados
Nominal e Primdric
Descrigdo Realizado em Realizado em Previsdo Previsdo Previsdo Previsdo Previsdo
2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019

[ - Receita 4.701.612,48 5.658.072.95 5.633,926, 84 7.509,386,43 | 7.647.888,00 | 7.480.554,80 7.376.777,00
Orgamentaria
II Despesa 5.083.014,51 5.564.476,17 5.957.417,61 7.509.386,43 | 7.647.888,00 | 7.480.554,80 7.376.777,00
Orgamentaria
I Resultado | (-) R$ 381.402,03 | R$93.596,78 | (-) R$ 323, 490,77 0 0 0 0
Primario
v Resultado 0 0 0 0 0 0
Nominal

*Deduzidas as receitas financeiras

v
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ANEXO IV

RELACAO DAS ATIVIDADES DE CARATER CON TINUADO
(Valores Previstos)

2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019

MANUTENCAO

DO SETOR

ADMINISTRATIVO

* R$441.700,00 | R$535.572,00 RS  595.080,00 RS 694.260,00 | R$ 74000000 | R$ 844.41120 | R$ 940962 60
ATENDIMENTO RS RS
AOS MUNICIPIOS
CONSORCIADOS 3.257.993,60 3.583.792,60 RS 4.333,013,90 RS 4.162.616,00 RS 4.215.021,00 R$4.299.321,40 | R$4.385.307,80
PROGRAMA DE
ORTESE E

PROTESE R$ 243.631,80 | RS 255.813,39 RS  268.604,05 - = - =
MANUTENCAQO RS RS
OPERACIONAL
DA SAUDE 1.467.068,70 1.495.000,00 RS 1.563.314,60 1.930.110,45 RS 1.822.863,00 R$ 1.859.320,20 | R$ 1.896.506,60
MANUTENCAO
OPERACIONAL
BANCO DE
SANGUE
R$90.000,00 | R$90.000,00 RS  90.000,00 R$ 90.000,00 R$ 120.000,00 R$ 130.000,00 R$ 145.000,00
PROGRAMA AIDS R$ 100.000,00 | R$ 100.000,00 - - - < -
CONVENIO : -
BANCO DE
SANGUE RS  180.000,00 RS 180.000,00 R$ 47.000,00 - -
MANUTENCAO
DO COMSUS RS 348.000,00 | RS 348.000,00 RS  452.400,00 RS 452.400,00 R$ 703.004,00 | R$  347.502,00 RS -
RS RS
5.948.394,10 | 6.408.177,99 R$ 7.482.412,55 R$ 7.509.386,45 | R$ 7.647.888,00

R$ 7.480.554,80

R$ 7.376.777,00

* Populag@o para 2017, 2018 e 2019: Populagio TCU 2016
Valor per capta: R$ 0,35 para 2017 ¢ RS 0,40 para 2018 ¢ 0,45 para 2019.
Para os valores de contrato de rateio e provenientes dos SUS fica acrescido de 2% para 2018 e 2019 tendo como
referéncia o ano anterior.

Rua Ipiranga, 251 — Centro — 84.600-000 — Unido da Vitéria — PR
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Objetivo: Manutengdo a expansao de afividades e servigos de atengio & salide dos usuirlos dos municipios

das dotagbes cujos smpenhos foram limitades dar-sa-d da forma proporclonal as redugaes efetivadas,
conforme o Art. 82 da Lel Complementar Federal n? 101 de 04 de malo de 2000.

GAPITULO IV
DAS DESPESAS COM PESSOAL E ENCARGOS
Art 12 - As despesas com pessoal e encargos soclals serdo fixadas observando-se o disposto nas normas
constitucionals aplicévels aos Consdrclos Intermunicipals,
§ 12- O Plano de Empregos e Salrios poderd ser reformulado com vistas a atender a estrutura organtzacional
do Consdrcio.

§ 22 - Podera ser realizado concurse plblico visando admissao, quando necessdrlo, de pessoal para
atendimanto aos servigos prestados pelo Gunsérdzo. naforma da Lei n. 11,107/2005 e decreto n, 6,017 de
§3%.- O Presidente do Consorclo, com aprovagdo do Conselho, podera conceder reajustes salarials e abonos
financeiros, visando & recomposicdo de perdas salariais dos servidores.

GAPTULO V

DISPOSIGOES GERAIS

A, 13 - Serdo previstas no Plano de Aplicagdo Anual, desy para 40, trel
desenvolvimento e aperfeicoamento de pessoal.

A, 14 - Para efsitos do Art, 16 da Lel Complementar n® 101 ds 04 de maio de 2000, entendam-se como
despasas irrelevantes, aquelas cujos valores ndo ulirapassem, para contratagio dg obras, bens e servicos, os
limites estabelacidos nos incisos | e Il combinados com o paragrafo tnlco, todos do Art. 24 da Lej n® 8.666/93,

An, 15 - Fica autorizada a alteragdo das metas e prioridades, sempre que houver necessldade, com prévia
autorizagdo da Assemblela Geral do Consdralo.

Art, 16— Os valores previstos poderao ser revistos e alualizados por ocasido da elaboragéo do Plano de

Aplicagdo Anual.
Art. 17 — O Gonsorclo podera firmar Gonvénios com Orgdos Federals, Estaduals e Municipals, para a
consecugio de seus objstivos, inclusive a implantagio de programas na area de saiide.

o,

Unido da Vitdria, 21 de Culubro de 2016.

Clévis Geneslo Ledur Silvia Andrade
Presidente Secrstaria-Executiva
ANEXOD |
. Prioridade e Metas do GISVAL[
FUNGGES ADMINISTRATIVAS E PROGRAMAS VINCULADOS
' FUNCAO SUB-FUNCAO PROGRAMA | DENOMINACAO
© 10 ~Saide 302 - Atengiio 0001 Sadde Coletiva
: Ambulaterial
Especializada
i 0d — Administragdoe | 122 — Administracio | 0002 Servigos
' Geral Administrativos
em Geral

PROGRAMA: 0001
SAUDE GOLETIVA:

* consorclados,
ATO DO GONSELHO N¢ 335/2016 DE 21 DE OUTUBRO DE 20186, AG Ao
Sumula: Dispde sobre o Planaﬂ de Apl.[cagén ﬁ;mii;ss:u Comum_é-_PU!\GIG do GISVAL| para o exerclcio N
nanceito de e dd outras providénclas. aturezd ¢ A¢do Proposta Prod i s de st Totas Tote
A Assembileia Geral do Consdrcio Intermunicipal de Satide do Vale do Iguagu —~ GISVAL| em reunido do dia 21 t e P roduto Umdut.h_ de Metas Metas | Metus
de Outubro de 2016, ; Medida 2017 2018 2019
A do Ack Resalve; o A ! Atendimento aos | Populagie Municipios
Art, 1° Aprovar o PLAGIC ~Plano de Agdo Gonjunta e Interesse Comum para o exercicio financeiro de 2017, Municipi i 3
Ar, 29 - Este Ato entra em vigor a partir de 01 de janeiro de 2017. ! S q::xos Alendida Consorciados 09 03 09
Consorciados
Unldo da Vitéria, 21 de Oulubro de 2016, A Manutengio Populagio Municipios 09 09 [
0 " y H
GLOVIS GENESIO LEDUR gcrn;m-;:;llxdn Atendida Consorciados
Prasidenta do GISVALI alde
A Manutengdo do Populagdo Programa 01 0t 1]
PLACIC ~Planc de Agdo Conjunta e Interesse Comum para o exerciclo financelro de 2017, ngran,m Atendlda
GAPITULD COMSUS
DISPOSIGOES PRELIMINARES A Manutengiio da Populagio P
Art. 12 - Ficam belecldas para o {cio fi iro de 2017, as metas e diretrizes gerals contidas no UcT- Pro‘}ﬁra ma All;l l'?d- rograma ot 0 01
Plano de Acdo Gonjunta de Interesse Comum do Consércio Intermunicipal de Salide do Vale do Iguagu — & idida
. . B GISVALI, nos termos deste Ato. HEMEPAR
Paragrafo Unico — O Plano de Agao Conjunta de !ntee(‘iscs: Gamum ~ PLAGCIC 2017, de que trata este Ato A Manutengin Papulagia Unidade 01 m it
| - Prioridade e Metas do Gonsdreio da Atendida de Coleta
Il - diretrizes gerais para elaboragdo, execugao e alteragdes do Plano de Aplicagio Anual; ucT
Il - disposigdes relativas &s despesas do Consérelo com pessoal e encargos soclals;
IV~ disposlgdss finals.
CAPITULO It
. PROGRAMA 0002
PRIORIDADE E METAS DO GONSORCIO .
Art, 22 As metas e prioridadh a0 G io | icipal de Satide do Vale do lguagu - CISVALI séo as ObJeH%EoBXg;C:Ss‘:rD MINISTRATIVOS EM GERAL:
especificadas no Anexo | - Das metas e Prioridades do Consércio, sendo estabelecidas por fungdes de : Administrar o5 servigos gerals do Consdreio.
governo, as quals integrarao o Plano de Investimentos e fixaro as diretrizes para a elaboragdo do Plano de P
, Aplicacdo Anual do exercicio de 2017, L B AGAO
PARAGRAFG UNICO — A regra contida no cap(;[t ni:gt:‘ rz:ﬁgo, nao se constitui em limite & programagéo Natureza Agilo Proposta Produtos Unidade de Motas Metas Metas
Art, 39 - O Anexo de Metas Fiscals terd sua demonstragio no Anexo |l deste Ato. Medid: 2016 2017 2018
A Manutengio do Administragio Consdreio i 01 01
~ ~ CAPfTULO It . ~ Setor do Consdrcio
DA ELABORAGAO E EXECUGAQ DO PLANO DE AE’{uGAQP\CIO ANUAL E SUAS ALTERAGOES ) Administrativo
Arl, 42 - O Plano de Aplicagdo Anual sera elabcra:gr}%g&?“r}‘onmda 8 com as normas pela Lei X Manufencito dn Admintstragio Unidade i T m
Art, 59 - As unidades orgamentdrias, quando da elabaragda do Plano da Aplicagdo Anual, deverao conter a Banco de Sangue . daUCT de Coleta
sstrutura organizacional do Consdrela. T
Art, B9 - A estimativa das receltas e a fixagdo das despesas, constantes do Plang de Aplicagao anual, serdo ~ 3
elaboradas tomando-se por base os valores médios aplicados no perfodo de Janeiro a agosto de 2016, ANEXO Il Acdes a Serem Desenvolvidas
. observadas as ages contidas no Anexo |l. . . .
Art, 79+ O Plano de Aplicagio Anual Indicara fontes de recursos regulamentadas pela Secretaria do Tesouro 1. Organizar o Consdreio de mado que ests Seja um Ponto da Rede de Atengdo a Satde dos
Naclonal do Ministério da Fazenda e Tribunal de Contas do Estado do Parana, munleipios consorciados com a Alengdo Priméria e demals nivels de Atengio;
§ 12 - O Gonsérelo podera Incluir no Ate, outras fontes de recursos para atander as suas pecullaridades, além 2 Dimenslonar o Publico alvo do Gonsrcio par gestdo de bass populacional a partir das
das determinadas pelo “caput® dests artigo. necessidades da populagéo cadastrada na Atengio Primaria;
§ 29 —Flca a Secretatla Executiva, autorizada a alterar, criar ou extinguir os codigos da destinagio de 3. Estabelecer relagdes entre os profissionals do Conséreio & da Atengéo Primarla para a vinculagio
recursos, Inciuldos no Planc de Aplicagdo Anual e em seus crédltas adiclonals, do fluxa e contra fluxo de Informagaes;
Ar, B2 - Fica o Presidente do Gonsércio, autorizado a abrir créditos adicionais suplementares até o limite de ) Acompanhar os indicadores de satide;
20% (vinte por cento) do total da despesa fixada para o exercicio financeiro de 2017, utilizando-se como 5. Implementacio de Equipe Mu;ﬁrraﬁss!onal;
recursos os definidos no Artigo 43 da Lel Federal n? 4,320, de 17 de margo de 1864, Implementagda de Plano de Culdados , Protocolos Clinlcos e capacitagdo dos profissionals
Art, 89 - E vedada a aplicagdo da receita derivada da alisnagio de bens e direitos que integram o patriménio médlcos para utifizagio;
do Consdreio para o financiamento de despesas cormentes, 7. Elaborar POPs para o processo de lrabalho no Consércio;
Art, 10 - A Secretarla Executiva devera elaborar e a programagac financelra e o cronograma de execugao 8. Realizar encontros de capacitagao com os profissionals da Atencéo Priméria e regulagio dos
mensal de desembolso, nos termos da Art. 89 da Lel Complementar n® 101, de 04 de malo de 2000, visando municlpios consorctados;
a0 cumprimento da meta & ltado primatio estabelecido nesta Resolugdo, 9. Estabelecer cronagrama de vislias sntre os consorclps e os municlplos consorclados;
Art, 11 - Se verificado, ao final do bimestre, que a reafizagao da receita poderd nio atender as metas 10. Reorganizar os processos de trabafho e capacitar permanentemente os empregados do
estabelecidas no cronograma de execucao mensal de desembolso e anexo de metas fiscals, a Secretéria Consordo;
Exacutiva, por ato propric & nos montantes necessarios, nos trinta dias subsequentes, providenclard a 1. Implementar dentro da disponibiidade orgamentéria, o plano de cargos e saldrios;
) limitagdo de empenho e adequagdo a movimentagao fir 12, Reallzar dentro da disponibilidada ¢ arla concurso publicojteste selativo;
PARAGRAFOQ UNICO —No caso de restabelacimento da recelta prevista, alnda que parcial, a recomposigio 13, Reallzar projeto para viablkzagao da sede para o Gonsérclo e ampliagéo da Unidade de Goleta e

Transfusao;

14, Adquirir equipamentos e materlal permanente para o Gonsorcio e UCT;
185, Manutencao do Ambulatério de Gastacdo de Alto Risco
16. Implantagéo do Ambulatério de Condigdes Gronicas;
17, Dispensacdo de Ortese e Prétese;
18, Manter s conservar instalages fisicas do Gonsdrclo e UGT;
19. Manter servicas de aferi¢ao da grau de satisfagdo dos usudrios do Consérelo;
20. Manter a frota de vefculos e manter a conservagio da existente;
21, Buscar novos Convénios com &rgéos federals e estaduais  manter os exlstentes;
22, Manter parceria com as municiplas e InstitulgBes para realizagdes de campanhas.
ANEXG I
METAS FISCAIS
An. 49, Paragrafo 19 da Lel Complementar n®, 101, de 04 de malo de 2000.
Desstigho 1 Reaimdowm Realizado cm Trevislo Trevido Trevisdo Trevido 7 Frevisdo
: 20) 2014 2018 : 2016 2017 2008 Jaiw
T-ReceimTol | RSEIIMIDTE | SOUUASEIT | 567246808 | TS0930633 | TGAT858.00 | 148035450 | 7.376.777.00 +
: i ‘
I -DespesaTowal | RS SOB3014.81 | 5.564.476,17 595741761 750936643 | 764786800 | 74805580 | 7.376.977.00 |
Reselada do RSNG| RS TET 0004 | TR G0 [ o 0 H @
Exercicie i

‘Reduzlda a previsdo de receitas e despesas dos anos 2017, 2018 e 2019, pols a arecadagio nao atingiu as
previsdes anteriores.

Resultados Nominal e Primario

Dercrigdo Realwzadoem Reatizado om Provisdo Provisio Provato Provnlo Previdie
. pLEY 2014 1€ 2006 m7 % 0
. 1 . Receita 4701 61248 564507295 632926, 8% T5093x%6,45 2047 REX00 | 743055880 T356. 7770
* Oamntiriz .-
"l Dapusa 5.083.014.51 5856447617 S9FIAITEL | TS093S6. 43 763788800 | T4RUSSASC | 7 IT6TII00
L1
+ IT Resuliade (=) RE 381 402,03 (-} RS 323,490,77 9 © [ O
. Priméne .
IV Resuliado (] [ 0 [ B n
Nonsmal

*Deduzidas s receitas financeiras
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Porto Unido (SC) e Unido da Vitdria (PR)

Professores dao dicas
a estudantes que vao
fazer as provas do Enem

Agéncia Brasil macio de inscrigdo com os Enem, nas plataformas
Ha alguns dias do Exa- enderecos do local da prova Android, iOS e Windows
me Nacional do Ensino Mé- estzo disponiveis na inter- Phone. Para acessé-los é pre-
dio (Enem), estudantes ain- net, no site do Enem e tam- ciso informar o CPF e a se-

MULTIMEIOS

Quarta e Quinta-feira, 02 e 03 de Novembro de 2016 - Ed 3292

daseprepararam paraama- pb¢m no aplicativo donha.

ratona de dez horas de pro-
vas divididas entre os dias 5
e 6 de novembro. Neste mo-
mento, manter a calma, de-
sacelerar o ritmo de estu-
dos e dormir bem para evi-
tar 0 cansago excessivo no
dia da prova sdo dicas de
professores.

O diretor do Colégio
Concérdia, de Sao Paulo,
Edson Wander Eller, diz
que ndo adianta o estudan-
te querer revisar todo o con-
teddo do ensino médio nes-
ses poucos dias que antece-
dem a prova. A palavra de
ordem agora é “desacele-
rar” os estudos. Ele sugere
também que os candidatos
durmam bem para estar
preparado fisica e psicolo-
gicamente para o exame.

“Nao é que o candida-
to ndo precise estudar na-
da, mas ele precisa de des-
canso. A prova do Enem é
muito cansativa, muito lon-
ga, requer muito preparo fi-
sico e psicoldgico dos alu-
nos. Entdo, a dica é colocar
o sono em dia e descansar o
que precisa ser descansa-
do”, sugere o diretor.

Para a véspera do
Enem, a dica de Edson Wan-
der Eller é esquecer passei-
os e baladas e manter a con-
centragio no exame. Ele dis-
se que o fato de haver duas
provas seguidas é um desa-
fio ffsico e psicolégico,
"Entdo, é preciso estar mui-
to bem preparado fisica-
mente para fazer essa pro-
va, na quinta-feira, na sex-
ta-feira, ele [o candidato]
nio tem que se preocupar
com balada, com passear,
com qualquer outra coisa
que ndo seja a concentra-
¢do para os estudos”, acres-
centa.

Os cartdes de confir-

ERRATA

Edigao n® 3287, de 24 e 25 de QOutubro de 2016
Pagina 7
O trecho: “Processo Licitatério n? 46/2016 — Tomada de Pregos n2
22/2018, A Prefeitura Municipal de Irinedpolis, torma plblico para
conhecimento dos interessados que realizara no dia 01 de
novembro de 2016, as 09:00. Prefeito municipal®, nao fazia parte
do texto original.
O correta é:
PREFEITURA MUNICIPAL DE GENERAL CARNEIRO
ESTADO DO PARANA
REPUBLICAGAO GOM RETIFICACAC DE EDITAL
AVISO DE LICITAGCAQ N®. 91/2016
PREGAO n 91/2016 - NA FORMA ELETRONICA
A Comissao Especial de Pregao, da entidade PREFEITURA
MUNICIPAL DE GENERAL CARNEIRO, no exercicio das
atribuigdes que the confere a(o) Decreto n®. 131/2016, de
24/08/20186, torna publico, para conhecimento dos interessados,
que fara realizar no dia 07/11/2016, procedimento licitatério, com
Objeto: AQUISICAO DE UM CONJUNTO COLETOR DE
RECICLAVEIS (CAMINHAO E EQUIPAMENTO), COM AS
CARACTERISTICAS E ESPEGIFICACOES CONTANTES NO
ANEXO | DESTE EDITAL. O Edital RETIFICADO podera ser obtido
no site do Banco do Brasil através do enderego eletronico
hitp://www.licitacoes-e.com.br ou www.generalcarneiro.pr.gov.br,
O recebimento das propostas atraves do site do Banco do Brasil
dar-se-a até as 14h30min do dia 07/11/2016. Abertura das
Propostas: 07/11/2016 as 14h30min, Inicio da Disputa de Lances
as 15h00min dia 07/11/2016 (horari Brasilia icitaco e
esclarecimentg acerca do edital deverao ser enviadas ao
endereco eletronico compras@prefeiturage,com.br
General Carneiro, 20 de outubro de 2016.
IVANIR PINTO DA LUZ
Pregoeiro(a)

Edigao n®3291, de 29 e 30 de Outubro de 2016
Pagina 08
O trecho: “Processo Licitatério n® 46/2016 — Tomada de Pregos n?
22/2016. A Prefeitura Municipal de Irineépo®, nao fazia parte do
texto original.
O correto é:
ESTADO DE SANTA CATARINA / PODER JUDIGIARIO
Comarca - Porto Unido / 2% Vara Givel
Rua Voluntarios da Patria, 365, ., Cidade Nova - CEP 89400-
000, Fone: (42) 8521-3711, Porto Uniao-SC - Email:
portouniao.civel2@tjsc.jus.br
Juiz de Direito: Fernando Zimermann Gerber
Chefe de Cartério: Vilmarize Terezinha Bughay Wilkosz
EDITAL DE CITAGAO - USUCAPIAD - REUS INSCRITOS E
EVENTUAIS - GOM PRAZO DE 20 DIAS
Usucapido n? 0300063-25.2015.8.24.0052
Requerente: Municipio de Irinedpolis/
Requerido: Acyr Marques/
Citando(a)(s): Terceiros interessados.

Descrigdo do(s) Bem(ns): Imovel com area de 3.884,00 (trés
mil, oitocentos e oitenta e quatro metros
quadrados), na frente confrontando com a Rua Parana, com
distancia de 48,80 metros. Ao lado direito,
confrontando com a Prefeitura Municipal de Irinedpolis, com
distancia de 78,63 metros. Aos fundos,
confrontando com Acyr Marques, com distancia de 43,30
metros. Ao lado esquerdo confrontando com a Rua
Sao Paulo, com distdncia de 78,61 metros. E ainda, possui
o imdvel as seguintes benfeitorias: 1 (uma)
construgdo em madeira com 588,00m?; 1 (uma) construgdo
em alvenaria com 676,00m? e 1 (uma) construcdo
em alvenaria com 308,00m2. Prazo Fixado para a Resposta:
15 dias. Por intermédio do presente, a(s)
pessoa(s) acima identificada(s), atualmente em local incerto
ou nao sabido, bem como seu(s) conjuge(s), se
casada(o)(s) for(em), confrontante(s) e aos eventuais
interessados que, fica(m) ciente(s) de que, neste Juizo de
Direito, tramitam os autos do processo epigrafado, bem
como CITADA(S) para responder(em) a agao,
querendo, no lapso de tempo supra mencionadg, contado do
transcurso do prazo deste edital. ADVERTENCIA:

Nao sendo contestada a agao no prazo marcado, presumir-se-ao
aceitos como verdadeiros os fatos articulados
pelo autor na peticao inicial (art. 285, c/c art. 319 do CPC).
E, para que chegue ao conhecimentio de todos,
partes e terceiros, foi expedido o presente edital, 0 qual sera
afixado no local de costume e publicado 1 vez(es),
com intervalo de 0 dias na forma da lei.

Porte Unido (SC), 13 de agosto de 2015.

ERRATA

Edigdo n? 3284, de 20 de outubro de 2016
Pagina 7
Onde se Ié: “Processo Licitatorio n® 46/2016 — Tomada de Pregos n?

22/2016, da Prefeitura Municipal de lrinedpoelis”, leia-se: Processo
Licitatdrio n? 49/2016 - Tomada De Pregos N.2 25/2016 (referente &

contratag&o de empresa especializada na prestagdo de servigos

para assessoria em seguranga e medicina do trabatho visando

implantar as rotinas pertinentes a legislacéo trabalhista e
previdenciaria).

Onde se lé: Processo Licitatorio n® 46/2016 - Tomada de Pregos n2
22/20186, da Prefeitura Municipal de Irinedpolis, leia-se: Processo
Licitatorio N.2 50/2016 - Pregdo Presencial N.9 16/2016 (referente a
aquisigao de 01 grade niveladora, 01 raspo transportador 01
cacamba carregadeira, 01 arado subsolador, 01 rogadeira, 01
enxada rotativa, 01 colhedora de forragens e 01 distribuidor de
calcério, para manutencéo das atividades da secretaria da
agricultura, de acordo com o contrato de repasse n2
834893/2016/MDA/Caixa).
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B ANEXO IV
RELAGAD DAS ATIVIDADES DE CARATER CONTINUADO

(Valores Previstos)

i w13 oo | 2015 s, 2017 ‘ o ‘
MANLITENCAO i o
DO SE |

ADM NISTRATIVO |

ROAI V0000 | RES3557200 | RS S9L0B0CD [ RS I81IGE0S RS

ATENDIMENTO
AOS W UNICIPIOS
CONSORCIADOS
PROGRAMA DE |
ORTESE |
PROTESE L asaeenm | psavsine |6
MANUTENCAO
OPERACIGHAL
DA SAGDE
MANUTENGAQ
OPERACICNAL | |
one | |
SANGUE |

F31I62616.00  RSI21%02100 | R

68008

RS RS

1295,

RS Lh2

|
| i
5 1851.320.10 1 RS 1 395.506,60

RSSO

90060.00 £550 00360 RE 13390 00 7% 130000,00

3 12500070

PROGRAMA AIDS

HS 10002 | RS 10

|
CONVENIO |
RANCO DF | |
SANGUE ! 25 IMIOCOEY RS 147.000,50 ! i
MARNUIENCAO
nO COVSUS 48780360 RS45140000 i L] 5
RS | RS |
5.948.394,10 | 6.808.177.99 RS 7.482.412,55 RS 7.509.386,45 hs 7 647.688.00 | R$7.480.554,80 ins 7.376.777.00 |

* Populagdo para 2017, 2018 e 2019: Populagéo TCU 2016
Valor per capta: R$ 0,35 para 2017 e R$ 0,40 para 2018 e 0,45 para 20189.
Para os valores de contrato de rateio e provenientes dos SUS fica acrescido de 2% para 2018
e 2019 tendo como referéncia o ano anterior.




