CISVALI
Consorcio Intermunicipal de Saide do Vale do Iguacgu

ATO DO CONSELHO N° 408 de 22 de MARCO DE 2018

SUMULA: Dispde sobre REAJUSTE SALARIAL dos
empregados do CISVALL

O PRESIDENTE DO CONSELHO DELIBERATIVO DO CONSORCIO
INTERMUNICIPAL DE SAUDE DO VALE DO IGUAGU - CISVALI, no uso de suas
atribuicdes estatutarias,

RESOLVE:

Art. 1° - Ficam reajustados, a titulo de reposi¢do salarial com base na inflagao
acumulada no periodo, os valores constantes das Tabelas de Vencimentos dos Cargos

de Provimento em Comissao do Plano de Cargos e Salarios do CISVALI —no percentual
de 3 % (trés por cento).

Art. 2° Ficam reajustados, a titulo de reposicao salarial os valores constantes das
Tabelas de Vencimentos dos cargos de Provimento Efetivo do Plano de Cargos e
Salarios do CISVALI no percentual de 8% (oito por cento).

Art. 3° - Os encargos decorrentes do cumprimento deste Ato correrdo por conta das
dotacdes orgamentarias proprias, suplementadas se necessario.

Art. 4° - Este ato entrara em vigor, na data de sua publicacao retroagindo seus efeitos
a 1° de margo de 2018, revogando as disposicdes em contrario.

Publique-se e cumpra-se.

Uniao da Vitéria, 22 de margo de 2018.
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Presidente do CISVALI /
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