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ATO DO CONSELHO 557 DE 31 DE JANEIRO DE 2022.

SUMULA: Dispde sobre progressio funcional.

O PRESIDENTE DO CONSELHO DELIBERATIVO DO CONSORCIO INTERMUNICIPAL
DE SAUDE DO VALE DO IGUACU - CISVALI, no uso de suas atribui¢des estatutarias e com
base no art. 45° § 2° do Ato do Conselho n. 407/2018 plano de cargos e salarios, de 22 de margo
de 2018,

RESOLVE:

Art. 1° Conceder progressdo funcional aos servidores abaixo mencionados, tendo
cumprido os requisitos necessarios.

NOME CARGO REFERENCIA
Aline Andressa Cosa Prust Enfermeira 10-B
Caciele Zamboni Vaz | Atendente 3-C
Daubermann
Juliana Cristina Turkot Advogada 9-C
5-C
Sidnei Muran Auxiliar Administrativo
Simone Concei¢do Soares Técnico em Enfermagem 4-C

Art.2 ° - Este ato entrard em vigor, na data de sua publicagdo retroagindo seus efeitos a
01 de Janeiro de 2022, revogando as disposi¢Ges em contrario.

Unido da Vitoéria, 31 de Janeiro de 2022.

‘Bachir Abbas
Presidente do CISVALI
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ATO DO CONSELHO 557 DE 31 DE JANEIRO
‘ ~_ DE 2022.

SUMULA: Dispde sobre progressio funcional.

O PRESIDENTE DO CONSELHO DELIBERATIVO DO
CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE DO
VALE DO IGUACU - CISVALIL no uso de suas
atribuigdes estatutarias e com base no art. 45° § 2° do Ato
do Conselho n. 407/2018 plano de cargos e salarios, de 22
de margo de 2018,

RESOLVE:
Art. 1° Conceder progressdao funcional aos

servidores abaixo mencionados, tendo cumprido os
requisitos necessarios.

NOME CARGO REFERENCIA
Aline Enfermeira 10-B
Andressa
Cosa Prust
Caciele Atendente 3-C
Zamboni Vaz
Daubermann
Juliana Advogada 9-C
Cristina
Turkot

5-C
Sidnei Muran | Auxiliar

Administrativo

Simone Técnico em | 4-C
Conceigdo Enfermagem
Soares

Art.2 ° - Este ato entrara em vigor, na data de sua
publicagdo retroagindo seus efeitos a 01 de Janeiro de
2022, revogando as disposigdes em contrario.

Unido da Vitoria, 31 de Janeiro de 2022.

Bachir Abbas
Presidente do CISVALI

ATO DO CONSELHO 558 DE 31 DE JANEIRO
DE 2022.

SUMULA: Dispde sobre REAJUSTE SALARIAL dos
empregados do CISVALL

O PRESIDENTE DO CONSELHO DELIBERATIVO DO
CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE DO
VALE DO IGUACU - CISVALI, no uso de suas
atribuig¢Ges estatutarias,

RESOLVE:

Art. 1° - Ficam reajustados, a titulo de reposigdo salarial
com base na inflagdo acumulada nos periodos de 2020 e
2021, os valores constantes das Tabelas de Vencimentos
dos Cargos de Provimento em Comissdo e Efetivo do
Plano de Cargos e Saldrios do CISVALI — no percentual
de 9,14% (nove virgula catorze por cento)

Art. 2° - Este ato entrarda em vigor, na data de sua
publicagdo retroagindo seus efeitos a 1° de janeiro de 2022,

revogando as disposi¢des em contrério.

Publique-se e cumpra-se.
Unido da Vitéria, 31 de Janeiro de 2022.

Bachir Abbas
Presidente do CISVALI
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Brasil e Protocolado com Carimbo de Tempo SCT de acordo com a
Medida Proviséria 2200-2 do Art. 102 de 24.08.01 da ICP-Brasil

Didrio Oficial Assinado Eletronicamente com Certificado Padrao ICP- A CISVALI dd garantia da autenticidade deste documento, desde

que visualizado através de
www.cisvali.com.br no link Didrio Oficial.




