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PROTOCOLO DE RECEBIMENTO DE EDITAL
PROCESSO LICITATORIO 041/2023
PREGAO ELETRONICO 005/2023

OBJETO: Contratacdo de empresa especializada na prestacdo de servi¢os na area de tecnologia da
informacéo, incluindo licenciamento de uso de software de gestdo publica sob modelo de computacéo
em nuvem para atendimento as areas administrativa, contébil e financeira do CISVALI, de acordo com
as especificacBes e quantidades descritas neste edital.

Razao Social:
CNPJ/CPF N.°:
Endereco:

Cidade:

Estado:

CEP:

E-mail:
Telefone/Fax:
Pessoa para contato:
Responsavel:

Declaro que recebi, através do acesso a pagina http://www.cisvali.com.br do Consoércio Intermunicipal de
Saude do Vale do Iguagu, o edital acima, dentro do prazo legal e pertinente.

Local: , de de 2023.

Representante Legal

Senhor Licitante,
Visando comunicacgdo futura com essa proponente, sobre as eventuais altera¢6es do edital, solicitamos que este

protocolo seja devolvido a este departamento devidamente preenchido, através do e-mail

compras@cisvali.com.br
A ndo remessa do recibo exime o Departamento de Licitacbes da comunicagdo de eventuais retificacOes

ocorridas no instrumento convocatério, e de quaisquer informacdes adicionais.

Rua Parand, 324 — Centro — 84.600-300 — Unido da Vitéria — PR
Fone: (42) 3523-7930 / email: compras@cisvali.com.br
CNPJ: 00.956.801/0001-25 — Insc. Est.: Isenta
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CISVALI
Consoércio Intermunicipal de Saude do Vale do Iguacu

AVISO DE LICITAGAO

EDITAL DE PREGAO NA FORMA ELETRONICA 005/2023
PROCESSO LICITATORIO 041/2023

A presente licitagdo tem por objetivo a contratacdo de empresa especializada na prestacédo de servigos na
area de tecnologia da informacdo, incluindo licenciamento de uso de software de gestdo publica sob
modelo de computacdo em nuvem para atendimento as areas administrativa, contabil e financeira do
CISVALL, de acordo com as especificacdes e quantidades descritas neste edital. Este procedimento licitatorio
segue em conformidade com a Lei Federal n® 8.666/1993 e suas alteracdes, Lei Federal n® 10.520/2002, que
institui a licitacdo na modalidade pregdo e observando o que dispde o Ato do Conselho n.° 218/2014 deste

Consorcio.

FORMA DE JULGAMENTO: Menor Preco Global.

RECEBIMENTO DAS PROPOSTAS E DOS DOCUMENTOS DE HABILITAGAO: das 8n00min do
dia 06/06/2023 até as 08h29min do dia 21/06/2023.

ABERTURA DAS PROPOSTAS: das 08h30min as 09h do dia 21/06/2023.

INIC10 DA SESSAO DE DISPUTA DE PRECOS: as 09h00min do dia 21/06/2023.

FORMALIZACAO DE CONSULTAS:

(Informar o n°. da licitacao)

E-MAIL: compras@cisvali.com.br

Telefone (42) 3523-7930

HORARIO: das 08h as 11h e 13h as 16h.

Endereco: Rua Parand, 324 — Térreo — Centro — Unido da Vitoria - PR. CEP: 84.600-300, Centro,
SITE: www.cisvali.com.br — links “Licita¢do” e “EDITAIS”.

LOCAL.: Portal: Bolsa de Licitagdes do Brasil — BLL https://bllcompras.com

Unido da Vitoria, 30 de maio de 2023.

Cleunice de Jesus Ribeiro
Pregoeira

Rua Parand, 324 — Centro — 84.600-300 — Unido da Vitéria — PR
Fone: (42) 3523-7930 / email: compras@cisvali.com.br
CNPJ: 00.956.801/0001-25 — Insc. Est.: Isenta
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CISVALI
Consoércio Intermunicipal de Saude do Vale do Iguacu

| - PREAMBULO

O Consoércio Intermunicipal de Satde do Vale do Iguacu - CISVALI, CNPJ n° 00.956.801/0001-25, com sede
na Rua Parand, n.° 324, centro de Unido da Vitéria/PR, CEP 84600-300, torna publica a abertura de licitagdo
na modalidade PREGAO na forma ELETRONICA, do tipo menor preco global, para a contratacdo de
empresa especializada na prestacdo de servicos na area de tecnologia da informacdo, incluindo
licenciamento de uso de software de gestdo publica sob modelo de computagdo em nuvem para
atendimento as areas administrativa, contabil e financeira do CISVALLI, de acordo com as especificacbes
e quantidades descritas neste edital. Este procedimento licitatério segue em conformidade com a Lei Federal
n° 8.666/1993 e suas alteracOes, Lei Federal n® 10.520/2002, que institui a licitacdo na modalidade pregéo e
observando o que dispde o Ato do Conselho n.° 218/2014 deste Consércio.

Compdem este Edital 0s seguintes anexos:
ANEXO 01 Termo de referéncia

ANEXO 02 Modelo de carta proposta para fornecimento do objeto do Edital
ANEXO 03 Declaracéo de Conhecimento e Atendimento as Condicoes do Edital;

ANEXO 04 Declaracdo de inexisténcia de empregado menor no quadro da empresa

empregadora
ANEXO 05 Declaracdo de enquadramento no regime de tributacdo de ME/EPP

ANEXO 06 Minuta do Contrato

Rua Parand, 324 — Centro — 84.600-300 — Unido da Vitéria — PR
Fone: (42) 3523-7930 / email: compras@cisvali.com.br
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CISVALI
Consoércio Intermunicipal de Saude do Vale do Iguacu

1. DISPOSIGOES PRELIMINARES

1.10 Pregao Eletrbnico sera realizado em sessdo publica, por meio da INTERNET, mediante condi¢des de
seguranca - criptografia e autenticacdo - em todas as suas fases através do Sistema Eletronico Bolsa de
LicitagOes do Brasil — BLL https://blicompras.com.

1.2 A utilizacdo do sistema de pregao eletrénico do Sistema Eletrdnico Bolsa de Licita¢6es do Brasil — BLL
esta consubstanciada nos 88 2° e 3° do Artigo 2° da Lei 10.520 de 17 de julho de 2002.

1.3 Os trabalhos serdo conduzidos por funcionéaria do Consdrcio Intermunicipal de Saude do Vale do Iguacgu,
denominada Pregoeira, nomeada pelo Ato do Conselho 643/2023 com publicacdo no diério oficial do
CISVALI em 15 de fevereiro de 2023.

1.4 Mediante a inser¢do e monitoramento de dados gerados ou transferidos para o aplicativo “BLL” constante
da pagina eletronica do Sistema Eletrdnico Bolsa de Licita¢6es do Brasil — BLL _(https://blicompras.com).

2. DO OBJETO

2.1 Contratacdo de empresa especializada na prestacao de servicos na area de tecnologia da informacao,
incluindo licenciamento de uso de software de gestdo publica sob modelo de computagdo em nuvem para
atendimento as areas administrativa, contabil e financeira do CISVAL.I.

2.2 Em caso de discordancia existente entre as especificagcdes deste objeto descrito no Sistema Eletronico
Bolsa de LicitagBes do Brasil — BLL e as especificacfes constantes deste Edital prevalecerdo as ultimas.
2.3 Edital e seus anexos poderdo ser obtidos através da internet pelos enderecos eletrdnicos
www.cisvali.com.br e https://blicompras.com.

3. RECEBIMENTO E ABERTURA DAS PROPOSTAS

3.1 O fornecedor devera observar as datas e os horérios limites previstos no presente Edital para o
credenciamento junto ao provedor do sistema, cadastramento e a abertura da proposta e data e horario para
inicio da disputa.

4. DO PRECO MAXIMO

4.1 O prego maximo global neste certame estd estimado em R$142.087,68 (cento e quarenta e dois mil

oitenta e sete reais e sessenta e oito centavos).

4.2 A disputa se dara por menor preco global sendo que o licitante devera formular sua proposta respeitando
o0 valor maximo, fixado no Termo de Referéncia (ANEXO 01), sem possibilidade de ultrapassa-lo, sob pena
de desclassificacgao.

5. DA IMPUGNACAO DO ATO CONVOCATORIO

5.1. As impugnac0es ao presente edital poderao ser feitas até 03 (trés) dias Uteis antes da data fixada
para sessao publica.

5.1.1 O pedido de impugnacao devera ser apresentado por escrito, obrigatoriamente acompanhado de CPF e
RG em se tratando de pessoa fisica. No caso de pessoa juridica, CNPJ, respectivo ato constitutivo e procuragdo
assinada pelo representante legal da impugnante.

5.1.2 Aimpugnacdo deverd ser dirigida ao Pregoeiro indicando a modalidade e nimero do certame, podendo
ser protocolada no Setor de Licitacdes do Consércio Intermunicipal de Saude do Vale do Iguacu - CISVALL,
no endereco indicado no preambulo, das 08h as 11h e das 13h as 16h, ou encaminhada através de e-mail
compras@cisvali.com.br.

5.1.3 O pedido de impugnacao também devera ser cadastrado no Sistema Eletrénico Bolsa de Licitacoes do
Brasil — BLL, no endereco eletrdnico https://blicompras.com.

Rua Parand, 324 — Centro — 84.600-300 — Unido da Vitéria — PR
Fone: (42) 3523-7930 / email: compras@cisvali.com.br
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CISVALI
Consoércio Intermunicipal de Saude do Vale do Iguacu

5.1.4. Cabera ao Pregoeiro, como auxilio da equipe de apoio, decidir sobre a impugnagdo, no prazo de 02
(dois) dias uteis, podendo solicitar auxilio de outros departamentos a respeito de questdes técnicas pertinentes
a impugnacéo.

5.1.5 A deciséo sera publicada em 6rgdo da imprensa oficial, e disponibilizada no site www.cisvali.com.br e
na plataforma da BLL https://bllcompras.com.

6.DOS PEDIDOS DE ESCLARECIMENTO

6.1. Qualquer cidadao ou licitante poderé solicitar esclarecimentos, por escrito, até 03 (trés) dias Uteis antes da
data da sessdo publica, no seguinte e-mail compras@cisvali.com.br ou protocolado presencialmente, no
horario das 08h as 11h e das 13h as 16h, em dias Uteis, na Rua Parana, n® 324, Centro de Unido da Vitoria —
PR.

6.2 O pedido de esclarecimento devera ser apresentado por escrito, obrigatoriamente acompanhado de CPF e
RG em se tratando de pessoa fisica. No caso de pessoa juridica, CNPJ, respectivo ato constitutivo e procuragdo
se assinada pelo representante legal da solicitante.

6.2.1 O pedido de esclarecimento também devera ser cadastrado no Sistema Eletronico Bolsa de Licitacoes
do Brasil — BLL, no endereco eletronico https://bllcompras.com, e sera respondido pela Pregoeira e equipe de
apoio no prazo de 02 (dois) dias Uteis, podendo solicitar auxilio de outros departamentos a respeito de questoes
técnicas.

7. CONDICOES DE PARTICIPACAO

7.1 Poderdo participar deste Pregdo Eletronico as empresas que apresentarem toda a documentagdo para
respectivo cadastramento junto a Bolsa de Licita¢es do Brasil — BLL.

7.2 A microempresa ou empresa de pequeno porte, além da apresentacéo da declaragdo constante no ANEXO
05 para fins de habilitacdo, deverd, quando do cadastramento da proposta inicial de preco a ser digitado no
sistema, verificar nos dados cadastrais se assinalou o regime ME/EPP no sistema conforme o seu regime de
tributacéo.

7.3 A participagdo do licitante no pregdo eletrénico se dard por meio de participagdo direta ou através de
empresas associadas a BLL — Bolsa de Licitagfes do Brasil, a qual devera manifestar, por meio de seu operador
designado, em campo proprio do sistema, pleno conhecimento, aceitagcdo e atendimento as exigéncias de
habilitacdo previstas no Edital.

7.4 O acesso do operador ao pregdo, para efeito de encaminhamento de proposta de preco e lances sucessivos
de precos, em nome do licitante, somente se dara mediante prévia definicdo de senha privativa.

7.5 E de exclusiva responsabilidade do usuério o sigilo da senha, bem como seu uso em qualquer transagao
efetuada diretamente ou por seu representante, ndo cabendo a BLL - Bolsa de Licitagbes do Brasil a
responsabilidade por eventuais danos decorrentes de uso indevido da senha, ainda que por terceiros.

7.6 O credenciamento do fornecedor e de seu representante legal junto ao sistema eletrénico implica a
responsabilidade legal pelos atos praticados e a presuncéo de capacidade técnica para realizacéo das transagdes
inerentes ao pregdo eletrénico.

7.7 O custo de operacionalizacdo e uso do sistema, ficara a cargo do Licitante vencedor do certame, que pagara
a Bolsa de Licitagdes do Brasil, provedora do sistema eletrnico, o equivalente ao percentual estabelecido pela
mesma sobre o valor contratual ajustado, a titulo de taxa pela utilizacdo dos recursos de tecnologia da
informacdo, em conformidade com o regulamento operacional da BLL — Bolsa de Licitacdes do Brasil;

7.8 As propostas de preco e a documentacéo de habilitacio deverdo ser encaminhadas eletronicamente
até data e horério definidos, conforme indicagdo na primeira pagina deste edital.

7.9 Incumbira a licitante, ainda, acompanhar as operagdes no sistema eletrénico durante a sessdo publica do
Pregdo, ficando responséavel pelo dnus decorrente da perda de negdcios diante da inobservancia de quaisquer
mensagens emitidas pelo sistema ou de sua desconexéo.

7.10 O andamento do procedimento de licitagdo entre a data de abertura das propostas e a adjudicacdo do
objeto deve ser acompanhado pelos participantes por meio do portal “https://blicompras.com”, que veiculara
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CISVALI
Consoércio Intermunicipal de Saude do Vale do Iguacu

avisos, convocagoes, desclassificacbes de licitantes, justificativas e outras decisdes referentes ao
procedimento.

8. REGULAMENTO OPERACIONAL DO CERTAME

8.1 O certame sera conduzido pelo Pregoeiro, com o auxilio da equipe de apoio, que terd, em especial, as
seguintes atribuicdes:

a) acompanhar os trabalhos da equipe de apoio.

b) responder as questfes formuladas pelos fornecedores, relativas ao certame.

c) abrir as propostas de precos.

d) analisar a aceitabilidade das propostas.

e) desclassificar propostas indicando os motivos.

f) conduzir os procedimentos relativos aos lances e a escolha da proposta do lance de menor prego.
g) verificar a habilitacdo do proponente classificado em primeiro lugar.

h) declarar o vencedor.

i) receber, examinar e decidir sobre a pertinéncia dos recursos.

j) elaborar a ata da sessdo com o auxilio eletronico.

K) encaminhar o processo a autoridade superior para homologar e autorizar a contratacao.

1) abrir processo administrativo para apuracao de irregularidades visando a aplicacdo de penalidades
previstas na legislacao.

9. ABERTURA DAS PROPOSTAS E FORMULACAO DOS LANCES

9.1 No dia 21 de junho de 2023 as 08h30min sera realizada a abertura das propostas, e as 09h00min do
mesmo dia, ao comando do pregoeiro, com a divulgacédo das propostas eletrénicas recebidas, iniciara a
sessdo de disputa de precos, a qual se dara por meio da internet, atraves do Sistema Eletronico Bolsa de
LicitacGes do Brasil — BLL, no sitio eletrdnico https://bllcompras.com.

9.1.1 Os horérios previstos neste edital serdo acertados pelo horéario de Brasilia.

9.2 Aberta a sessdo, o pregoeiro verificard as propostas apresentadas e desclassificara aquelas que nao
estiverem em conformidade com os requisitos estabelecidos no Edital.

9.3 Propostas que apresentem irregularidades ou defeitos capazes de dificultar o julgamento, que sejam
omissas ou gque identifiquem o licitante serdo desclassificadas.

9.3.1 A desclassificacdo de proposta serd sempre fundamentada e registrada no sistema, com
acompanhamento em tempo real de todos os participantes.

9.4 Cabe ao licitante acompanhar as operacdes no sistema eletrénico durante a sessdo publica do Pregdo,
ficando responsavel pelo 6nus decorrente da perda de negdcios diante da inobservancia de qualquer
mensagem emitida pelo sistema ou de sua desconexao.

9.5 N&o havendo expediente ou ocorrendo qualquer fato superveniente que impeca a realizagdo do
certame na data marcada, a sessdo publica sera automaticamente transferida para o primeiro dia util
subsequente, no horario estabelecido pelo Edital, desde que ndo haja comunicagdo do pregoeiro em
contrario.

9.6 Aberta a etapa competitiva, os licitantes com propostas classificadas poderdo encaminhar lances
exclusivamente por meio do sistema eletronico, sendo imediatamente informados do recebimento e respectivo
horério de registro e valor.

9.7 Os licitantes poderdo oferecer lances sucessivos, ndo aceitos dois ou mais lances de mesmo valor,
prevalecendo aquele que for recebido e registrado em primeiro lugar pelo sistema.

9.8 Durante o transcurso da sessdo, os licitantes serdo informados, em tempo real, do valor do menor lance
registrado, vedada a identificagéo do ofertante.

9.9 Sera adotado para o envio de lances no pregéo eletronico o modo de disputa “aberto”, em que os licitantes
apresentardo lances publicos e sucessivos, com prorrogacdes.

Rua Parand, 324 — Centro — 84.600-300 — Unido da Vitéria — PR
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9.10 A etapa de lances tera duracdo de dez minutos e, apos isso, seré prorrogada automaticamente pelo sistema
guando houver lance ofertado nos Gltimos dois minutos.

9.11 A prorrogacdo automatica da etapa de lances, de que trata o item anterior, serd de dois minutos e ocorrera
sucessivamente sempre que houver lances enviados nesse periodo de prorrogacao, inclusive no caso de lances
intermedidrios.

9.12 Néo havendo novos lances na forma estabelecida nos itens anteriores, a sessdo publica encerrar-se-a
automaticamente.

9.13 Encerrada a fase competitiva sem que haja a prorrogacdo automatica pelo sistema, podera o pregoeiro,
assessorado pela equipe de apoio, justificadamente, admitir o reinicio da sessdo publica de lances, em prol da
consecucao do melhor preco.

9.14 Caso o licitante ndo ofereca lances, permanecerd o valor da Gltima proposta eletrénica para efeito da
classificagéo final.

9.15 Se ocorrer a desconexdo do pregoeiro no decorrer da etapa de lances, e o sistema eletrdnico permanecer
acessivel aos licitantes, os lances continuardo sendo recebidos, sem prejuizos dos atos realizados. Caso a
desconexdo do pregoeiro persista por tempo superior a (10) dez minutos, a sessdo do Pregdo sera suspensa
automaticamente e tera reinicio apds o pregoeiro conectar e reagendar o item suspenso.

9.16 Fica a critério do pregoeiro a autorizagdo da corre¢do de lances com valores digitados errados ou situagdo
semelhante, mesmo que antes do inicio da disputa de lances.

9.17 Ap6s o credenciamento das propostas, durante a sessao de disputa de lances ndo serdo aceitos pedidos de
desclassificacdo do licitante para o item alegando como motivo “erro de cotacdo” ou qualquer outro equivoco
da mesma natureza.

9.18 Apos a sessao de disputa de lances, durante a fase de aceitagdo/habilitacdo ndo seréa aceito pedido de
desclassificagdo do licitante aduzindo em defesa causas, razdes ou circunstancias que visivelmente s
ocorreram por responsabilidade objetiva do licitante.

9.19 As sancOes previstas para os pedidos de desclassificagdo que ocasionarem o retardamento da execucéo
de seu objeto, ou que por outra razdo ndo mantiver a proposta ficara impedido de licitar e contratar com a
Unido, Estados, Distrito Federal ou Municipios pelo prazo de até 05 (cinco) anos conforme regra o artigo 7°
da Lei n.° 10.520/2002.

9.20 O sistema informara a proposta de menor preco (ou melhor proposta) imediatamente apos o encerramento
da etapa de lances ou, quando for o caso, ap6s negociacao e decisdo pelo pregoeiro acerca da aceitagdo do
lance de menor valor.

9.21 O pregoeiro anunciara o licitante detentor da proposta ou lance de menor valor, imediatamente apés o
encerramento da etapa de lances da sessdo publica. Via plataforma.

9.22 Quando for constatado o empate, 0 Pregoeiro aplicard os critérios estabelecidos em lei. Apos o
desempate, poderd o pregoeiro ainda negociar um melhor preco.

9.22.1 Em atendimento ao disposto aos art. 44 e 45 da Lei Complementar n° 123/2006, serdo observados
0s sequintes procedimentos:

a) Encerrada a fase de lances, se a proposta de menor lance ndo tiver sido ofertada por microempresa ou
empresa de pequeno porte e o sistema eletrdnico identificar que houve proposta apresentada por microempresa
ou empresa de pequeno porte igual ou até 5% (cinco por cento) superior a proposta de menor lance, sera
adotada a seguinte forma:

b) A microempresa ou empresa de pequeno porte mais bem classificada, serd convocada pelo sistema
eletrénico, via “chat” de comunicagdo do pregdo eletronico para, no prazo de 5 (cinco) minutos apds a
convocacdo, apresentar nova proposta inferior aquela considerada vencedora do certame, situacdo em que,
atendidas as exigéncias habilitatorias, sera adjudicada em seu favor o objeto do pregéo;

¢) ndo sendo vencedora a microempresa ou empresa de pequeno porte mais bem classificada, na forma da
alinea “a™ anterior, serdo convocadas as remanescentes, quando houver, na ordem classificatoria, para o
exercicio do mesmo direito;

9.23 Se a proposta ou o lance de menor valor ndo for aceitavel ou se o fornecedor desatender as exigéncias
habilitatdrias, o Pregoeiro examinard a proposta ou o lance subsequente, verificando a sua compatibilidade e
a habilitacdo do participante, na ordem de classificagdo, e assim sucessivamente, até a apuracdo de uma
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proposta ou lance que atenda o Edital. Também nessa etapa o Pregoeiro poderé negociar com o participante
para que seja obtido preco melhor.

9.24 Caso ndo sejam apresentados lances, sera verificada a conformidade entre a proposta de menor preco e
valor estimado para a contratagéo, sendo constatado o atendimento das exigéncias fixadas no Edital, o produto
sera adjudicado ao autor da proposta ou lance de menor prego.

9.25 As licitantes deverdo apresentar os documentos relativos a habilitacdo, solicitados no item 13 deste
Edital, OBRIGATORIAMENTE por meio do Sistema Eletrénico Bolsa de Licitacfes do Brasil — BLL,
no sitio eletrénico https://blicompras.com, concomitantemente com a proposta eletrdnica, até a data e o
horario estabelecidos para abertura da sessdo publica.

9.25.1 O ndo cumprimento do contido no item 9.25 acarretara a desclassificacao da proposta vencedora,
passando-se assim, para a segunda colocada. Ap6s a conferéncia dos documentos enviados, se estiverem de
acordo com o solicitado sera declarada a empresa vencedora do lote e aberto o prazo para manifestacdo de
recurso. A habilitacdo é fase realizada eletronicamente, portanto os documentos anexados na plataforma
devem estar rigorosamente em conformidade com o estabelecido no item 13 e subitens deste edital, todos
os documentos em formado PDF (Portable Document Format).

9.25.2 O envio da proposta, acompanhada dos documentos de habilitagdo exigidos no edital, nos termos do
item 9.25, ocorrera por meio de chave de acesso e senha.

9.26 A empresa vencedora e habilitada deverd encaminhar a proposta escrita readequada, apés os lances
contendo o objeto ofertado e o preco final apds a etapa de lances (modelo ANEXO 02) para o seguinte
endereco eletronico compras@cisvali.com.br, até 24 (vinte e quatro) horas apoés finalizada a sessdo do

pregao.

9.27 O licitante declarara, em campo proprio do sistema, 0 cumprimento dos requisitos para a habilitagdo e a
conformidade de sua proposta com as exigéncias do edital.

10. PROPOSTA NO SISTEMA ELETRONICO ‘

10.1. O encaminhamento de proposta para o sistema eletrénico pressupde o pleno conhecimento e atendimento
as exigéncias de habilitacdo previstas no Edital. O Licitante sera responsavel por todas as transacoes que forem
efetuadas em seu nome no sistema eletrénico, assumindo como firmes e verdadeiras suas propostas e lances.
10.1.1. A Empresa ndo podera ser identificada na proposta eletrdnica de nenhuma forma, sob pena de
desclassificacdo de sua proposta.

10.2. O servigo devera estar totalmente dentro das especificagdes contidas no Anexo 01 deste edital.

10.3. A validade da proposta sera de 90 (noventa) dias, contados a partir da data da sessdo publica do Pregao.

11. PROPOSTA ESCRITA

11. A empresa devera enviar a proposta de precos conforme Anexo 02, em 01 (uma) via, rubricada em todas
as folhas e a Ultima assinada pelo socio administrador ou representante legal da empresa, devidamente
constituido, no prazo e condigdes estipuladas no item 9.27.

11.1 Na proposta final a empresa vencedora devera apresentar a readequacdo ao novo valor proposto apds
encerrada a etapa de lances e encaminhar conforme item 9.28.

11.2 Seréo desclassificadas as propostas que conflitem com as normas deste Edital ou da legislagcdo em
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vigor.

11.3 Serdo rejeitadas as propostas que:

a) Contenham mais de 02 (duas) casas decimais em seus valores unitarios.

b) Sejam incompletas, isto é, ndo contenham informaces suficientes que permitam a perfeita identificacdo do
produto licitado.

¢) Contenham qualquer limitacdo ou condicdo substancialmente contrastante com o presente Edital, ou seja,
manifestamente inexequiveis;

11.4 As propostas que apresentarem discordancia entre os valores numéricos e por extenso, prevalecerdo estes
altimos.

| 12. CRITERIOS DE JULGAMENTO |

12.1. Para julgamento serd adotado o critério de MENOR PRECO GLOBAL, observado o prazo para
fornecimento, as especificagdes técnicas, pardmetros minimos de desempenho e de qualidade e demais
condi¢des definidas neste Edital.

| 13. HABILITAGAO |

13.1. Deverdo constar os seguintes documentos na fase de habilitag&o.

13.1.1. DAS DECLARACOES

a) Declaragdo de Conhecimento e Atendimento as Condig¢des do Edital. (Anexo 03);

b) Declaragdo de que ndo tem em seus quadros menores de 18 (dezoito) anos executando trabalho noturno,
insalubre ou perigoso ou menores de 16 (dezesseis) anos, executando qualquer trabalho, salvo na condigéo de
aprendiz a partir de 14 (quatorze) anos. (Anexo 04);

¢) Declaracdo de Enquadramento no Regime de Tributacdo de ME/EPP. (Anexo 05);

13.1.2 DA QUALIFICACAO TECNICA

a) Apresentacdo de, no minimo, 01 (um) atestado de capacidade técnica emitido por municipio brasileiro e
assinado pelo gestor pablico, que comprove fornecimento do objeto deste edital;

b) Comprovacéo da detencdo dos direitos autorais do sistema em nome da licitante, por meio de certificacdo
emitida por entidade competente congénere ao setor de tecnologia da informacao.

13.1.3 DA HABILITACAO JURIDICA

a) No caso de empresario individual: inscricdo no Registro Publico de Empresas Mercantis, a cargo da Junta
Comercial da respectiva sede.

b) No caso de sociedade empresaria ou empresa individual de responsabilidade limitada - EIRELI: ato
constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor, devidamente registrado na Junta Comercial da respectiva
sede, com objeto social compativel com o objeto da presente licitacéo.

¢) No caso de Sociedade Simples: inscri¢do do ato constitutivo no Registro Civil das Pessoas Juridicas do local
de sua sede, acompanhada de prova da indicacdo dos seus administradores.

d) No caso de sociedade estrangeira em funcionamento no pais: Decreto de autorizacdo e ato de registro ou
autorizacdo para funcionamento expedido pelo 6rgdo competente, quando a atividade assim o exigir.

e) Os documentos deverdo estar acompanhados de todas as alteragfes ou da alteragdo consolidada.

f) Comprovante do Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas (CNPJ)/ Ministério da Fazenda.

g) Alvara de licenca para localizagéo e funcionamento, relativo ao domicilio ou sede do proponente, pertinente
ao seu ramo de atividade e compativel com o objeto da presente licitag&o.

h) Certiddo Simplificada da Junta Comercial atestando enguadramento no regime das microempresas e

empresas de pequeno porte.
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i) Copia da Cédula de Identidade e CPF do s6cio administrador ou diretor da empresa indicado no ato
constitutivo, ou, se for o caso, do empresario individual;
j) Copia da Cédula de Identidade e CPF do procurador, se houver, e instrumento procuratério.

13.1.4 DA REGULARIDADE FISCAL

a) Prova de Regularidade para com a Fazenda Federal, mediante apresentacdo da Certiddo Conjunta
Negativa de Débitos relativos aos Tributos Federais e a Divida Ativa da Unido, expedida pela Receita Federal
do Brasil e Procuradoria Geral da Fazenda Nacional, em vigéncia na data da sesséo publica;

b) Prova de regularidade para com a Fazenda Estadual, mediante apresentacdo de Certiddo Negativa de
Tributos Estaduais, expedida pela Secretaria de Estado da Fazenda, do domicilio ou sede da proponente ou
outra equivalente na forma da lei, em vigéncia na data da sesséo publica;

¢) Prova de regularidade para com a Fazenda Municipal, mediante a apresentacdo de Certiddo Negativa
de Débitos Municipais, expedida pela Secretaria Municipal da Fazenda, do domicilio ou sede da proponente
ou outra equivalente na forma da lei, em vigéncia na data da sessao publica;

d) Prova de Inexisténcia de Débitos Trabalhistas, através da apresentacdo da Certiddo Negativa de Débitos
Trabalhistas — CNDT, conforme prevé a Lei Federal n.° 12.440, de 07/07/2011, em vigéncia na data da sessao
publica;

e) Prova de regularidade relativa ao Fundo de Garantia por Tempo de Servico - FGTS, em vigéncia na
data da sesséo publica, demonstrando situag@o regular no cumprimento dos encargos sociais instituidos por
Lei, a ser emitida pela Caixa Econémica Federal - CEF.

13.1.5 DA QUALIFICACAO ECONOMICA - FINANCEIRA
a) Certiddo negativa dos cartérios de registros de faléncias e concordatas, expedida pelo cartério distribuidor
do local da sede da proponente, emitida até 90 (noventa) dias antes da data marcada para o processo licitatorio.

b) Balanco Patrimonial e demonstracgdes contdbeis do ultimo exercicio social, ja exigivel e apresentado na
forma da lei (contendo as assinaturas do sdcio, do contador responsavel, com os respectivos termos de abertura
e encerramento, registrado na Junta Comercial ou Cartério de Registro, podendo ser comprovada pelos
recibos de entrega emitidos pelo SPED nos casos de livros contabeis digitais, conforme o caso), que
comprovem a boa situacdo financeira da empresa, vedada a sua substituicdo por balancetes ou balangos
provisorios.

a.1) balanco patrimonial.

a.2) demonstrac@es contabeis.

a.3) termo de abertura do livro didrio.

a.4) termo de encerramento do livro diario.

13.2 Os documentos necessarios a habilitagdo da proponente deverdo ser anexados na plataforma em formado
PDF (Portable Document Format), por cépia simples e deverdo estar em plena vigéncia. Fica a critério da
Pregoeira e equipe de apoio solicitar as vias originais de quaisquer dos documentos, caso haja necessidade de
verificar a veracidade dos mesmos.

13.3 Quando se tratar de_microempresa ou empresa de pequeno porte, havendo alguma restricdo na
comprovacao da regularidade fiscal, serd assegurado o prazo de 05 (cinco) dias Uteis, cujo termo inicial
correspondera ao momento em que o proponente for declarada vencedora do certame, prorrogéveis por
igual periodo, a critério da Administracdo, para regularizacdo da documentacdo, pagamento ou
parcelamento do débito, e emiss@o de eventuais certidGes negativas ou positivas com efeito de certidao
negativa.

13.3.1 A nao regularizacdo da documentacdo implicara decadéncia do direito a Contratacdo, sem
prejuizo das sangdes previstas no art. 81 da Lei 8.666/93, sendo facultado & Administracdo convocar 0s
licitantes remanescentes, na ordem de classificacdo, para assinatura do contrato, ou revogar a licitacao.
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| 14. RECURSOS

14.1 O proponente que desejar recorrer contra decisGes do Pregoeiro poderd fazé-lo, através do seu
representante, no prazo minimo de 30 (trinta) minutos, manifestando sua intengdo com registro da sintese das
suas razoes, sendo-lhes obrigatorio juntar memoriais no prazo de 03 (trés) dias Uteis. A contagem dos prazos
¢ controlada por meio plataforma do Sistema Eletrénico Bolsa de Licitacbes do Brasil — BLL
https://bllcompras.com. Os interessados ficam, desde logo, intimados a apresentar contrarrazfes em igual
prazo legal, ou seja, 03 (trés) dias Uteis, que comegardo a correr do término do prazo do recorrente.

14.3 A falta de manifestacdo imediata no momento e tempo estipulado durante a licitacdo e motivada importara
a preclusao do direito de recurso.

14.4 Nao sera concedido prazo para recursos sobre assuntos meramente protelatorios ou quando ndo justificada
a intencéo de interpor o recurso pelo proponente.

14.5 Os recursos contra decisfes do Pregoeiro ndo terdo efeito suspensivo.

14.6 O acolhimento de recurso importara a invalidagcdo apenas dos atos insuscetiveis de aproveitamento.

14.7 Os recursos e as contrarrazoes deverdo ser apresentados exclusivamente via plataforma do Sistema
Eletrénico Bolsa de Licitagdes do Brasil — BLL https://blicompras.com e anexados corretamente nos
campos adequados, do contrario serdo ignorados e descartados.

‘ 15. MULTAS E SANCOES ADMINISTRATIVAS

15.1 A CONTRATADA sujeitar-se-a4, em caso de inadimplemento de suas obrigacfes, definidas neste
instrumento ou em outros que o complementem, as seguintes multas, sem prejuizo das sancOes legais,
conforme art. 86 a 88 da Lei 8.666/93, além da responsabilidade civil e criminal:

a) 0,33% (trinta e trés centésimos por cento) por dia de atraso, calculado sobre o valor correspondente a parte
inadimplida, até o limite de 9,9% (nove virgula nove por cento).

b) Até 10%(dez) sobre o valor do contrato, pelo descumprimento de qualquer clausula do contrato, exceto
atraso.

15.2 Aos proponentes que convocados dentro do prazo de validade da sua proposta ndo celebrarem o contrato,
deixarem de entregar ou apresentarem documentacao falsa, exigida para a licitagéo, ensejarem o retardamento
da execucdo do certame, ndo mantiverem a proposta, falharem ou fraudarem na execucdo do contrato,
comportarem-se de modo inid6neo, fizerem declaragéo falsa ou cometerem fraude fiscal, poderao ser aplicadas
as sangOes previstas no artigo 7° da lei n.° 10.520/2002, sem prejuizo da reparagdo dos danos causados ao
Consoércio Intermunicipal de Saide do Vale do Iguagu - CISVALLI, pelo infrator; além das seguintes
penalidades:

a) adverténcia;

b) multa;

c) suspensdo temporaria do direito de licitar, de contratar com a Administracdo pelo prazo de até 05 (cinco)
anos.

d) declaracéo de inidoneidade para licitar e contratar com a Administracdo Publica enquanto perdurarem os
motivos determinantes da punicdo ou até que seja promovida a reabilitacdo perante a propria autoridade que
aplicou a penalidade.

15.3 Nenhuma sancdo serd aplicada sem o devido processo administrativo, que prevé defesa prévia do
interessado e recurso nos prazos definidos em lei, sendo-lhe franqueada vista ao processo.
15.4 A rescisdo do instrumento contratual podera ocorrer da seguinte forma:
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a) Determinada por ato unilateral e escrita da CONTRATANTE, nos casos enumerados nos incisos | a XI1 do
art. 78 da Lei Federal n° 8.666/93;

b) Amigavel, por acordo entre as partes, mediante autorizacdo escrita e fundamentada da autoridade
competente, reduzida a termo no processo licitatério, desde que haja conveniéncia da Administragéo;

¢) Em caso de rescisdo prevista nos incisos XIl e XVII do art. 78 da Lei n° 8.666/93, sem que haja culpa do
CONTRATADO, seré esta ressarcida dos prejuizos regulamentares comprovados, quando os houver sofrido;

d) A rescisdo contratual de que trata o inciso | do art. 78 acarreta as consequéncias previstas no art. 80, incisos
I a IV, ambos da Lei n° 8.666/93.

16. FORMALIZACAO DO INSTRUMENTO CONTRATUAL

16.1 Homologada a licitacdo pela autoridade competente, o Consorcio Intermunicipal de Saude do Vale do
Iguacu — CISVALL, firmara contrato especifico com o (s) PROPONENTE (S) VENCEDOR (ES) visando a
execucdo do objeto desta licitagdo, o qual consignaré os direitos e obrigacGes das partes e instrumento que faz
parte integrante e complementar deste Edital (anexo 06), independente de transcrigéo.

16.2 O licitante vencedor sera convocado a assinar o contrato, retirar ou aceitar o instrumento equivalente, no
prazo de 05 (cinco) dias, contados do recebimento da convocacao.

16.3 A recusa injustificada do adjudicatario em assinar o contrato, retirar ou aceitar o instrumento equivalente,
dentro do prazo estabelecido pela Administragéo, caracteriza o descumprimento total da obrigacdo assumida,
sujeitando-se as penalidades legalmente estabelecidas.

16.4 E facultado & Administracdo, quando a convocada n&o assinar o termo de contrato, n4o retirar ou aceitar
0 instrumento equivalente, no prazo e condigdes estabelecidos, convidar os licitantes remanescentes, na ordem
de classificagéo, para fazé-lo em igual prazo, nas condi¢Oes propostas de cada classificado, inclusive quanto
aos pregos, de conformidade com o ato convocatorio, ou revogar a licitacao.

16.5 Decorridos 60 (sessenta) dias consecutivos da data da apresentacdo das propostas, sem a comunicagao
para a contratacdo, ficam os licitantes liberados dos compromissos assumidos.

16.6 As alteracOes contratuais serdo processadas mediante Termo Aditivo, devidamente justificado pelo setor
competente e autorizado pelo representante legal do consércio.

16.7 O contratado fica obrigado a aceitar, nas mesmas condi¢des contratuais, 0S acréscimos ou supressoes que
se fizerem nas aquisi¢des até 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado do contrato.

16.8 O contrato tera um prazo de vigéncia de 12 (doze) meses, contados a partir da data da publicagdo, podendo
ser prorrogado nos limites da Lei 8.666/93, que determina em seu art. 57, IV, o prazo de até 48 (quarenta e
0ito) meses ap6s o inicio da vigéncia do contrato.

‘ 17. PAGAMENTO E RECURSO ORCAMENTARIO

17.1. O pagamento sera efetuado da seguinte forma:

a. Servicos de licenciamento de uso: o pagamento serd em parcelas mensais, sendo o vencimento no 15°
(décimo quinto) dia do més subsequente ao da prestagdo de servicos, apds emissdo da nota de empenho e
mediante apresentacdo da Nota Fiscal, devidamente atestada pelo(s) fiscal (is) do contrato designado (s);

al. O faturamento do licenciamento terd inicio a partir da cessdo do direito de uso, através da liberacdo de
chaves e senhas de acesso;

b. Servicos de Implantacdo: os servi¢os de implantagdo dos sistemas, incluindo os servicos de diagnostico,
migracdo, configuracdo e habilitacdo e treinamento dos usuarios, serdo pagos em 03 (trés) parcelas iguais,
mensais e sucessivas, sendo 0 vencimento da primeira em até 30 (trinta) dias depois da instalacdo, mediante
apresentacdo da Nota Fiscal, devidamente atestada pelo(s) fiscal (is) do contrato designado (s);
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c. Servicos Técnicos: O pagamento dos servicos eventuais de suporte técnico ou alteragdes especificas do
Orgdo licitante, quando contratados, sera realizado em até 30 (trinta) dias contados do recebimento da
respectiva nota fiscal, devidamente atestada pelo(s) fiscal (is) do contrato designado (5s);

17.02 As despesas decorrentes da contratacdo correrao por conta da dotagdo orcamentaria:
01.01.2.001.3.3.90.40.57.00.00.00 1326 - MANUTENCAO DO SETOR ADMINISTRATIVO - SERVICOS
DE TECNOLOGIA DA INFORMAGCAO.

18. REAJUSTAMENTO

18.01 Os pregos sédo fixos e irreajustaveis no prazo de um ano contado da data limite para a apresentagdo das
propostas.

18.02 Dentro do prazo de vigéncia do contrato e mediante solicitacdo da contratada, 0s precos contratados
poderdo sofrer reajuste ap6s o interregno de um ano, aplicando-se indice usualmente utilizado no mercado, a
ser solicitado e justificado pela contratada e aprovado pela contratante, exclusivamente para as obrigacGes
iniciadas e concluidas ap6s a ocorréncia da anualidade.

18.03 Nos reajustes subsequentes ao primeiro, o interregno minimo de um ano sera contado a partir dos efeitos
financeiros do ultimo reajuste.

19. DISPOSICOES FINAIS

19.1. A presente licitagdo ndo importa necessariamente em contratacdo, podendo o CISVALI revogéa-la, no
todo ou em parte, por razdes de interesse publico, derivadas de fato superveniente comprovado ou anula-la por
ilegalidade, de oficio ou por provocacdo mediante ato escrito e fundamentado disponibilizado no sistema para
conhecimento dos participantes da licitacdo. O CISVALI poderé, ainda, prorrogar, a qualquer tempo, 0s prazos
para recebimento das propostas ou para sua abertura.

19.2 O proponente é responsavel pela fidelidade e legitimidade das informagdes prestadas e dos documentos
apresentados em qualquer fase da licitacdo. A falsidade de qualquer documento apresentado ou a inverdade
das informacdes nele contidas implicara a imediata desclassificacdo do proponente que o tiver apresentado,
ou, caso tenha sido o vencedor, a rescisdo do contrato ou do pedido de compra, sem prejuizo das demais
sancdes cabiveis.

19.3 A licitante é obrigada a declarar, sob as penalidades cabiveis, a superveniéncia de fatos impeditivos da
habilitacdo, conforme art. 32, paragrafo 2° da lei 8.666/93, ou qualquer circunstancia que implique
inidoneidade;

19.4 A participacdo nesta licitacdo implica que na qualidade de proponente deste procedimento licitatorio ndo
integra corpo social, nem quadro funcional empregado publico ou membro comissionado deste 6rgao.

19.5 E facultado ao Pregoeiro, ou a autoridade a ele superior, em qualquer fase da licitagdo, promover
diligéncias com vistas a esclarecer ou a complementar a instru¢do do processo.

19.6 Os proponentes intimados para prestar quaisquer esclarecimentos adicionais deverdo fazé-lo no prazo
determinado pelo Pregoeiro, sob pena de desclassificagdo/inabilitacdo.

19.7 O desatendimento de exigéncias formais ndo essenciais ndo importara no afastamento do proponente,
desde que seja possivel a completa exigéncia da sua qualificacdo e a exata compreensdo da sua proposta.

19.8 As normas que disciplinam este Pregdo serdo sempre interpretadas em favor da ampliacdo da disputa
entre os proponentes, desde que ndo comprometam o interesse da Administracéo, a finalidade e a seguranca
da contratacéo.

19.9 As decisdes referentes a este processo licitatério poderdo ser comunicadas aos proponentes por qualquer
meio de comunicagdo que comprove o recebimento ou, ainda, mediante publicacdo em diério oficial.

19.10 A participagdo do proponente nesta licitagcdo implica em aceitagdo de todos os termos deste Edital.
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19.11 N&o cabem ao Sistema Eletrénico Bolsa de Licita¢Ges do Brasil — BLL qualquer responsabilidade pelas
obrigacGes assumidas pelo fornecedor com o licitador, em especial com relacdo a forma e as condi¢des de da
entrega do produto e quanto a quitacao financeira da negociacao realizada.

19.12 O foro designado para julgamento de quaisquer questdes judiciais resultantes deste Edital serd o de

Unido da Vitoria - PR, considerado aquele a que esta vinculado o Pregoeiro.
19.13 O Pregoeiro e sua Equipe de Apoio, atenderdo aos interessados no horario das 08h as 11h e das 13h as

17h de segunda a sexta-feira, exceto feriados, no endereco Rua Parand, 324, Centro — Unido da Vitdria, Parand,

para melhores esclarecimentos.
19.14 A documentacdo apresentada para fins de habilitacdo da Empresa vencedora fara parte dos autos da

licitacdo e ndo sera devolvida ao proponente.
19.15 Os casos omissos neste Edital, serdo resolvidos pelo Pregoeiro, nos termos da legislacéo pertinente.

Unido da Vitoria, 30 de maio de 2023.

Bachir Abbas
PRESIDENTE DO CISVALI

Rua Parand, 324 — Centro — 84.600-300 — Unido da Vitéria — PR
Fone: (42) 3523-7930 / email: compras@cisvali.com.br
CNPJ: 00.956.801/0001-25 — Insc. Est.: Isenta



mailto:compras@cisvali.com.br

Consorejg, 2
27
<,

apal de Sa;
&7 e o,

O
v

&
n3engy o° L

CISVALI
Consoércio Intermunicipal de Saude do Vale do Iguacu

ANEXO | - TERMO DE REFERENCIA

1. DO OBJETO: Contratacdo de empresa especializada na prestacdo de servicos na area de
tecnologia da informacao, incluindo licenciamento de uso de software de gestdo publica e
ambiente web sob modelo de computacao em nuvem para atendimento as areas administrativa,
contabil e financeira do CISVALLI.

2. DA JUSTIFICATIVA

O software de gestdo publica se faz indispensavel para a realizacdo das finalidades
institucionais do CISVALI. Em razdo do grande volume de informacdes geradas constantemente, as
atividades, principalmente as de natureza administrativa, contabil e financeira, devem ser realizadas
com seguranca, tempestividade e celeridade, de forma a otimizar as tramitacdes e tomada de decisdes.

Atualmente o consorcio tem por finalidade a implantacdo de servi¢os suplementares e
complementares ao SUS através de gestdo associada entre 0s nove municipios consorciados, no
sentido de planejar, adotar e executar programas e medidas destinadas a promover a saude da
populacédo da regido consorciada. Além de executar total ou em conjunto as a¢des e servi¢os de salde
ligados a politica de urgéncia e emergéncia, em conformidade com a legislacdo pertinente, com a
pactuacdo dos gestores do SUS e com os atos administrativos que Ihe digam respeito, limitando sua
area de abrangéncia conforme Plano de Acdo Regional da Rede de Urgéncia e Emergéncia da regido.
Recentemente, foram incluidas como finalidades do CISVALI as licitagdes compartilhadas e compras
centralizadas, fator que aumentou as demandas de Vvarios setores como compras e licitagdes, juridico
e contabilidade. Tais objetivos, além de outras acGes e servicos destinados a otimizar a prestacédo de
salde a populacdo dos municipios consorciados, geram maior volume e maior complexidade nas
rotinas internas, necessitando assim de ferramentas tecnoldgicas que facilitem as atividades e
garantam bons resultados.

Desta forma, o uso de software destinado a gestdo publica é de extrema importancia, a fim
prover a administracdo do CISVALI de instrumentos necessarios para planejar, executar e verificar
os resultados da atividade administrativa, bem como propiciar todos os elementos necessarios para
efetivacdo da transparéncia publica, permitindo, ainda, a padronizacao e eliminacgéo do retrabalho por
meio de uma ferramenta tecnoldgica integrada.

Em observancia aos principios da eficiéncia e da economicidade, é imprescindivel que a
presente contratacdo seja licitada na modalidade de Pregdo Eletrdnico e pelo critério de julgamento
menor prego global. A Constituigdo Federal, em seu artigo 37, inciso XXI, imp0s a obrigatoriedade
da licitacdo na administracdo publica, a ser realizada nos termos da lei. Nesse contexto, a evolugdo
das normas relativas as licitagdes publicas na area de tecnologia da informacdo e as constantes
vantagens do uso do pregédo pela administragdo, como competitividade e economicidade, resultaram
em um amadurecimento do mercado brasileiro de TI, rumo a padrdes de desempenho e qualidade
bem estabelecidos. Desta feita, 0 conceito de bens e servicos comuns, constante da Lei n°
10.520/2002, deve também englobar os bens e servigos comuns de tecnologia da informagé&o.
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Ademais, tem-se que a adog@o do critério de menor preco global seria o mais adequado para
0 presente objeto, até porque, o objetivo desse procedimento licitatorio é o de contratar o
licenciamento de software para gestdo administrativa em sua totalidade, nao existindo o
fracionamento, nem a possibilidade de mais de um fornecedor para a prestacao deste servigo. Assim,
presentes os requisitos de inviabilidade técnica e maior vantajosidade uma vez que o menor preco por
item ndo ¢ tecnicamente viavel e economicamente vantajoso, no sentido de colocar em risco os
parametros de qualidade e representar obstaculos para execucdo do servigo, portanto o menor valor
global ¢ a forma de julgamento mais adequada em razao da necessidade que a prestacdo do servigo
seja integralmente realizada pela mesma contratada.

3. DETALHAMENTO DO OBJETO
A empresa contratada deve ser capaz de atender a todos os aspectos legais que envolvam os

processos de gestdo administrativa, em especial na geracdo de informagdes automatizadas para
auditorias e prestacdo de contas aos orgdos fiscalizadores, em especial ao Layout SIM-AM do
Tribunal de Contas do Estado do Paranéd (TCE-PR), com padronizagdo visual e técnica de processos

e solucdes por meio de processos encadeados, incluindo:

1. Fornecimento de licencas do software;
2. Total aderéncia as:
a) Normas Brasileiras de Contabilidade Aplicadas ao Setor Publico —- NBCASP
b) Plano de Contas Padrdao — PCASP;
c) Sistema de Gestdo de Convénios e Contratos de Repasse - SICONV;
d) Sistema de Informagdes sobre Or¢gamentos Publicos em Satide — SIOPS;
e) Sistema de Informagdes sobre Or¢camentos Publicos em Educagdo — SIOPE;
f) Atendimento as exigéncias da LC-131 (Lei Complementar 131/09 Lei da Transparéncia);
g) SICONFI/STN;
h) Orientagdes e determinagdes da STN - Secretaria do Tesouro Nacional,
i) Atendimento as exigéncias do Sistema Unico e Integrado de Execugio Orgamentaria -
SIAFIC;
J) Atendimento as demais legisla¢des pertinentes em vigéncia.

Servigos de implantacao;

Servigos de migracdo de dados dos ultimos 5 (cinco) anos até a data de contrato;

Servigos de manutencdo legal e corretiva dos softwares implantados;

Servigos de customizagdo obrigatoria do software para atendimento a processos definidos de
negdcio, bem como, sua integragdo entre os departamentos, 6rgaos e unidades do consorcio;

©o 0k~ w

Servigos de treinamento aos usuarios;
Suporte técnico durante a vigéncia do contrato;
9. Provimento de datacenter;

o ~
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4. DAS ESPECIFICACOES MINIMAS DO OBJETO
Os programas e servicos serao organizados em lote Unico, cuja disputa se dard pelo menor preco
global, porém nao podendo ser ultrapassado os valores distribuidos da seguinte maneira:

a) Modulos
ITEM ESPECIFICACOES USUARIOS UN QTD VALOR VALORT.
Licenciamento do mddulo de
01 Contabilidade, Prestacdo de Contas, Ilimitado meés 12
Controladoria e Convénios
00 L1cen.(:1amento do moddulo de imitado més 12
Planejamento
03 Licenciamento do modulo de Tesouraria Ilimitado meés 12
04 L¥c§n01~amento do modulo de Compras, Iimitado més D
Licitagdes e Contratos
05 Llcen01ament0 do modulo de Himitado més 12
Almoxarifado
Licenciamento do modulo de Assinatura .. n
06 Eletronica e Gestdo de Documentos llimitado mes 12
07 Licenciamento do mddulo de Patrimonio Ilimitado meés 12
Licenciamento do modulo Recursos . R R$7.638,43 |R$91.661,18
08 Ilimitado més 12
Humanos
09 Llcepc1amento do modulo Portal do imitado més 12
Servidor
10 Licenciamento do modulo Gestdo da Himitado meés 12
Folha de Pagamento
11 Licenciamento do mddulo do e-Social Ilimitado més 12
12 Llcen01arAneqto d’o rpodulo de Timitado més 12
Transparéncia Publica
13 Llcencrflmento do modulo controle de imitado més 12
ponto via internet
b) Servic¢os relacionados a implantacio e Atendimento Técnico.
ITEM ESPECIFICACOES UN | QTD
Servigos de diagndstico, migracdo de dados,
13 implantacao dos sistemas, configuracgao, Servigo 01
habilitacdo e treinamento dos usuarios. R$26.060,00 | R$26.060,00
Servigos de suporte técnico apos implantacao
dos sistemas conforme demanda (reserva
técnica). Servicos somente serdo executados R$162,44 | R$24.366,50
14 .. . Hora 150
sob demanda quando solicitado pela entidade
e devidamente autorizado pelo ordenador da
despesa.
¢) VALOR GLOBAL

(Moédulos + Servicos relacionados a implantagdo e atendimento técnico):
R$142.087,68 (cento e quarenta e dois mil oitenta e sete reais e sessenta e oito centavos).
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4.ESPECIFICACOES DOS SERVICOS:

4.1 IMPLANTACAO
1. Entende-se como implantacao todos os servigos necessarios ao regular funcionamento da solugao
em todas as areas abrangidas, dentre os quais: implantagao, configuragdo, treinamento, customizagao,
migracao e conversao de informagdes existentes e necessarias a operacao dos sistemas.
2. A conversdo / migracdo e o aproveitamento de todos os dados cadastrais e informagdes dos
sistemas em uso sdo de responsabilidade da empresa proponente, com disponibilizacdo dos mesmos
pela entidade para uso.
3. A empresa Contratada devera providenciar a conversdo dos dados existentes para os formatos e
padrdes exigidos pelos novos sistemas licitados, mantendo a integridade e segurancga dos dados.
4. A entidade ndo dispde de diagrama e/ou diciondrio de dados para fornecer a empresa vencedora
da licitacdo, devendo ela migrar / converter a partir de copia de banco de dados que serd
disponibilizada.
5. Efetuada a migracdo e consisténcia dos dados importados, as informagdes deverdo ser
homologadas pelo consodrcio através dos responsaveis pelos dados atuais dos sistemas em cada area.
6. Para cada um dos sistemas licitados, quando couber, deverdo ser cumpridas as atividades de
configura¢do / customizagdo de programas, de forma que os mesmos estejam adequados a legislagao
da entidade.
7. Duvidas sobre estrutura, tamanho e quantidade de bancos de dados podem ser esclarecidas em
visita técnica.
8. Acompanhamento dos usudrios, na sede da entidade, em tempo integral na fase de implantacao do
objeto.
9. Na implantagdo dos sistemas, deverao ser cumpridas, quando couberem, as seguintes etapas:

a) Adequacdo de relatorios, telas, layouts e logotipos;

b) Parametrizagdo inicial de tabelas e cadastros;

c) Estruturacdo de acesso ¢ habilitagdes dos usuarios;

d) Adequacdo das formulas de calculo para atendimento aos critérios adotados pela entidade;

e) Ajuste de calculo, quando mais de uma formula de célculo ¢ aplicavel simultaneamente
10. Todas as decisdes e entendimentos havidos entre as partes durante o andamento dos trabalhos e
que impliquem em modificagdes ou implementacdes nos planos, cronogramas ou atividades
pactuadas, deverao ser prévia e formalmente acordados e documentados entre as partes.
11. A Contratada sera responsabilizada pelas perdas, reprodu¢des indevidas e/ou adulteracdes que
porventura venham a ocorrer nas informacdes da Contratante, quando der causa e estas estiverem sob
sua responsabilidade.
12. A Contratada e os membros da equipe deverdo manter absoluto sigilo acerca de todos os dados e
informagdes relacionadas ao objeto da presente licitagdo, assim como, quaisquer outras informagoes
a que venham a ter conhecimento em decorréncia da prestacdo de servigos contratada, podendo
responder contratualmente e legalmente pela inobservancia desta alinea, inclusive ap6s o término do
contrato.
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13. O prazo para conclusdo dos servigos de implantacdo serd de no maximo 180 (cento e oitenta)
dias, contados da emissao da Ordem de Servigo.

4.2 CAPACITACAO DOS USUARIOS

1. A Contratada devera apresentar, Plano de Treinamento destinado a capacitacdo dos usuarios e
técnicos operacionais para a plena utilizacdo das diversas funcionalidades de cada um dos sistemas,
abrangendo os niveis funcional e gerencial, o qual devera conter os seguintes requisitos minimos:

1. Nome e objetivo de cada mddulo de treinamento;

2. Publico-alvo;

3. Conteudo programatico;

4. Conjunto de material a ser distribuido em cada treinamento, incluindo apostilas, documentacao
técnica etc.;

5. Carga horaria de cada modulo do treinamento;

6. Processo de avaliacdo de aprendizado;

7. Recursos utilizados no processo de treinamento (equipamentos, softwares, filmes, slides, livros,
fotos etc.).

2. O treinamento para o nivel técnico compreendendo: capacitagdo para suporte aos usuarios,
aspectos relacionados a configuragdes, monitora¢ao de uso e permissdes de acesso, permitindo que a
equipe técnica possa propiciar o primeiro atendimento aos usuarios, ou providenciar a abertura de
chamado para suporte pela Contratada.

3. As turmas devem ser dimensionadas por area de aplicagdo e com numero de participantes
compativel eficaz ao aproveitamento e assimilacdo de conhecimento dos participantes/treinandos.

4. Devera ser fornecido Certificado de Participacao aos funcionarios que tiverem comparecido a mais
de 85% (oitenta e cinco por cento) das atividades de cada curso.

5. Os equipamentos e as dependéncias necessarios ao desenvolvimento das atividades de capacitacdo
serdo fornecidos pela CONTRATANTE, havendo disponibilidade de uma impressora, na sala de
treinamento, para testes e acesso a internet.

6. A capacita¢do devera ser realizada dentro do periodo de implantagdo, em carga horaria e com
métodos suficientes a capacita¢do para normal uso do ferramental tecnoldgico a ser fornecido.

7. Quando ocorrer atualizagdo na legislacdo que exija novas funcionalidades nos sistemas, devera ser
fornecida pela contratada de forma gratuita o primeiro treinamento.

4.3 SERVICOS DE SUPORTE TECNICO

1. O atendimento as solicitagdes de suporte deve ser provido presencialmente ou remotamente via
telefone, email, ferramenta de registro de chamados e chat, por técnico apto a prover o devido suporte
ao sistema.
2. O suporte técnico tem como objetivo:
a) Esclarecer diividas que possam surgir durante a operagao e utilizagdo dos sistemas;
b) Sugerir e apoiar métodos e praticas visando a correta e adequada utilizagdo dos modulos,
possibilitando obter o maximo de aproveitamento de seus recursos;
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C) Apoiar na analise ¢ documenta¢do de informagdes a respeito de mudangas na legislagao
municipal, estadual e federal, visando a adequada implementacdo destas nos sistemas;

d) Apoiar na analise e documentacdo de informagdes a respeito de mudangas ou melhorias nas
metodologias de trabalho, visando a otimizagao da implementacao destas nos sistemas.

e) Realizagdo de acompanhamentos e ajustes que se fagam necessarios devido ao mau
funcionamento do sistema;

3. O servigo de suporte técnico operacional deve ser provido de segunda a sexta-feira, das 08h (oito)
as 12h (doze) e das 13h (treze) as 17h (dezessete).

4. A Contratada deverd disponibilizar portal de atendimento, suporte e sustentagdo ao usudrio,
permitindo a entidade uma visdo gerencial completa dos servigos e do atendimento técnico prestado
pela empresa contratada.

5. Para cada novo atendimento iniciado deverd ser vinculado um cdédigo ou nimero de chamado
exclusivo, podendo ser listado e visualizado pelo usuério posteriormente.

6. O portal de atendimento deve permitir o cadastro dos usudrios em diversas entidades a qual ele
esteja vinculado, possibilitando abrir chamados, executar reclamagdes, enviar documentos, tramitar
questdes técnicas.

7. O portal de atendimento deve disponibilizar um recurso para o usudrio pesquisar e visualizar todos
os seus registros de chamados realizados.

8. O portal de atendimento deve permitir o envio/recebimento de notificagdes aos usudrios
envolvidos no atendimento de uma solicitacao ou tarefa.

9. O portal de atendimento deve possuir pesquisa de satisfacdo dos chamados atendidos, acessivel
pela entidade contratante, inclusive.

10. O atendimento a solicitagdo do suporte devera ser realizado por atendente apto a prover o devido
suporte ao sistema, ou redirecionar o atendimento a quem o solucione.

11. Devera a Contratada dispor de central de atendimento via linha telefonica, sem custos de ligagdes
para a Contratante.

4.4 SERVICOS VARIAVEIS
1. A Contratada podera ser chamada pela Contratante para realizar ao longo da vigéncia do contrato
os servicos de demanda variavel:
a) Servigos de capacitacdo pos-implantacdo em fungdo de novas releases dos softwares e/ou
rodizio de pessoal, cujo ambiente sera fornecido pela contratante, bem como chamados de
atendimento técnico local a serem realizados pelos técnicos da contratada nas dependéncias da
contratante, ou via conexao remota para tratamento de erros, inconformidades causadas pelos
usuarios dos softwares, ou por fatores alheios aos sistemas (virus e afins por exemplo), ou outros
cuja necessidade tenha sido identificada pela Contratante;
b) Servigos de personalizagdo e customizacgdo de softwares, neles relacionados todo os abrangentes
e correlatos, e todas as suas etapas, incluindo parametrizagcdes, implementacdes, novas
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funcionalidades, e quaisquer outros necessarios para atender necessidades e interesses
(oportunidade e conveniéncia) da contratante, pertinentes ao objeto contratado.

4.5 SERVICOS DE MANUTENCAO CORRETIVA E LEGAL
1. Durante a vigéncia do contrato, a Contratada devera executar os servigos continuos de manutengao
legal e corretiva dos sistemas contratados, incluindo as seguintes atividades:
a) Manutenciao corretiva: ¢ aquela decorrente de problemas de funcionalidade detectados pelo
usuario, ou seja, funcionamento em desacordo com o que foi especificado relativo a telas, regras
de negobcio, relatorios e integracdo. O prazo maximo para reparos € correcdes em erros de sistemas
¢ de até 10 (dez) dias uteis apds a triagem do chamado;
b) Manutencao legal: em caso de mudanga na legislagado, entre outros, a qual devera ser elaborada
uma programacao para atendimento as mudancgas ocorridas, sem prejuizos a operagao do sistema
e a legislagdo, durante a vigéncia contratual.
2. A empresa Contratada devera disponibilizar a atualizacdo de versao de todos os sistemas, sempre
que necessario para atendimento da legislacdo federal vigente e das normas e procedimentos do
Tribunal de Contas do Estado, sem quaisquer 6nus adicionais para o Contratante, durante a vigéncia
contratual.
3. Os servigos de manutengdo corretiva e legal s3o uma responsabilidade da Contratada abrangidos
no conceito de termo de garantia (direito do consumidor), que coincidird em prazos com a vigéncia
contratual e ndo incidirdo custos adicionais para a Contratante.

4.6 SERVICO DE GERENCIAMENTO DO DATA CENTER

1. Os sistemas de informagdes e programas serdo mantidos em datacenter pertencente a empresa
proponente ou de terceiros.

2. A empresa contratada devera disponibilizar a atualizagdo de versdao de todos os modulos, sempre
que necessario, para atendimento da legislagdo municipal, estadual ou federal, sem quaisquer 6nus
adicionais para o consorcio, durante a vigéncia contratual.

3. A Contratada deverd garantir, alta disponibilidade dos sistemas que fazem parte da solugao, 24/7
(vinte e quatro horas por dia, sete dias por semana), e em caso de excegdes, aplicar politicas de
gerenciamento de riscos e continuidade dos servigos com redundancia de servidores (espelhos),
aumento de capacidade de processamento e outros procedimentos que reduzam o tempo de
interrupcao dos servicos.

4. Devera a Contratada garantir seguranca e integridade das informacdes de todos os sistemas e seus
bancos de dados, mantendo rotinas automatizadas de backups (copias de seguranga), que permitam
recuperar totalmente as informagdes, no caso de alguma anomalia no seu funcionamento ou falha de
seguranga por algum outro meio.

5. A plataforma deve possuir elasticidade virtualmente infinita de armazenamento de dados, que
permita o dimensionado da estrutura de TI dedicada de acordo com a demanda de armazenamento.
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6. Nao serao admitidas solugdes baseadas em maquinas virtuais estaticas, manualmente dinamizadas,
e que nao suportem picos de processamento bem como onerem a administracdo publica em médio e
longo prazo com aumento de capacidade de processamento.

7. Os sistemas devem permanecer hospedados em ambiente em nuvem com comprovagao de
disponibilidade multizona com no minimo trés estruturas distintas e fisicamente separadas,
assegurando-se plena acessibilidade e disponibilidade dos servigos e da plataforma.

8. O ambiente multizona deve funcionar com replicagdo de dados em tempo real, assegurando
disponibilidade dos servicos em caso de queda de um ambiente em nuvem, sem prejuizo de
disponibilidade e acessibilidade.

5. NECESSIDADE DE PROVA DE CONCEITO DAS FUNCIONALIDADES DOS
MODULOS, GERENCIAMENTO DE DATA CENTER E DO PADRAO TECNOLOGICO,
SEGURANCA E DESEMPENHO

1. Definido um vencedor provisorio, o0 mesmo devera submeter a solugdo ofertada a uma avaliagao
de conformidade do objeto ofertado, através de uma prova de conceito, visando dar seguranga minima
a contratagdo, conforme preconizado na Lei de Licitagdes.

2. A data, horario e local para realiza¢ao da prova de conceito sera divulgada pelo Pregoeiro.

3. A prova de conceito devera ser realizada em até 10 (dez) dias uteis apos a defini¢do da empresa
provisoriamente declarada vencedora, por Comissao Especial a ser designada, formada por servidores
com conhecimento técnico pertinente as areas a serem avaliadas.

4. A prova de conceito ocorrerd consoante o seguinte rito:

1. Leitura, de forma sequencial, pela licitante, em voz alta, da funcionalidade a ser demonstrada;

2. Demonstragao da funcionalidade em questao;

3. Além dos requisitos técnicos constantes do termo de referéncia, a Comissdo podera solicitar outras
demonstragdes que considerar necessdrias a aferi¢do ao atendimento ao edital, desde que ndo gerem
a licitante esforco superior ao razoavel.

5. A Comissdo utilizar-se-4 de critérios objetivos para o julgamento das funcionalidades
demonstradas, podendo, a qualquer momento da sess@o de avaliacdo, efetuar questionamentos acerca
do objeto demonstrado.

6. A empresa licitante devera disponibilizar todos os equipamentos que julgar necessarios para a
demonstragdo, sendo recomendada a utilizagdo de projetor multimidia, a fim de que se proporcione
uma melhor visualizacdo a todos os presentes na sessao.

7. Ao final da Prova de Conceito, a Comissao Especial avaliadora, especialmente nomeada e
designada, registrara em Ata o resultado e encaminhard ao Pregoeiro e a sua Equipe de Apoio.

8. A proponente que convocada para avaliagdo ndo comparecendo em dia e hora previamente
agendados para a realizagdo da Sessdo Publica da Prova de Conceito serd automaticamente
desclassificada.

9. O ndo atendimento a qualquer funcionalidade constante do termo de referéncia do edital podera
inabilitar a licitante, situacdo que serd manifestada no Relatorio de conclusdo da avaliagdo técnica.
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10. Caso a primeira colocada ndo compareca, ou ndo atenda aos requisitos do Termo de Referéncia
conforme regras aqui estabelecidas, serd convocada a segunda colocada e assim sucessivamente, até
a obtencdo de uma proposta adequada, ou ser considerada fracassada a licitagao.

11. Cabera a Comissao de Avaliagao garantir a plena execugdo de todas as atividades relativas a prova
de conceito, e ainda:

12. Avaliar cada funcionalidade demonstrada, preenchendo questiondrio especifico de
atendimento/ndo atendimento, pontuando as observagdes necessarias;

13. Emitir o “Relatorio de conclusdo da avaliagdo técnica”;

14. Emitir o Termo de aceite definitivo ou de recusa da solugdo, a fim de que se possibilite a
continuidade do processo licitatorio.

15. Como requisito indispensavel para homologagao do objeto, os sistemas oferecido pela empresa
licitante vencedora deverdo atender no ato da apresenta¢do da amostra um percentual minimo de 90%
(noventa por cento) das funcionalidades de cada modulo, constantes, e 100% de todas os requisitos
relacionados as caracteristicas gerais da aplicacdo padrdo tecnologico e de seguranga, caso a
proponente ndo atender a porcentagem exigida na amostra de padrdo tecnologico a mesma nao
passara para a apresentagao das funcionalidades de cada médulo.

16. Os 10% restante referente ao ndo atendimento imediato de cada modulo pela empresa vencedora,
deverao ser entregues dentro do periodo estipulado para implantagdo dos sistemas.

6. CARACTERISTICAS GERAIS DA APLICACAO, PADRAO TECNOLOGICO DE
SEGURANCA DO SISTEMA:

Os modulos que compdem o sistema devem atender as legislagdes Federais e Estaduais, adequando-
as sempre que for necessario, além de serem projetados e desenvolvidos para rodar nativamente em
ambiente web, e que contenham as seguintes caracteristicas basicas:

1. A solugao deve ser desenvolvida em linguagem nativa para a web. Nao serd permitido a utilizagao
de nenhum recurso tecnoldgico, tais como: runtimes, plugins, virtualizagao ou acesso remoto a area
de trabalho para o uso da aplicag@o, exceto onde houver a necessidade de softwares intermediarios
para acesso a outros dispositivos como leitor biométrico, impressoras, certificados digitais ou por
motivos de seguranca da aplica¢do web.

2. Os sistemas deverdo ser altamente configurdveis, através de ferramenta de scripts, que
proporcionem aos usuarios autonomia na criagdo de relatorios personalizados e customizacdo dos
sistemas, conforme necessidade do consorcio, sem intervencao da Contratada.

3. Todos os sistemas devem utilizar protocolo HTTPS para navegagdo na internet, garantido a
seguranca das informacdes tramitadas através de criptografia.

4. A solugdo deve ser composta por modulos e sistemas que garantam a integragdo e unificacao das
informagdes. Sendo possivel ao usudrio optar pela ndo integracdo entre cadastros, mediante simples
parametro no sistema, permitindo a indica¢ado, pelo administrador do sistema, de usuarios que poderao
decidir quanto a integragdo entre os sistemas pendentes.
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5. Os sistemas deverdo ser acessados e compativeis com pelo menos, os principais navegadores
disponiveis no mercado, tais como Firefox, Chrome, Safari, além de rodarem no minimo nos
ambientes Windows, Linux, MAC OS.

6. Devera permitir ao usudrio, sem intervencdo da Contratante, a criagao de campos personalizados
dentro dos cadastros dos sistemas, conforme necessidade do usuario.

7. Devera dispor de integracdes com outros sistemas objeto da mesma licitagao, utilizando Interface
de Programagao de Aplicativos - API do tipo REST, a ser disponibilizada pela Contratante, ou ainda,
possuir recursos de extracdo de dados através de webservices, acessiveis diretamente pelo usudrio,
para os dois casos, sem 6nus ao Contratante.

8. A solucdo deve possuir capacidade de integragdo com outros bancos de dados, gerando relatorios
por meio de web services com uso de API’s que combinam dados de bancos de dados de terceiros
com dados do proprio banco de dados da solugao.

9. Deve possuir capacidade de exportar, via fonte de dados, informacgdes para que outros sistemas de
informagao possam gerar bancos de dados.

10. Os sistemas devem permitir o controle de acesso com o uso de senhas, contendo controle de
permissodes de acesso tanto por usuario quanto por grupo de usuarios, com definicdo das permissdes
para alteracdo, inclusdo, exclusdo e outras acdes da aplicagdo como: estornar, cancelar, calcular,
desativar, dentro de cada modulo, individualmente.

11.  Permitir alternancia entre sistemas e entidades, sem necessidade de novo login, permitindo
que, na mudanca de entidades, o usudrio seja automaticamente redirecionado para o mesmo exercicio.
12.  Possuir gerenciamento de relatdrios, permitindo ao usudrio final, a partir de um modelo de

relatorio existente, criar um novo relatdrio (salvar como/copiar), mantendo-se o modelo de relatorio
original inalterado, com a opg¢do de torna-lo publico (qualquer usudrio acessa o novo modelo) ou
manté-lo restrito (somente o usuario acessa o modelo).

13.  Permitir que os relatdrios solicitados sejam executados em segundo plano, permitindo ao
usudrio continuar trabalhando enquanto o relatorio ¢ gerado, com notificagdo em tela assim que o
relatorio for gerado, ou opgao de abertura automatica, independente da pagina em que o usudrio esteja
acessando.

14.  Possibilitar a distribui¢do de relatorios para outras entidades ou sistemas, definindo inclusive
as permissdes que os usudrios das entidades terdo nos mesmos, bem como a atualizagdo de relatorios
ja distribuidos.

15. Permitir a utilizacdo de elementos visuais no layout dos relatorios, como: textos, imagens,
linhas, quadrados, retangulos, circulos, campos calculados, codigos de barra, cédigos QR e graficos.
16.  Possibilitar a assinatura digital de documentos nos formatos PDF, XML e TXT.

17.  Permitir que o cidaddo também realize assinatura digital de documentos diretamente pela
aplicacdo, sem necessidade de utilizar outros sistemas ou recursos, exceto aqueles necessarios para
acesso ao dispositivo de leitura do certificado digital na méquina local do proprio usudrio.

18.  Possibilitar que um documento seja assinado digitalmente no sistema, e que, ap0s a assinatura,
0 usudrio possa remeter o documento a outro usudrio, que receberd notificagdo dentro do proprio
sistema de que existe documento aguardando sua assinatura.
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19. A solugdo deve possuir armazenamento de certificados digitais do tipo Al em nuvem, em
hardware inviolavel do tipo HSM, permitindo ao usuario, de forma segura, executar assinaturas
digitais de qualquer dispositivo sem necessidade de token fisico.

20.  Nos principais cadastros dos sistemas, a auditoria deve estar visivel ao usudrio, quando da
execugdo da alteracdo ou consulta de alteracdes. O sistema deve mostrar uma linha do tempo,
diretamente no cadastro e sem acesso a novas telas, indicando o historico de alteragdes.

21.  Navisualizagdo dos registros de auditoria, deve-se exibir os novos dados para inclusdes, novos
dados e dados anteriores para alteragdes e dados anteriores para exclusoes.

22.  Asolugdo deve possuir fonte de dados que permita a criagdo de scripts com o uso integrado e
consistente de solu¢des Google Forms, permitindo amplia¢dao exponencial do uso da plataforma.

23.  Ossistemas devem dispor “help on-line”, para esclarecimento de dividas sem necessidade de
abertura de chamado técnico, acessado através dos proprios sistemas.
24.  Permitir a configuracdo dos acessos ao sistema, restringido por endereco de IP, podendo ser

selecionada uma faixa de IP, pela mascara de sub-rede ou CIDR.

25. Objetivando atender a regras impostas pela LGPD (Lei Geral de Protecdo de Dados), os
sistemas devem ter no minimo os seguintes recursos:

1. Deverao permitir acesso apenas por usuarios devidamente cadastrados, que disponham de usuario
e senha.

2. Qualquer alteracao realizada nos cadastros devem ser registradas através de auditoria, permitindo
sua rastreabilidade.

3. Permitir que o cidadao solicite, através de protocolo online, relatério das alteragdes as quais seus
dados pessoais foram submetidos.

4. Permitir a defini¢do, no Portal da Transparéncia, do Encarregado de Dados (DPO), com a
informacao dos dados necessarios e pertinentes para realiza¢do de contato.

7. ESPECIFICACOES TECNICAS MINIMAS DOS MODULOS DO SISTEMA

7.1 Licenciamento do moddulo de Contabilidade, Prestacio de Contas, Controladoria e
Convénios.

1. Propiciar ao usudrio realizar o cadastro de empenhos objetivando atender o fluxo operacional
proporcionado pela Lei n® 4.320/64. A partir do cadastro do empenho, no momento de salvar, o
usuario deve ter permissdo de iniciar imediatamente a fase de "Em liquida¢do" ou ainda iniciar
diretamente a fase da "Liquida¢do", sem necessidade de abertura de outros menus.

2. Possibilitar a intera¢do entre os sistemas Contabil e Folha de Pagamento, tornando possivel a
interacdo com o cadastro de empenhos da folha sem a necessidade de digitagao, devendo permitir a
geragdo prévia dos empenhos possibilitando o ajuste dos registros antes da efetivacao.

3. Permitir ao usudrio informar os valores dos componentes fiscais em cada periodo fiscal.

4. Permitir a exibi¢do das exigéncias legais incluidas no sistema, em formato de calendario, tendo
como informagao principal a data prazo para atendimento da exigéncia, definidas conforme regras de
prazo legal informadas no momento da inclusdo da exigéncia legal.
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5. Possibilitar o registro dos valores arrecadados decorrentes de venda de bens publicos. Informagao
referente aos trés ultimos exercicios conforme artigo 4°, paragrafo 2* alinea III da LRF.

6. Permitir o cadastro de naturezas das receitas com suas respectivas caracteristicas especificas e
segundo o fato gerador, ou seja, acontecimento real que gera o ingresso da receita no cofre publico.
O cadastro deve informar seu Numero: respeitando a formatagao prévia na configuragao de natureza
de receita, seu Tipo (sintético ou analitico), sua Descri¢cao e Marcadores vinculados.

7. Possibilitar consultar a composi¢do dos saldos da despesa or¢amentaria por meio de painel,
permitindo buscar as seguintes informagdes: descricdo do recurso; nimero da despesa; natureza da
despesa; organograma; programa; a¢ao e funcao.

8. Controlar os saldos das dotagdes orgamentarias em tempo real, ndo permitindo bloquear ou
empenhar dotacdes sem que exista saldo disponivel. O saldo das dotagdes or¢camentarias deve ser
controlado por dia, independente da ordem cronoldgica.

9. Propiciar ao usudrio interagir com os cadastros de Naturezas de receita, permitindo possivel
realizar a edi¢do, exclusdo e o desdobramento das naturezas de receitas através da listagem.

10.  Propiciar ao usudrio cadastrar naturezas de despesas conforme necessidade da entidade. O
cadastro deve informar sua descri¢do, permitindo em um exercicio, colocar em uso uma configuragao,
tornando naturezas da despesa validas para utilizagdo no exercicio.

11.  Propiciar ao usudrio interagir com os cadastros de naturezas de despesas, possibilitando
realizar a edi¢do, exclusdo e o desdobramento de Natureza da despesa através da listagem.
12.  Propiciar ao usuario cadastrar Despesas ndo previstas na LOA (Lei Orcamentaria Anual) que

objetiva registrar despesas que ndo tiveram seus gastos previstos na elaboracdo da LOA e que
receberdo recursos financeiros através de operagdes de alteragdes orgamentérias (Suplementagdes).
13.  Permitir gerar despesas extra dos encargos.

14.  Possibilitar cadastrar despesas extras, cujo pagamento nao depende de autorizacao legislativa,
ou seja, ndo integra o orcamento publico. O cadastro deve permitir informar ao menos o namero,
data, credor, especificacdo, classificacdo, valor, vinculagdo de suas origens e vencimento.

15.  Propiciar ao usudrio interagir com os cadastros de despesas ndo previstas na LOA (Lei
Orcamentaria Anual), podendo realizar através da listagem, operagdes de edicao e exclusdo.

16. Permitir consultar o saldo das despesas no ambiente de alteracdo or¢gamentaria da despesa.

17.  Propiciar ao usuario cadastrar as Ag¢des de governo conforme necessidade da entidade,
consistindo em informar seu Ntimero, seu Tipo, sua Descri¢ao e Finalidade.
18.  Propiciar ao usudrio interagir com os cadastros de A¢des por meio da listagem, sem

necessidade de relatorio, podendo o usuario editar e excluir o registro de uma agdo. Além disso, o
usudrio poderd visualizar as alteragdes da acdo, bem como desfazer essas alteragoes.

19. Propiciar ao usuario interagir com os cadastros das alteracdes or¢amentarias de receitas. No
ambiente da listagem, podera realizar a edi¢cdo e exclusdo de uma alteracdo orcamentaria desde que
esta ndo esteja sancionada.

20.  Propiciar ao usudrio o cadastro de alteragdes orcamentarias da receita que objetiva alterar o
valor previsto da Receita ou até mesmo criar Receitas que por algum motivo ndo foram previstas na
LOA. Esta altera¢do pode ocorrer por meio de algum ato autorizativo (Lei, Decreto etc.). O cadastro
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deve informar o tipo de alteracdo, sua finalidade, a respectiva Receita, o Recurso da Receita, a
Dedugio, o Valor da dedugdo, seu Impacto da alteragdo (se aumenta ou diminui), e o respectivo Valor.
21. Possibilitar a interagdo do cadastro de alteragcdes orcamentarias da despesa através da listagem.
Através da listagem o usudrio poderd interagir com as etapas da alteracdo orgamentarias que podem
ser: Proposta em elaboragao, Proposta Concluida, No Legislativo e Sancionada.

22.  Propiciar ao usuario visualizar e pesquisar as alteragdes or¢amentarias da despesa através de
listagem, de modo dinamico, sem necessidade da emissao de relatorios.

23.  Propiciar ao usudrio a visualizacdo e pesquisa dos bloqueios/desbloqueios através de listagem
dinamica com filtro, sem necessidade de relatorio.

24.  Propiciar ao usuario desbloquear despesas ja bloqueadas para a realizagdo da execugdo
or¢amentaria. Seu cadastro deve informar a Data, seu Valor, sua Finalidade ¢ sua Fonte de recurso.
25.  Propiciar ao usudrio interagir com o cadastro de bloqueios e desbloqueios através da listagem.
Através da listagem o usuario podera interagir com os filtros dos bloqueios, selecionando os registros
por: "Todos", "Desbloqueados" ou "Desbloquear". Podera realizar operagdes como: Desbloquear,
editar ou excluir bloqueios. Poderd interagir com o histérico do bloqueio, que além de visualizar toda
movimentagdo do registro (bloqueios e desbloqueios), podera, pelo histérico, editar ou excluir um
registro.

26.  Permitir parametrizar o cadastro de bloqueios de despesas. O usudrio podera configurar o
sistema para bloqueios automaticos, ou para autorizar previamente cada bloqueio vindo do
departamento de compras, devendo ser notificado por mensagem no sistema, a cada novo pedido de
bloqueio.

27.  Propiciar interagdo através de um painel com os registros oriundos do servigo de interagcdo do
compras, possibilitando a efetivacdo do bloqueio e desbloqueio or¢amentario individualmente,
podendo recusé-lo e apontar o motivo.

28.  Propiciar ao proprio usudrio personalizar o registro do desbloqueio com informagdes
complementares conforme necessidade da entidade utilizando informacgdes adicionais.

29.  Permitir o cadastro de adiantamentos concedidos de suprimento de fundos e de diarias. Essa
funcionalidade deve registrar todos os adiantamentos concedidos através do pagamento de empenhos
que possuam identificadores de Adiantamento ou diaria, possibilitando ao usudrio interagir com
listagem dindmica que permita filtros por favorecido, ou como "Concedido", "Comprovado", "a
prestar contas", "encerrados" ou "todos" em tela, sem necessidade de geragao de relatorios.

30.  Propiciar ao usudrio realizar a devolucdo de valores ndo utilizados no adiantamento,
atendendo a necessidade da devolugdo dos valores de adiantamento ou de diarias que ndo foram
utilizados. O usuério pode executar a devolu¢do do saldo, o que desencadeia a anulagdo dos
documentos de pagamento, liquidacao, em liquidagdo (se existir) e empenho com o valor devolvido.
31.  Propiciar ao usuario visualizar e pesquisar os adiantamentos concedidos de suprimentos de
fundos e de didrias através da listagem. A pesquisa dos adiantamentos se da pelo: Nome do credor,
CPF, CNPJ e pela Especificacdo do empenho. Na listagem as informagdes visiveis ao usudrio sao:
Credor, CPF ou CNPJ, Numero do adiantamento, Numero do empenho, especificacdo do empenho,
data do adiantamento, valor, data limite para utiliza¢do, data limite para prestacdo de contas e status
do adiantamento.
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32.  Possibilitar aos usudrios interagir com os cadastros de Agéncias bancarias, realizando
operagdes de edicdo e exclusdo de agéncias por meio da listagem dinamica.

33.  Permitir estorno total ou parcial tanto do saldo da liquidagdo quanto do valor das retengdes,
possibilitando a substitui¢cao ou alteracao dos documentos fiscais.

34.  Permitir o cadastro de Anulacdo de liquidagdo, pagamento, prestagdo de contas de
adiantamento e subempenho.

35.  Permitir ao usudrio interagir com os cadastros de Atos, realizando operac¢des de edicdo e
exclusdo de atos, bem como ter a possibilidade de visualizar documentos em anexo aos atos e fazer
o download deles, por meio da listagem dinamica.

36.  Propiciar ao usuario interagir com os cadastros de Naturezas de texto juridico, realizando
operagdes de edicao e exclusdo de naturezas, por meio da listagem dinamica.

37.  Permitir ao usudrio visualizar e pesquisar os tipos de atos pela listagem. A pesquisa pelos tipos
de atos pode ser realizada pela descricao e pela classificacdo. Na listagem as informacgdes da descri¢ao
e classificacdo devem ser visiveis ao usudrio e passiveis de ordenagao.

38.  Permitir a gerag¢do de liquidacdes de empenhos a partir da folha de pagamento, permitindo ao
usuario interagir através de um painel com os registros oriundos do servico de interagdo da Folha,
possibilitando a efetivagdo do empenho e liquidagao.

39.  Propiciar ao usuario interagir com o cadastro de empenhos através da listagem. Por meio da
listagem, o usuario podera editar e excluir empenhos, além de poder realizar copias de empenho,
adicionar subempenho, adicionar liquidagdo, adicionar pagamento, adicionar anulacdo, emitir
relatorio e emitir nota. Podera ainda realizar filtros por empenhos ou restos e empenhos a comprovar.
40.  Possibilitar a emissdo da relacdo de empenhos a pagar.

41.  Através da listagem dindmica de empenhos o usudrio podera efetivar as etapas do "em
liquidagdo", "liquidagdo" e "pagamento", além de poder gerar um empenho complementar.

42.  Propiciar ao usudrio realizar o cadastro de liquidagdo, conforme dispde o art. 63 da Lei n°
4.320/1964.

43.  Propiciar ao usuario a op¢ao de sugerir o texto da especificagdo do empenho no cadastro da
liquidagdo, sem a necessidade de digitagdo (preenchimento inteligente).

44, Efetuar os langamentos automaticos das variagdes patrimoniais no momento da liquidagdo de
empenho e arrecadacdo da receita.

45.  Propiciar ao usudrio cadastrar regras contabeis especificas de planos de contas (PCASP) ou
definicdes de descartes para aplicagdo nos documentos escriturdveis cabiveis. O cadastro deve
informar sua descri¢do, seu Status, o Documento escritural e sua Condicao.

46. Permitir cadastrar uma Solicitacdo de Didria, com Identificador no empenho, com isso, no
momento de realizar um empenho utilizando o identificador "Diéria", esse empenho ficara associado
a solicita¢do da diaria.

47.  Permitir utilizar marcadores nos cadastros, que serdo utilizados nas listagens dinamicas para
agilizar as andlises e pesquisas, conforme sua necessidade.

48.  Propiciar ao usudrio cadastrar os ordenadores da despesa, que sdo autoridades cujo seus atos
resultam em emissdo de empenho, autoriza¢do de pagamento, suprimento ou dispéndio de recursos.
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49.  Propiciar ao usudrio cadastrar e interagir com os cadastros de organogramas, realizando
operagdes de edicdo e exclusdo de organogramas por meio da listagem dinamica.

50.  Propiciar ao usudrio realizar a configuragdo do momento que ira realizar as retengdes da
entidade, que pode ser: na liquidagdo, no pagamento ou individual por retencao.

51.  Propiciar ao usudrio criar e configurar as classificagdes contabeis, permitindo a construgao de
relatorios e demais artefatos a partir das configuracdes estabelecidas.

52.  Permitir inscrever as contas contabeis automaticamente no sistema de compensacdo dos
empenhos de adiantamentos, quando da sua concessdo e o langamento de baixa respectivo, quando
da prestacao de contas.

53.  Propiciar ao usudrio efetuar a prestacdo de contas de adiantamento de suprimentos de fundos
e de diarias. A prestagdo de contas do adiantamento deve ser realizada pela interagdo do usudrio com
o ambiente de listagem, sendo que na efetiva prestacdo de contas deverdo ser informados o respectivo
Numero e Data da prestagdao, os comprovantes das despesas vinculadas e seus respectivos valores.
Permitindo efetuar a devolucao de valores nao utilizados, caso existam.

54.  Permitir o cadastro e a realizacdo de prestagdo de contas de contratos de rateio e de programa.
55.  Permitir o cadastro de Programas de governo conforme necessidade da entidade. O cadastro
deve informar no minimo o numero e descrigdo, publico-alvo, objetivos, justificativa, diretrizes,
responsavel, e horizonte temporal, com listagem dindmica.

56.  Propiciar ao usuério no cadastro de contas bancarias cadastrar a administragdo de recursos,
onde devem ser informados os recursos administradores e movimentadores, com interagdo posterior
via listagem dindmica.

57.  Propiciar ao usudrio cadastrar os tipos de comprovantes que serdo utilizados no cadastro de
comprovantes para identificar o tipo de documento fiscal (Nota fiscal, Sentenca Judicial, Guia de
recolhimento, Outros, Recibo, Fatura, Bilhete de passagem, Cupom fiscal, Conhecimento), podendo
0 usudrio interagir com o cadastro de tipos de comprovantes, realizando operacdes de edigdo e
exclusdo, através da listagem dindmica.

58.  Propiciar ao usuario cadastrar e interagir com os cadastros de transac¢des financeiras podendo
realizar, através da listagem, operagdes de edicdo e exclusdo, bem como realizar a ativagdo de
determinadas transagdes financeiras.

59.  Propiciar ao usuério interagir com os cadastros de unidades de medidas, realizando operagdes
de edicao e exclusdo, através da listagem.

60.  Possibilitar estruturacdo da configuragdo de fases de encerramento de exercicio.

61.  Propiciar ao usuario realizar o encerramento do periodo contabil, permitindo a reabertura do
periodo mesmo ap0s encerrado.

62.  Permitir o encerramento do periodo financeiro.

63.  Permitir a emissdo do boletim diario da receita

64.  Permitir a anulacdo de empenhos estimativos para que os mesmos ndo sejam inscritos em
restos a pagar.

65.  Permitir a transferéncia dos saldos de balango para o exercicio seguinte, no encerramento do
exercicio.

66. Bloquear a exclusdo de langcamentos contdbeis automaticos da execucao orcamentaria.
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67.  Permitir o cadastro de eventos contabeis objetivando configurar roteiros pré-definidos para a
realizacdo da escrituracdo contabil conforme particularidade de cada documento escritural. No
Roteiro Contabil devem ser informadas as Contas contabeis integrantes do Roteiro, seu Tipo (Débito
ou Crédito), seu Par e Desdobramento caso possua.
68.  Propiciar ao usuario configurar o plano de contas conforme determina a legislacao aplicavel,
podendo interagir com o plano de contas através de planilha dinamica.
69.  Assegurar que as contas s6 recebam langamentos contabeis no ultimo nivel de desdobramento
do Plano de Contas.
70.  Possuir ambiente de escrituragdo que permita intera¢do, podendo selecionar os documentos
por: "Todos", "Escrituraveis", "Descartado", "Atrasado", "Nao escriturado”, "Inconsistente" ou
"Escriturado".
71.  Propiciar ao usuario estornar um langamento contéabil, que deve reverter a escrituracao de
langamentos contébeis ja existentes. Seu cadastro deve informar o Langamento contabil desejado, sua
data de estorno, seu historico e valor.
72.  Propiciar ao usudrio descartar registros de interacdes nos servicos de empenhos,
bloqueios/desbloqueios, arrecadacdes e escrituragio.
73.  Propiciar ao usuario recepcionar/armazenar os documentos enviados pelos departamentos
competentes para proceder com a escrituragao contabil.
74.  Permitir a gera¢do do balancete da receita.
75.  Propiciar ao usuario emitir o Balancete Dinamico, permitindo controlar através de filtros a
consulta aos lancamentos e movimenta¢des das contas contabeis. Possibilitando visualizar os
lancamentos das contas conforme o filtro, apresentando em forma de razdo da conta, as
movimentagdes da conta analitica em questdo. Os filtros possiveis para emissdo do balancete
dindmico devem ser por Periodo: Anual, Mensal e Diario; Grupo, Conta, Visdo, apenas saldo atual,
Conta corrente, Componente, Registro contébil, Totalizador por dia, Saldos iniciais, abertura, diarios,
encerramento € documentos escriturados.
76.  Emitir balancete analitico por fonte, listando as contas do balancete e demonstrando a fonte
de recursos, permitindo resumir por vinculo e selecionar conta, fonte de recursos e indicador de
superavit.
77.  Permitir ao usuério gerar informacdes do sistema Contabil para o SIOPE.
78.  Possibilitar gerar informagdes do sistema Contabil para o SIOPS.
79.  Possibilitar a geracdo de arquivos para o SICONFTI:
a. Resultantes da execugdo orcamentaria:

ANEXO 1 - Balango Or¢amentario

ANEXO 2 - Demonstrativo da Execucao das Despesas por Fun¢ao/Subfungao

ANEXO 3 - Demonstrativo da Receita Corrente Liquida

ANEXO 6 - Demonstrativo dos Resultados Primario e Nominal

ANEXO 7 - Demonstrativo dos Restos a Pagar por Poder e Orgio

ANEXO 13 - Demonstrativo das Parcerias Publico-Privadas

b) Gestdo Fiscal:
ANEXO 1 - Demonstrativo da Despesa com Pessoal
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ANEXO 3 - Demonstrativo das Garantias e Contragarantias de Valores

ANEXO 2 - Demonstrativo da Divida Consolidada Liquida - DCL

ANEXO 4 - Demonstrativo das operacdes de crédito.
80.  Permitir a emissao de notas e relatdrios a partir do proprio ambiente do sistema.
81.  Propiciar ao usuario realizar a interacao entre os sistemas Contabil e Compras, permitindo
interagir com registros de empenhos, anulagdes de empenhos, em liquidagdo, anulagdes de em
liquidacao, liquidacao e anulagdes de liquidagdo.
82.  Propiciar ao usuario utilizar alteragdes contratuais do tipo "aditivo" ou "apostilamento" via
interacdo com o compras; na emissdo de empenhos; arrecadagdes, bem como na escrituragdo desses
documentos.
83.  Propiciar ao usuario efetuar a interacdo de Empenhos do sistema Contabil com o Compras
dispensando-o de informar um processo administrativo.
84.  Permitir que o usudrio altere a entidade logada no sistema, de forma simples e rapida.
85.  Propiciar ao usudrio realizar o registro dos tipos de certiddes expedidas por 6rgdos, ao
informar uma descri¢ao, utilizadas no cadastro de certidoes dos convénios.
86.  Propiciar cadastrar e realizar a interacdo do usudrio com o cadastro de convenentes e
concedentes, por meio da listagem dindmica.
87.  Propiciar ao usuario realizar pesquisa dos convénios recebidos cadastrados ao informar
respectivo convénio, seu objeto ou situagdo do mesmo, o aditivo, sua justificativa ou situagdo do
mesmo, demonstrando-os e ordenando-os por meio de listagem as informagdes do registro, ensejando
maior visibilidade das informagdes que o usudrio necessitar.
88.  Propiciar ao usuario realizar a prestacdo de contas de convénios repassados de forma agil,
gerados de forma automéatica com base nos pagamentos de empenho de convénios, por meio de
informacdes basicas como a data da respectiva prestagdo € os comprovantes.
89.  Propiciar que pessoas fisicas ou juridicas fornecedoras do consoércio consultem os empenhos
que estao pendentes de pagamento pelo consorcio via dispositivo mével.
90. Permitir registrar a destinagdo das receitas decorrentes da alienagao de bens, referente aos trés
ultimos exercicios conforme artigo 4°, paragrafo 2* alinea III LRF.
91.  Propiciar ao usuario a realizagdo da prestacdo de contas para o Tribunal de Contas.
92.  Permitir geracdo de arquivos para o sistema do Tribunal de Contas do Estado referente aos
atos administrativos, dados contabilizados, dados financeiros e dados do or¢amento.
93.  Possuir relatério de saldo das contas por fonte de recurso, possibilitando sua emissdo
demonstrando apenas as fontes em que exista diferenga de saldo.
94.  Permitir informar os responsaveis com seus dados pessoais vinculados as entidades.

95.  Permitir informar a publicidade dos relatorios de Gestdo Fiscal e Resumido da Execugdo
Orgamentaria.

96.  Permitir informar os valores dos componentes fiscais em cada periodo fiscal.

97.  Permitir registrar os valores arrecadados decorrentes de venda de bens publicos. Informagao
referente aos trés ultimos exercicios conforme artigo 4°, paragrafo 2* alinea III da LRF.

98.  Permitir a migragdo das informacdes de controle de Leis e Atos ja existentes na entidade para

o sistema de prestacao de contas.
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99.  Possibilita ao usudario realizar o controle do c6digo inico de Leis e Atos, que visam atender a
prestacdo de contas aos Tribunais

100. Permitir a construcao de relatorios personalizados com base nos registros da funcionalidade,
possibilitando sua configuragao por meio da divisao dos dados em grupos, bem como a realizagao de
calculos e totalizadores, disponibilizando a informagao conforme a necessidade da entidade.

101. Permitir ao administrador definir as configuragdes de permissdes para 0s acessos as
funcionalidades do sistema da entidade, identificando se o usuario possui autoriza¢do para acesso,
criacdo, edigdo ou exclusao de dados.

102. Possibilitar o cadastro de atos conforme a necessidade da entidade, informando qual o tipo de
lei que o respectivo ato representa, a natureza do texto juridico, a data da criagdo, publicagdo, vigor e
revogagdo, destacando a ementa e a fonte de divulgacao.

103. Permitir o registro dos entes que sdo a representacdo juridica da corporacdo, além da
representacdo juridica e legal da entidade em si, ao informar dados como a imagem do brasdo da
entidade, seu nome, CNPJ, sigla, natureza juridica, seu enderego, bairro, municipio, nimero e CEP,
os dados para contato como e-mail, site, telefone, fax, bem como, o horario de funcionamento do
ente, a esfera governamental, o identificador de entidade RPPS e o fuso horario.

104. Possibilitar a prestacdo de contas de convénios repassados de forma agil, gerados de forma
automatica com base nos pagamentos de empenho de convénios, por meio de informagdes basicas
como a data da respectiva prestagcdo e os comprovantes.

105. Permitir o registro de certiddes do convenente ou proponente, ao informar qual o nome do
mesmo, o nimero ¢ o tipo da certidao, bem como, a data da emissao e validade.

106. Permitir a pesquisa dos responsaveis cadastros ao informar um nome, CPF ou tipo de sua
ocupacao, demonstrando-os por meio de listagem, ensejando maior visibilidade das informagdes que
0 usuario necessitar.

107. Permitir a pesquisa das modalidades de convénios cadastradas ao informar uma descri¢ao,
demonstrando-as por meio de listagem.

108. Possibilitar a interacdo do usudrio com o cadastro de certiddes da entidade por meio da
listagem, realizando operacdes de edicdes e exclusdes dos mesmos.

109. Possibilitar a pesquisa dos concedentes cadastrados, ao informar o seu nome, CPF ou CNPJ,
demonstrando-os e ordenando-os por meio de listagem a informag¢do da pesquisa, bem como, se €
uma pessoa do tipo juridica ou fisica, ensejando maior visibilidade das informagdes que o usudrio
necessitar.

110. Possibilitar a inclusdo de novos campos nos principais cadastros do sistema, podendo
selecionar o tipo de dado que pode ser Area de Texto, CNPJ, CPF, Data, Data/Hora, E-Mail, Hora,
Inteiro, Lista de selecdo, Multipla Selecao, Telefone, Texto e Valor (Fracionario), descri¢ao, tamanho,
dica de preenchimento quando o tipo de dado exigir e ainda indicar se ele ¢ de preenchimento
obrigatorio ou ndo. Possibilitar também o agrupamento destes dados e a sua publica¢do entre as
entidades.

111. Possibilitar a prestagdo de contas de convénios recebidos de forma agil, por meio de
informagdes basicas como a data da respectiva prestacdo e o valor da mesma, o valor do rendimento
da aplicag¢ao, bem como, o devolvido.
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112. Possibilitar a interacdo do usudrio com o cadastro de convénios recebidos por meio da
listagem, aplicando filtros conforme a necessidade do mesmo, seja na op¢ao por visualizar todos os
registros ou somente aqueles que sdo os convénios ou mesmo somente os aditivos, tanto quanto,
aqueles que estdo em situagdo de prestacdo ou mesmo se ja foram concluidos, realizando operagdes
de edicdes e exclusdes das prestagdes de contas, caso possuam, bem como, verificar e excluir as
situagdes que o convénio apresentar.

113. Possibilitar a interacdo com os cadastros de tipos de certiddes por meio da listagem, realizando
operagdes de edicdes e exclusdes das mesmas.

114. Permitir a construgdo de relatorios personalizados com base nos registros da funcionalidade,
possibilitando sua configuragdo por meio da divisdo dos dados em grupos, bem como a realizagdo de
calculos e totalizadores, disponibilizando a informagao conforme a necessidade do ente.

115. Possibilitar o cadastro de tipos de aditivos de convénios, informar sua classificagdo como
decréscimo ou acréscimo, a configuracao do seu tipo como prazo, valor ou prazo e valor, bem como,
uma descri¢ao para identificagdo cadastral.

116. Possibilitar a gestdo de permissdes de acessos, funcionalidades e a¢des por usudrios e grupos
de usuarios, a partir de uma ferramenta de acessos

117. Permitir a sele¢do de outra entidade sem necessidade de logout do sistema.

118. Permitir o registro de concedentes ao informar o nome, o CPF ou CNPJ, bem como, a esfera
administrativa a qual faz parte, seja Federal, Estadual, Municipal ou Nao Governamental, integrando
os dados cadastrais com o cadastro Unico de pessoas.

119. Permitir ao usuario realizar o registro do tipo de situagdo dos convénios ao informar uma
descricao.

120. Possibilitar o cadastro de responsaveis, pessoas que podem assumir algum tipo de
responsabilidade perante os convénios de determinado ente publico.

121. Permitir o registro dos tipos de certiddes expedidas por 6rgaos, ao informar uma descrigao,
utilizadas no cadastro de certidoes dos convénios.

122. Possibilitar atualizagdes das situagdes que o convénio se encontra, de forma flexivel ao
permitir a defini¢do do tipo da situacdo, data e observagdes ou motivos.

123. Permitir o registro do tipo de repasse dos convénios, ao informar uma descricdo e uma
classificacdo que represente tal repasse.

124. Possibilitar ao usudrio realizar a pesquisa das certidoes da entidade cadastradas, ao informar
0 seu numero e o tipo, demonstrando-os e ordenando-os por meio de listagem a informagdo da
pesquisa, bem como, a data de emissao e validade.

125. Possibilitar a pesquisa dos convenentes cadastrados, ao informar o seu nome, CPF ou CNPJ,
demonstrando-os € ordenando-os por meio de listagem a informag¢do da pesquisa, bem como, se ¢
uma pessoa do tipo juridica ou fisica.

126. Permitir o registro dos tipos de comprovantes fiscais, permitindo a identificagdo e vinculagao
aos comprovantes, objetivando a identificacdo desse para a devida prestacdo de contas dos convénios
recebidos e repassados. Para isso, informar-se-4 uma descrigdo e o tipo, ou seja, nota fiscal, cupom
fiscal, recibo etc.
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127. Permitir ao administrador definir as configuragdes de permissdes para os acessos as
funcionalidades do sistema da entidade.

128. Possibilitar a interagdo com cadastros de tipos de comprovantes por meio da listagem,
realizando operagoes de edi¢des e exclusdes dos mesmos.

129. Permitir ao usudrio realizar o registro de certiddoes da entidade ao informar o nimero, o tipo
da certiddo, a data da emissdo e validade.

130. Possibilitar a pesquisa dos comprovantes cadastrados, ao informar o respectivo convenente,
seu CPF ou CNPJ, bem como, o numero, o tipo ou a finalidade do comprovante demonstrando-os e
ordenando por meio de listagem a informacdo da pesquisa, bem como, o valor bruto e liquido,
ensejando maior visibilidade das informagdes que o usuario necessitar.

131. Permitir o cadastro dos convénios repassados ao informar o nimero do respectivo convénio,
o valor do repasse, da contrapartida e o global, o referente tipo e objeto, o periodo, a data da assinatura,
a conta bancaria, qual a modalidade do respectivo convénio, o convenente, as certidoes emitidas, bem
como, o(s) responsavel(eis).

132. Permitir o registro das modalidades em que os convénios podem ser firmados, ao informar
sua respectiva descri¢ao.

133. Possibilitar a interagdo com os cadastros de responsaveis, concedentes € comprovantes, por
meio da listagem, realizando operagdes de edi¢des e exclusdes dos mesmos.

134. Possibilitar a pesquisa dos tipos de situagdes dos convénios cadastrados, ao informar a
descri¢do, demonstrando-os e ordenando-os por meio de listagem a informacdo da pesquisa,
ensejando maior visibilidade das informagdes que o usuério necessitar.

135. Permitir a pesquisa das modalidades dos tipos de comprovantes cadastros ao informar uma
descricdo e o tipo a que se refere, demonstrando-os por meio de listagem, ensejando maior
visibilidade das informagdes que o usuario necessitar, bem como, ordend-los ao serem demonstrados.
136. Permitir o cadastro dos convénios recebidos ao informar o numero do respectivo convénio, o
valor do repasse, da contrapartida e o global, o referente objeto, o periodo, a data da assinatura, a
conta bancaria, qual a modalidade do respectivo convénio, o concedente, as certidoes emitidas, bem
como, o(s) responsavel(eis) e o recurso, bem como o Ato autorizativo e Ato de publicagdo.

137.  Permitir controle de vigéncia dos responsaveis pela conta bancéria.

138. Possibilitar a interacdo do usudrio com o cadastro de convénios repassados por meio da
listagem, aplicando filtros conforme a necessidade, seja na opgao por visualizar todos os registros ou
somente aqueles que sdo 0s convénios ou mesmo somente os aditivos, tanto quanto, aqueles que estdo
em situacao de prestacdo ou mesmo se ja foram concluidos. Visualizar ainda a etapa que os convénios
se encontram, ou seja, se estdo ainda em formalizagdo, se estdo em execugdo ou em prestacao de
contas, bem como, se foram concluidos. Além de realizar operagdes de edigdes, exclusdes ou
reaberturas dos mesmos, bem como, verificar e excluir as situacdes que o convénio apresentar.

139. Possibilitar a pesquisa dos tipos de repasses dos convénios cadastrados, ao informar a
descricdo, demonstrando-os e ordenando-os por meio de listagem a informagdo da pesquisa,
ensejando maior visibilidade das informagdes que o usuario necessitar.

140. Possibilitar a interagdo com os cadastros de tipos de aditivos por meio da listagem, realizando
operagoes de edigdes e exclusdes dos mesmos.
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141. Permitir a constru¢ao de interacdes com usuario como validag¢des, notificagdes, envio de e-
mail, entre outros, mostradas durante a operacionalizacdo de funcionalidades, objetivando alertar ou
comunicar.

142. Possibilitar a inclusao de aditivos a convénios recebidos de forma agil e flexivel, ao informar
o numero e tipo do aditivo, a data da assinatura e do término, o valor decrescido no repasse € na
contrapartida, bem como, o valor global do decréscimo e justificativa.

143. Possibilitar a pesquisa dos convénios recebidos cadastrados ao informar respectivo convénio,
seu objeto ou situacdo do mesmo, o aditivo, sua justificativa ou situagdo do mesmo, demonstrando-
os e ordenando-os por meio de listagem as informagdes do registro, ensejando maior visibilidade das
informacdes que o usudrio necessitar.

144. Possibilitar a interagdo do usuario com o cadastro de tipos de repasses por meio da listagem,
realizando operagoes de edi¢des e exclusdes dos mesmos.

145. Possibilitar a inclusdo de aditivos a convénios repassados de forma agil e flexivel, ao informar
o numero e tipo do aditivo, a data da assinatura e do término, o valor decrescido no repasse € na
contrapartida, bem como, o valor global do decréscimo e justificativa.

146. Possibilitar a interagdo do usuario com o cadastro de convenentes por meio da listagem,
realizando operacdes de edigdes e exclusdes dos mesmos.

147. Possibilitar a interacdo com os cadastros de tipos de situagdo, ou seja, a situagdo ou posicao
em que o convénio se encontra, por meio da listagem, realizando operagdes de edigdes e exclusdes
dos mesmos.

148. Possibilitar a pesquisa das certiddes de convenentes cadastradas, ao informar o respectivo
convenente, o niimero da certidao e o tipo, demonstrando-os e ordenando-os por meio de listagem a
informagao da pesquisa, bem como, a data de emissdo e validade, ensejando maior visibilidade das
informacdes que o usudrio necessitar.

149. Possibilitar a pesquisa dos tipos de responsaveis cadastrados, ao informar a descrigdo,
demonstrando-os e ordenando-os por meio de listagem a informagao da pesquisa, ensejando maior
visibilidade das informacgdes que o usudrio necessitar.

150. Permitir o cadastro de comprovantes que poderdo ser vinculados a diversos cadastros do
sistema, ao informar qual o tipo, o numero e a série do comprovante, bem como, a data da emissao,
o codigo de validacdo, o credor, o valor e uma descri¢ao da finalidade do mesmo.

151. Possibilitar a interagdo do usuério com o cadastro de certiddes de convenentes por meio da
listagem, realizando operacdes de edicdes e exclusdes dos mesmos.

152. Possibilitar a interagdo com os cadastros de modalidades de convénios por meio da listagem,
realizando operagdes de edi¢des e exclusdes das mesmas.

153.  Permitir a pesquisa dos tipos de certidoes dos convénios cadastros ao informar uma descrigao,
demonstrando-os por meio de listagem, ensejando maior visibilidade das informag¢des que o usudrio
necessitar, bem como, ordena-los ao serem demonstrados.

154. Possibilitar ao usuario realizar o registro do tipo de responsavel, ao informar uma descrigao
que o identifique.

155. Possibilitar anexar arquivos no cadastro de convénios repassados
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156. Possibilitar a prestacdo de contas de convénios repassados de forma agil, gerados de forma
automatica com base nos pagamentos de empenho de convénios, por meio de informagdes basicas
como a data da respectiva prestacao e os comprovantes.

157. Permitir o registro de certiddes do convenente ou proponente, ao informar qual o nome do
mesmo, o nimero ¢ o tipo da certidao, bem como, a data da emissao e validade.

158. Permitir ao administrador definir as configuragdes de permissdes para 0s acessos as
funcionalidades do sistema da entidade, identificando se o usudrio possui autorizacdo para acesso,
criacdo, edigdo ou exclusao de dados.

159. Possibilitar a inclusdo de novos campos nos principais cadastros do sistema, podendo
selecionar o tipo de dado que pode ser Area de Texto, CNPJ, CPF, Data, Data/Hora, E-Mail, Hora,
Inteiro, Lista de selecdo, Multipla Selecao, Telefone, Texto e Valor(Fracionario), descri¢do, tamanho,
dica de preenchimento quando o tipo de dado exigir e ainda indicar se ele ¢ de preenchimento
obrigatorio ou ndo. Possibilitar também o agrupamento destes dados e a sua publicacdo entre as
entidades.

160. Permitir o registro dos entes que sdo a representacdo juridica da corporagcdo que possui a
licenga do software, além da representacao juridica e legal da entidade em si, ao informar dados como
a imagem do brasdo da entidade, seu nome, CNPJ, sigla, natureza juridica, seu enderego, bairro,
municipio, nimero e CEP, os dados para contato como e-mail, site, telefone, fax, bem como, o horario
de funcionamento do ente, a esfera governamental, o identificador de entidade RPPS e o fuso horario.
161. Possibilitar a pesquisa dos sistemas administrativos cadastrados, ao informar sua sigla ou
descri¢do, demonstrando-os e ordenando-os por meio de listagem todas as informacdes da pesquisa,
ensejando maior visibilidade das informacdes que o usuario necessitar.

162. Permitir o registro dos tipos de impactos para estimativa de aumento da despesa, ou seja,
sejam elas: - Aumento de despesa obrigatoria de carater continuado (art. 17 da LRF); - Criagdo de
acdo governamental - aumento da despesa (art. 16 da LRF); - Criagdo de despesa obrigatoria de
carater continuado (art. 17 da LRF); - Expansdo e/ou aperfeicoamento de acdo governamental -
aumento da despesa (art. 16 da LRF).

163. Permitir o registro de atos conforme a necessidade do consorcio, informando qual o tipo de
lei que o respectivo ato representa, a natureza de texto juridico, a data da sancdo, publicagdo, vigor e
revogagdo, destacando ainda a ementa e a fonte de divulgagdo. Portanto, esta funcionalidade
possibilita o controle e facilidade na identificacdo das alteragdes e revogagdes dos atos.

164. Possibilitar a pesquisa dos tipos de conselhos cadastrados, ao informar a descri¢do,
demonstrando-os e ordenando-os por meio de listagem a informacao da pesquisa, ensejando maior
visibilidade das informacgdes que o usudrio necessitar.

165. Possibilitar a interagdo com os cadastros de atos por meio da listagem, realizando operagdes
de edigoes e exclusdes dos mesmos.

166. Permitir o registro de sistemas administrativos, ao informar uma sigla, bem como, sua
respectiva descrigao.

167. Possibilitar a interagdo com os cadastros dos tipos de membros do conselho por meio da
listagem, realizando operacdes de edi¢cdes e exclusdes dos mesmos.
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168. Permitir o registro de documentos com os planos de controle interno do ente por sistema
administrativo, possibilitando a inclusdo de arquivos anexos, percentual de execu¢do mensal do
respectivo plano, bem como, o periodo.

169. Possibilitar a disponibilizagao de dados dos registros efetuados para a criagdo de relatorios,
scripts e validagoes (Fonte de Dados), proporcionando amplas apresentagcdes das informagdes para
controle.

170. Permitir o registro de conselhos municipais, ao informar uma descri¢do, qual o tipo do
conselho e seu ato, qual o tipo da reunido, ou seja, se € entre os gestores ou conselho de educacao
etc., bem como, informar quem sdo os membros participantes.

171. Permitir o registro dos responsaveis pelo controle interno publico de determinado ente, ao
informar os dados pessoais do responsavel, ou seja, nome, CPF e RG, seu endereco, telefone e e-mail,
a descricdo e o tipo do cargo que ocupa, bem como, o periodo de vigéncia como responsavel pelo
controle.

172. Permitir a constru¢do de relatorios personalizados com base nos registros da funcionalidade,
possibilitando sua configuracdo por meio da divisdo dos dados em grupos, bem como a realizagdo de
calculos e totalizadores, disponibilizando a informagao conforme a necessidade do ente.

173. Possibilitar ao usuario interagir com os cadastros dos tipos de vinculos por meio da listagem,
realizando operagdes de edigdes e exclusdes dos mesmos.

174, Permitir o registro de documentos referente as normas de controle interno do ente, por sistema
administrativo, com a possibilidade de realizar inclusdes de arquivos anexos, bem como, informar a
qual sistema administrativo € pertencente, o assunto e data do registro.

175. Permitir o registro dos tipos de bens, ao informar uma descricdo, quando passiveis de
declarag@o a se realizar por ocupantes de cargos eletivos.

176. Possibilitara interagcdo com o cadastro de tomadas de contas especiais por meio da listagem,
com as respectivas etapas, como instaurada, em andamento ou concluida. Nas fases instaurada e em
andamento, ¢ possivel adicionar o responsavel, a publicacdo e documentos, bem como, tramitar as
tomadas de contas para conclusdo, informando assim, a data de conclusdo, situagdo, nimero do
processo TCE, valor e parecer. Na etapa em andamento, além de anexar documentos deve permitir
realizar o download e exclusdo dos mesmos. E na etapa concluida, podem ser realizados os filtros das
tomadas de contas por procedente, improcedente ou todos, bem como, realizar a reabertura das
tomadas de contas, visualizando e editando.

177. Permitir o registro das unidades centrais de controle interno, informando data e ato.

178. Possibilitar a interacdo com os cadastros de conselhos municipais por meio da listagem,
realizando operacdes de edigdes e exclusdes dos mesmos, bem como, alternando entre outros
cadastros, como o de reunides e de membros do conselho.

179. Permitir o controle por meio do registro da estimativa de impacto do aumento da despesa,
conforme determinagdes da LRF, ao informar a data da estimativa, o tipo de impacto, o ato
autorizativo, bem como, possibilidade a inclusdo de anexos.

180. Possibilitar a pesquisa das reunides cadastradas, ao informar o tipo de reunido, demonstrando-
as e ordenando-as por meio de listagem a informacgdo da pesquisa, bem como, a data de reunido,
ensejando maior visibilidade das informagdes que o usuario necessitar.
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181. Permitir o registro de tipos de vinculos, ou seja, um setor, area etc. para identificagdo na
declaragao de bens de cargos eletivos.

182. Possibilitar a pesquisa dos membros do conselho cadastrados, ao informar o nome do membro,
demonstrando-os ¢ ordenando-os por meio de listagem a informagdo da pesquisa, bem como, a
entidade representada, a data da vigéncia do membro, o tipo e a data do inicio, ensejando maior
visibilidade das informagdes que o usuario necessitar.

183. Permitir o registro de membros dos conselhos municipais, ao informar seus dados, sejam eles
pessoas fisicas ou juridicas, qual o tipo de membro, bem como, a entidade representada e insercao de
anexos.

184. Possibilitar a interacdo com os cadastros de componentes fiscais por meio da listagem,
realizando operagdes de edigdes e exclusdes dos mesmos.

185. Possibilitar a pesquisa das declaracdes de bens cadastradas, ao informar um responsavel, o
tipo de bem ou sua descrigao, a data de aquisi¢ao ou o valor do bem, a data da declaragao ou o valor
declarado, demonstrando-as e ordenando-as por meio de listagem as informagdes da pesquisa,
ensejando maior visibilidade das informagdes que o usudrio necessitar.

186. Possibilitar ao usuario interagir com os cadastros dos saldos da divida por meio da listagem,
realizando operagdes de edigdes e exclusdes dos mesmos.

187. Possibilitar a utilizagdo dos cadastros gerenciada por uma ferramenta de cadastro unico, onde
o usudrio personaliza a forma como seus cadastros devem ser unificados, podendo ser geral ou por
campo

188. Permitir controle por meio do registro de saldos das dividas dos cargos eletivos, ao informar
o respectivo responsavel pela divida, a data do saldo, bem como, uma descricao.

189. Permitir o registro das reunides dos conselhos municipais, ao informar qual o tipo da reunido
e sua data de ocorréncia, bem como, informar anexos.

190. Permitir o registro dos tipos de membros dos conselhos municipais, ao informar sua respectiva
descrigao.

191. Possibilitar a pesquisa dos tipos de impactos cadastrados, ao informar a descrigdo,
demonstrando e ordenando por meio de listagem a informagdo da pesquisa, ensejando maior
visibilidade das informagdes que o usudrio necessitar.

192. Possibilitar a pesquisa da estimativa de impacto do aumento da despesa cadastrada, ao
informar o seu tipo ou a data, demonstrando-as e ordenando-as por meio de listagem as informagdes
da pesquisa, ensejando maior visibilidade das informagdes que o usudrio necessitar.

193. Possibilitar a pesquisa dos tipos de reunides cadastrados, ao informar a descrigdo,
demonstrando e ordenando por meio de listagem a informacdo da pesquisa, ensejando maior
visibilidade das informacgdes que o usudrio necessitar.

194. Permitir a sele¢do de outra entidade e/ou exercicio sem a necessidade de logout do sistema.
195. Possibilitar a interagdo com os cadastros de responsaveis por meio da listagem, realizando
operagdes de edicdes e exclusdes dos mesmos.

196. Possibilitar a interagdo com os cadastros de normas por meio da listagem, realizando
operagdes de edicdes e exclusdes dos mesmos.
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197. Possibilitar a pesquisa dos tipos de membros cadastrados, ao informar a descri¢do,
demonstrando e ordenando por meio de listagem a informacdo da pesquisa, ensejando maior
visibilidade das informagdes que o usuario necessitar.

198. Possibilitar a interagdo com os cadastros dos tipos de conselho/comissao por meio da listagem,
realizando operagoes de edi¢des e exclusdes dos mesmos.

199. Possibilitar a pesquisa das unidades centrais de controle interno cadastradas, ao informar a
descri¢do, a data do cadastro e o ato autorizativo, demonstrando-as e ordenando-as por meio de
listagem as informacgdes da pesquisa, ensejando maior visibilidade das informag¢des que o usudrio
necessitar.

200. Possibilitar a pesquisa dos tipos de bens cadastrados, ao informar a descri¢do, demonstrando-
os ¢ ordenando-os por meio de listagem a informagao da pesquisa, ensejando maior visibilidade das
informacgdes que o usudrio necessitar.

201. Possibilitar a interacdo com os cadastros de declaracdes de bens por meio da listagem,
realizando operagoes de edi¢des e exclusdes dos mesmos.

202. Possibilitar a pesquisa de atos cadastrados, ao informar o nimero dos mesmos ou ementa,
demonstrando-os e ordenando-os por meio de listagem todas as informagdes da pesquisa, além do
codigo sequencial, o numero de cadastro, o tipo, a natureza do texto juridico, a data de sua publicacao
e quando passou a vigorar, bem como a situacdo que se encontra, ensejando maior visibilidade das
informagdes que o usudrio necessitar.

203. Possibilitar a pesquisa dos componentes fiscais cadastrados, ao informar uma descrigao, o tipo
dos componentes, o ano, o periodo de referéncia ou a competéncia, demonstrando-os e ordenando-os
por meio de listagem as informagdes da pesquisa, bem como, o valor do componente, ensejando maior
visibilidade das informagdes que o usudrio necessitar.

204. Possibilitar a interagdo com os cadastros de planos referentes aos sistemas administrativos por
meio da listagem, realizando operagdes de edi¢des e exclusdes dos mesmos.

205. Possibilitar o cadastro de componentes relacionados com a LRF, ao informar sua respectiva
descricdo, objetivando a realizacdo da gestao fiscal dos componentes fiscais.

206. Permitir o controle do registro de declaragcdes de bens dos cargos eletivos, conforme Lei
8.730/93, ao informar um responsavel pelo bem declarado, a data e um complemento caso necessario,
bem como, informar o(s) seu(s) bem(ns).

207. Possibilitar a interagdo com os cadastros dos tipos de reunides por meio da listagem,
realizando operacdes de edigdes e exclusdes dos mesmos.

208. Permitir o registro de tipos de reunides, ao informar sua respectiva descrigao.

209. Possibilitar a pesquisa de normas cadastradas, ao informar o assunto que se refere a essa,
demonstrando-as e ordenando-as por meio de listagem a informagdo da pesquisa, bem como, o
sistema administrativo e data, ensejando maior visibilidade das informacdes que o usuario necessitar.
210. Possibilitar a pesquisa dos saldos das dividas cadastrados, ao informar uma descricdo ou um
responsavel pela divida, a data do saldo ou da apuracgdo, bem como, o valor da divida, demonstrando-
os por meio de listagem as informagdes da pesquisa, ensejando maior visibilidade das informagdes
que o usuario necessitar.
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211. Permitir o controle por meio do registro de componentes fiscais, ao informar o ano, o periodo
de referéncia, seja mensal, bimestral ou semestral, a respectiva competéncia, bem como, indicar um
ou mais componentes da LRF especificos ao registro elaborado.

212. Possibilitar a emissao dos relatérios legais da LRF - Lei de Responsabilidade Fiscal nos
modelos especificos para consorcio conforme Manual de Demonstrativos Fiscais - MDF:

Relatorio Resumido da Execugdo Orgamentarias:

Anexo 1 - Balango Or¢amentario

Anexo 2 - Demonstrativo da Execu¢do das Despesas por Fungao/Subfun¢ao

Anexo 3 - Demonstrativo da Receita Corrente Liquida

Anexo 4 - Demonstrativo das Receitas e Despesas Previdenciarias

Anexo 6 - Demonstrativo dos Resultados Primario € Nominal

Anexo 7 - Demonstrativo dos Restos a Pagar por Poder e Orgio

Anexo 8 - Demonstrativo das Receitas e Despesas com Manutencao e Desenvolvimento do

Ensino - MDE

Anexo 12 - Demonstrativo das Receitas de Impostos e das Despesas Proprias com Saude

Anexo 13 - Demonstrativo das Parcerias Publico-Privadas

Anexo 14 - Demonstrativo Simplificado do Relatorio Resumido da Execu¢dao Orgamentaria

a) Relatorio de Gestdo Fiscal:

Anexo 1 - Demonstrativo da Despesa com Pessoal - Estados, DF e Municipios

Anexo 2 - Demonstrativo da Divida Consolidada Liquida - DCL

Anexo 3 - Demonstrativo das Garantias e Contragarantias de Valores

Anexo 4 - Demonstrativo das Operacdes de Crédito

Anexo 6 - Demonstrativo Simplificado do Relatério de Gestao Fiscal
213. Possibilitar a pesquisa dos planos cadastrados, ao informar a referentes os sistemas
administrativos, demonstrando-os e ordenando-os por meio de listagem a informacao da pesquisa,
bem como, o més, data e conclusdo do plano, ensejando maior visibilidade das informag¢des que o
usuario necessitar.
214. Possibilitar a pesquisa dos conselhos cadastrados, ao informar a descri¢do, a data, o tipo do
conselho ou o ato autorizativo, demonstrando-os por meio de listagem as informagdes da pesquisa,
bem como, o tipo de reunido, a data de inicio do conselho, a data e periodicidade das reunides, os
membros participantes, 0 CPF e o tipo dos mesmos, ensejando maior visibilidade das informagdes
que o usuario necessitar.
215. Possibilitar a interagdo com os cadastros dos tipos de responsaveis por meio da listagem,
realizando operagdes de edi¢des e exclusdes dos mesmos.
216. Possibilitar a interagdo com o cadastro da estimativa de impacto do aumento da despesa por
meio da listagem, realizando operagdes de edi¢des e exclusdes dos mesmos.
217. Permitir entrada de dados externos por meio de service layer.
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7.2. Licenciamento do médulo de Planejamento (PPA, LDO e LOA)

1. Possibilitar, na criagdo de um novo Plano Plurianual, copiar o Plano Plurianual (PPA) ja existente,
onde no decorrer do processo o usudrio deve informar as opgdes a serem copiadas para novo PPA:
parametrizacao, receitas e despesas.

2. Permitir executar alteragdes orcamentarias da despesa, sempre via ato legal (ex.: Lei e/ou Decreto),
com reflexo na execugdo orcamentaria em andamento.

3. Permitir a reserva de dotagdo por meio da alteragcdo or¢amentaria da despesa.

4. Permitir atualizar o PPA/LDO a partir das alteragdes or¢camentarias da despesa.

5. Permitir registrar a evolugdo do patrimonio liquido.

6. Propiciar a interagcdo dos cadastros de alteracdes orcamentarias das despesas realizadas por meio
de listagem interativa, ou seja, o usudrio realiza navegacao entre as etapas da alteragdo orgamentarias,
ou seja, proposta em elaboracdo, proposta concluida, se estd no legislativo, ou mesmo, sancionada.
Tal interacdo, possibilita avangar etapas do respectivo registro, bem como, regressar a mesma.

7. Permitir o cadastro de alteracdes orcamentarias da receita e interagir com os cadastros a partir de
listagem dinamica.

8. Permitir cadastrar e pesquisar as alteracdes orgamentarias da receita através de listagem dinamica.
9. Propiciar a emissao e utilizagdo de relatorios da Lei 4.320/64.

10.  Propiciar a emissdo e utilizagdo de relatdrios legais da Lei de Responsabilidade Fiscal - LRF
e Ementario, ambos do exercicio seguinte.

11.  Permitir o registro das audiéncias realizadas para elaboracdo do orgamento e/ou sugestdes da
sociedade, ao informar o tema, o Ato autorizativo, a data e hora, a equipe de planejamento, a situacao,
o endereco, o tipo de audiéncia, o(s) enderego(s) da(s) audiéncia(s), o assunto, bem como, anexar
documentos da audiéncia registrada.

12.  Permitir o cadastro e pesquisa das acdes de governo.

13.  Possuir integracdo entre os mdédulos PPA, LDO e LOA, com cadastro unico das pecas de
planejamento como organograma, programa, acao, fungdo, subfungdo, naturezas da receita e despesa
€ recursos.

14.  Permitir registrar cenarios macroecondmicos na LDO para aplicagdo nas receitas e despesas,
informando: Variavel Método de calculo (percentual ou valor) Percentual ou valor para o ano Atual e
para os proximos anos. Além disso, possibilitar informar texto, para detalhar as premissas utilizadas.
15.  Propiciar a criagdo de uma configura¢do de organogramas personalizada para que o registro
seja realizado conforme a organizagado estrutural da entidade publica.

16. Permitir o registro da configuracdo de funcdao e subfunc¢do conforme a necessidade do
consorcio, indicando que esta em uso uma determinada configuragdo e validando as fungdes e
subfunc¢des para utilizd-las no exercicio, bem como, informar alguma descrigao.

17.  Permitir o cadastro e a pesquisa de dedugdo da receita em listagem dinamica, podendo ordena-
las ao serem demonstradas.

18. Permitir a criacdo/alteracdao das despesas do PPA, LDO e LOA de forma incremental durante
a elaboragdo ou alteracdo do orcamento, solicitando somente informagdes obrigatorias, mas
possibilitando que as demais sejam informadas em momento posterior. Permanece assim com a
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situacdo em elaboragdo, notificando ao usudrio de que estdo pendentes algumas informagdes, e logo
preenchidas, deve ser possivel o envio ao legislativo e san¢do da referida pega orgamentéria.

19. Permite a visualizacao de diferencas, inclusao, atualizacdo ou exclusao de receitas da LOA
em comparacao a LDO.

20.  Permitir o registro das despesas da Lei de Diretrizes Or¢camentarias (LDO).

21.  Permitir a identificagdo nos registros de receitas e despesas a auséncia de informacao ou
informacao indevida, onde o usudrio recebera a orientagdo devida referente a qual informacao devera
ser complementada ou ajustada.

22.  Permitir o registro das despesas da Lei Orgamentaria Anual (LOA) e do Plano Plurianual
(PPA).

23.  Permite o registro de envio ao legislativo quando o or¢amento estiver elaborado,
possibilitando informar: data de envio ao legislativo e observagdes. Apds o envio permitir retorno ao
executivo para alteragdes ou sancionar. Além disso, quando estiver com status enviado ao legislativo
nao deve permitir que a pega orcamentaria seja alterada, garantindo a integridade dos registros.

24.  Permitir o envio dos registros de receitas e despesas da LDO e LOA para escrituragdo contdbil
apods a peca or¢amentaria ser sancionada, possibilitando a visualizagdo de quais documentos ja foram
enviados para escrituragdo, ¢ se efetuada alguma alteragdo no orcamento elaborado, envia-los
novamente.

25.  Permitir o reenvio a LOA para escrituracdo e caso seja efetuada alguma alteracdo no
or¢amento elaborado, permitir o reenvio dos documentos alterados para escrituragao.

26.  Permitir o envio dos registros de receitas e despesas do PPA para escrituragdo apos a peca
orcamentaria ser sancionada, visualizando quando os documentos ja foram enviados para
escrituragcdo, e caso se efetue alguma alteracdo no orcamento elaborado, permitindo reenviar os
documentos alterados para escrituragao.

27.  Permitir o cadastro e a pesquisa das equipes de planejamento previamente cadastrados ao
informar a descri¢ao e/ou seus os membros pertencentes, visualizando-as e ordenando-as por meio
de listagem.

28. Cadastrar a execucao de metas fisicas e realizar a avaliagdo, informando: Ac¢do, Programa,
Entidade, Produto, Unidade de medida, Localizador, Meta fisica estimada, Meta fisica executada e
Observagdes da Situacdo (A executar, Em execu¢do, Executada). Além disso, na listagem, permitir
realizar uma pesquisa pelos registros do ambiente, permitindo filtrar por: A¢ao (niimero e descri¢do),
Programa (nimero e descri¢do), Situagdo, Produto, Unidade de medida e Localizador.

29.  Permitir a pesquisa de metas fiscais da receita previamente cadastradas ao informar a natureza
da receita ou organograma, visualizando-as e ordenando-as por meio de listagem.

30.  Permitir, na LDO, o registro de expansao das despesas e as suas respectivas compensagoes,
uma descri¢do, o Ato regulamentar, o valor para o ano atual e para as projecdes dos dois anos

subsequentes.
31.  Permitir realizar as altera¢des legais no PPA.
32.  Permitir o cadastro e a pesquisa de naturezas das receitas cadastradas, ao informar total ou

parcial a mascara ou o texto da descricdo da natureza, visualizando-as por meio de listagem.
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33.  Permitir a visualizagdo de todas as despesas elaboradas no PPA, conforme quadriénio
selecionado, possibilitando de uma forma rapida inserir de forma individual ou em lote, registros de
despesas na LDO, para atendimento do Art. 165 da Constituicao Federal 1988. O recurso do saldo a
priorizar disponivel ¢ da meta financeira conforme saldo orcamentario da despesa (previsto no PPA
menos o priorizado na despesa da LDO do referido quadriénio.

34.  Permitir replicar os marcadores de receitas e despesas do PPA para LDO por meio da
priorizagao da LDO.

35.  Permitir o cadastro de programas valido para o quadriénio, ndo permitindo que sejam
incluidos novos programas no PPA quando a peca orcamentaria que esteja com o status diferente de
“em elaboracao” ou “em alteracdo” e ndo podem existir dois programas com o mesmo nimero.

36.  Permitir a pesquisa dos programas de governos cadastros ao informar o nimero, a descricao,
o publico-alvo e os objetivos por meio de listagem, ensejando maior visibilidade das informagdes que
0 usuario necessitar, bem como, ordena-las ao serem demonstradas.

37.  Permitir o registro das projecdes atuariais no qual projeta-se o fluxo anual de receitas, despesas
e saldo do regime proprio de previdéncia social dos servidores publicos para um periodo de 75 anos.
Este registro deve ser realizado para atendimento do Art. 4° da Lei de Responsabilidade Fiscal (LRF).
38.  Permitir a identificagdo quando o valor da meta financeira da receita ndo esta totalmente
alocado nos recursos, confrontando valor da meta em comparag¢ao com o valor aplicado nos recursos,
demonstrando a diferenga a maior ou a menor.

39.  Propiciar informar apenas os recursos na deducdo que estejam vinculados a receita,
demonstrando nas dedugdes somente os recursos da receita para selegao e uso.

40.  Propiciar o registro dos recursos que representam as fontes financeiras, que sustentardo e
assegurardo o desenvolvimento do plano de agdo e atingimento do objetivo do governo. O registro
deve ser possivel por meio de informag¢des como o nimero, conforme a formatagdo configurada dos
recursos, o tipo ordinario ou vinculado, uma descri¢do, bem como, se € um recurso de superavit
financeiro, também conforme a configuragao.

41. Permitir o registro das fontes de recursos, tipos ordindrio e vinculado, conforme a
configura¢do dos mesmos previamente cadastrada e necessidade do consorcio, informando o nimero
(este respeita a formatagdo previamente na configuragdo de recursos), a descri¢do, ou até mesmo, se
¢ um recurso de superavit financeiro, informag¢do habilitada quando a configuragdo designar uma
enumeragao de forma distinta para aqueles que sdo caracterizados como tal.

42. Permitir o registro das renuncias fiscais, ao informar a receita da LDO renunciada, o tipo, ou
seja, se ¢ uma redugdo, isencao etc., a localizagdo, o Ato regulamentador, uma descri¢do e os valores
para o exercicio atual e os dois subsequentes. Permite ainda registrar a(s) compensagao(oes)
informando as mesmas informagdes citadas, bem como, o setor beneficiario. Este registro deve ser
realizado para propiciar a elaboracdo do relatorio solicitado pela Lei de Responsabilidade Fiscal, art.
4°, § 2°inciso V.

43.  Permitir a visualiza¢do mediante pesquisa das rentncias fiscais previamente cadastradas ao
informar a natureza da receita, a descricdo da natureza da receita e a respectiva descricao,
visualizando-as e ordenando-as por meio de listagem.
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44.  Permitir registrar os resultados nominais mensais de forma automatica (dividir por 12). Além
disso, caso o valor do rateio ndo fechar com valor total do ano logado, o sistema avisa e indica a
diferenca a ser ajustada.

45.  Permitir os registros dos riscos fiscais ao informar o tipo de risco, a entidade publica, o
organograma, o detalhamento e a providéncia, bem como, o exercicio atual e os proximos dois. Este
registro deve ser realizado para possibilitar a elaboracdo do relatério solicitado pela Lei de
Responsabilidade Fiscal, Art. 4°, § 3°.

46.  Permite o registro da sancdo da peca or¢amentdria apos seu envio ao legislativo, ao informar
a respectiva data de envio ao legislativo, o Ato autorizativo, possiveis observagdes, bem como, ndao
permitir que a pega or¢amentaria seja alterada quando a mesma estiver sancionada, garantindo a
integridade dos registros.

47.  Permitir apds a sangdo da LOA disponibilizar as receitas e despesas para execucdo
orcamentaria.
48.  Permitir o controle de alteracao dos dados do plano plurianual para que, depois de aprovado,

os dados nao possam ser alterados.
49.  Permitir a pesquisa das sugestdes realizadas para a elaboracdo do orcamento previamente
cadastradas ao informar o seu assunto, a sugestdo apresentada, a categoria, tipo, periodo e origem,
visualizando-as por meio de listagem, ensejando maior visibilidade.
50.  Permitir o registro dos tipos de alteragdes da receita, conforme a necessidade do consorcio e
utilizé-los na elaboracdo da Lei Or¢amentaria Anual (LOA) nos registros de alteracdes orgamentarias
da receita.
51.  Permitir a realiza¢do de filtros rapidos das entidades por meio de painéis interativos,
selecionando os saldos positivos ou negativos conforme a necessidade do usudrio, listando-as
somente os relacionados a esses.
52.  Permitir a visualizagdo do saldo do orcamento por entidade (receitas (+) transferéncias
recebidas (-) despesas (-) transferéncias concedidas) durante a elaboracdo da pega orgamentdria,
dispensando por exemplo, realizar emissoes de relatdrios para conhecer o saldo planejado.
53.  Permitir a realizacdo de filtros rdpidos dos recursos das pecas orcamentarias, por meio de
painéis interativos, selecionando os saldos positivos ou negativos conforme a necessidade do usuario,
listando-as somente os relacionados a esses.
54.  Permitir a realizagdo de filtros rapidos com tUnico clique no recurso apresentado na listagem
da LOA somente registros vinculados a receita ou despesa.
55.  Propiciar a realizagao da prestacao de contas para o Tribunal de Contas.
56.  Permitir a assinatura digital de documentos emitidos no sistema com certificados do Tipo Al
e A3 e possibilitando a aplicacdo de multiplas assinaturas nos documentos.
57.  Permitir auditoria nos campos do cadastro da receita e despesas da LOA.
58.  Possibilitar a emissdo e utilizacdo de relatorios legais da Lei de Responsabilidade Fiscal -
LRF:

a) Anexo I - Metodologia e Memoria de Calculo das Metas Anuais para as Receitas - Total

das Receitas
b) Anexo 1.4 - Demonstrativo da Memoria de Calculo das Metas Fiscais de Despesas
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€) Anexo l.a Metodologia e Memoria de Calculo das Principais Receitas

d) Anexo II - Metodologia e Memoria de Calculo das Metas Anuais para as Despesas - Total
das Despesas

e) Anexo Il.a Mectodologia e Memoria de Calculo das Principais Despesas

f) Anexo III - Metodologia € Memoria de Calculo das Metas Anuais para o Resultado

Primario

g) Anexo IV - Metodologia e Memoria de Calculo das Metas Anuais para o Resultado
Nominal

h) Anexo V - Metodologia ¢ Memoria de Calculo das Metas Anuais para o Montante da
Divida

1) Anexo VI - Demonstrativo da Receita Corrente Liquida

j) Anexo VII - Demonstrativo de Riscos Fiscais e Providéncias

k) Demonstrativo I - Metas Anuais

I) Demonstrativo II - Avaliagdo do Cumprimento das Metas Fiscais do Exercicio Anterior

m)Demonstrativo III - Das Metas Fiscais Atuais Comparadas com as Fixadas nos Trés
Exercicios Anteriores

n) Demonstrativo IV - Evolugdo do Patrimdnio Liquido

0) Demonstrativo V - Origem e Aplicagdo dos Recursos Obtidos com a Alienagado de Ativos

p) Demonstrativo VI - Avaliagdo da Situagdo Financeira e Atuarial do RPPS

q) Demonstrativo VIII - Margem de Expansao das Despesas Obrigatorias de Carater
Continuado.

7.3. Licenciamento do mdodulo de Tesouraria

1. Possuir banco de dados multiexercicio e multientidades (ndo necessitando integracdo via
exportacdo/importacdo de arquivos).

2. Possuir checagem por parametros, que possibilita ou ndo determinadas informagdes nos cadastros
e outras configuracdes no sistema.

3. Permitir a edi¢do de itens de pagamentos ja realizados, bem como a exclusdo de documentos
encontrados no pacote (reabertura).

4. Permitir o cadastro e gestdo de saldo das contas bancarias e de caixa.

5. Deve ser possivel pagar valores totais ou parciais de empenhos liquidados.

6. Permitir descontos extraor¢gamentarios € or¢camentdrios no pagamento, restos a pagar e despesas
extraorcamentarias, efetuando automaticamente os lancamentos nas contas de naturezas de
informacao patrimonial, or¢amentaria e de controle.

7. Permitir descontos extras e orgamentarios na liquidacao de empenho e liquidacao de restos a pagar
nao processados, efetuando automaticamente os lancamentos nas contas de naturezas de informacao
patrimonial, orcamentaria e controle.

8. Permitir pagamento de diversos documentos simultaneamente.

9. Possibilitar o pagamento de até 200 (duzentos) documentos no mesmo pacote.

10.  Permitir realiza¢do de vérios pagamentos, podendo optar por unica ou diversas formas de
efetud-lo.
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11.  Registrar os lancamentos de débito/crédito e de transferéncias bancarias. Deve obrigar a
informagao do recurso e propiciar inserir langamentos concomitantes por fonte de recurso.

12.  Permitir controlar os talonarios de cheques em poder da Tesouraria € ndo permitir que
pagamento (com cheque) seja efetuado sem o respectivo registro.

13. Controlar a movimentacao de pagamentos (nas dotagdes orgamentarias, extraorgamentarias e
restos a pagar): Registrando todos os pagamentos efetuados contra caixa ou bancos; Gerando recibos
permitindo estornos; Efetuando os lancamentos automaticamente nas respectivas contas contabeis,
permitindo consultas; Emitindo relatérios (auxiliares) em diversas classificacdes.

14.  Permitir registrar automaticamente os langamentos dos pagamentos em sistema de
contabilidade.

15.  Propiciar a emissdo de borderds (ordens bancarias) para agrupamento de pagamentos a
diversos fornecedores de uma mesma instituicdo bancaria, efetuando o mesmo tratamento caso o
pagamento seja realizado individualmente.

16.  Permitir gerar os arquivos relativos as ordens bancarias para pagamento dos fornecedores com
crédito em conta bancéria. Os arquivos deverdo ser configurdveis e ja possuir modelos das principais
instituicdes bancarias.

17.  Permitir a vinculagdo dos recursos a conta bancaria para gestao futura.

18.  Permitir o bloqueio de pagamento de fornecedores em débitos com a fazenda publica.

19.  Permitir a emissdo de boletim de caixa demonstrando a movimentacao didria e respectivos
saldos.

20.  Propiciar a demonstracao diaria de receitas arrecadadas e despesas realizadas (orgamentarias
e extraorgamentarias).

21.  Propiciar a demonstracdo de saldos bancarios, possuindo boletim diario de bancos, livro do
movimento do caixa, boletim diario da tesouraria e demonstrativos financeiros de caixa.

22.  Permitir a emissdo do relatdrio de boletim de movimentagao financeira geral.

23.  Permitir a inclusdo de ingressos financeiros provenientes de receitas orcamentdrias do
consorcio.

24.  Permitir que sejam emitidas notas de: Recebimento; Liquidagdo; Ordem de pagamento;
Restos a pagar; Despesa extra;Respectivas anulagdes.

25.  Permitir a realizacdo da auditoria nos principais campos dos cadastro de transferéncia
bancaria, ajuste de recurso, resgate, aplicagdo, deposito bancario, saldo inicial bancério, saque
bancério e transferéncia bancaria.

26.  Permitir ao usudrio realizar a anulagdo parcial de uma despesa extra, que envolve a informagao
dos valores para cada item abaixo:

Valor para cada classifica¢do e cada recurso da classificagao.

Valor para cada origem vinculada a cada classificacao (caso exista).

Valor para cada reten¢do (caso exista).

Valor para cada recurso de cada retencgao (caso exista retengdo).

Valor para cada comprovante (caso exista).

Valor para cada recurso da baixa.

o0k wnE

Rua Parand, 324 — Centro — 84.600-300 — Unido da Vitéria — PR
Fone: (42) 3523-7930 / email: compras@cisvali.com.br
CNPJ: 00.956.801/0001-25 — Insc. Est.: Isenta



mailto:compras@cisvali.com.br

:
2,

Consorejg, 2
e

vl de Sagg,
o

%,

CISVALI
Consoércio Intermunicipal de Saude do Vale do Iguacu

&
n3engy o° L

27.  Permitir a realiza¢do da copia de Conciliagdo Bancaria. Os dados devem ser copiados e a
gravacao realizada conforme a seguir:

1. Dados cadastrais, sempre copiados: Conta bancaria, Tipo de Conta, Tipo de Aplicacao, Saldo do
extrato.

2. Pendéncias: todos os dados.

3. Campos adicionais: todos, se houverem.

28.  Possibilitar interagir com os cadastros dos tipos de movimentos da conciliagdo bancaria por
meio da listagem, realizando operagdes de edi¢des e exclusdes dos mesmos.

29.  Permitir ao usudrio a utilizagdo de dados do extrato bancario a partir da importagdo do arquivo,
em formato OFX e OFC - tipos de arquivos usados para armazenar informag¢des financeiras,
geralmente aplicados pelos bancos -, no processo de conciliagdo de contas bancarias da entidade. O
sistema deve permitir a exclusao de itens do extrato a conciliar, indiferente de serem manuais ou
importados.

30.  Permitir ao usudrio interagir com os registros das contas bancarias da entidade, realizando o
controle a partir da visualizacdo dos seus respectivos dados, permitindo o filtro por banco, agéncia
ou conta.

31.  Possibilitar ao usudrio interagir com os registros dos pagamentos de despesas extras,
liquidagdes de empenhos e subempenhos por meio da listagem, realizando a visualizagdo somente
dos que possuem saldo a pagar.

32.  Permitir ao usudrio selecionar um ou mais itens de contas a pagar, sejam referentes a despesas
extras, empenhos, ou subempenhos, formando um agrupamento para a realizagdo de um unico
pagamento. Pagamento este que pode ser baixado com diversas transagdes bancarias (cheque, banco,
remessa bancaria) ou Unica, conforme necessidade.

33.  Permitir a inclusdo de movimentos diarios do tesouraria para que todos os registros realizados
possam estar vinculados a ele, objetivando o controle tempestivo das informagdes e a organizagao.
34.  Permitir a emissdo de relatorios dos movimentos diarios da tesouraria, a partir da visualizacao
da listagem dos mesmos.

35.  Propiciar ao usuério no cadastro de contas bancarias cadastrar a administragdo de recursos,
onde devem ser informados os recursos administradores e movimentadores, com interagdo posterior
via listagem dinamica

36.  Possibilitar interacdo com os registros das devolucdes de receitas, por meio de listagem,
possibilitando a emissdo individual ou coletiva das notas de devolugdes a partir das respectivas
visualizagdes.

37.  Possibilitar realizar ajustes de recursos a partir do cadastro de transferéncia bancaria, desde
que a transferéncia tenha baixa e passe a ser considerada como paga.

38.  Permitir a visualizagdo das movimenta¢des financeiras que ndo foram concebidas pela
tesouraria, como arrecadagdes orcamentarias e¢ anulagdes, as arrecadagdes extraor¢gamentarias e
anulacoes.

7.4. Licenciamento do modulo de Compras, Licitacdes e Contratos.
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1. O sistema de Compras e Licitagcdes deverd permitir a integracdo de dados de forma automatica ou
ainda através de arquivos de intercdmbio de informacdes com os sistemas de Contabilidade,
Tributacao, Patrimonio, Almoxarifado, Frotas ¢ Custos.

2. Permitir o cadastro de processos administrativos para compra de materiais, contratagao de servigos
ou obras, informando um protocolo, a data, o tipo do objeto, descrigdo do objeto, condi¢ao de
pagamento, forma de julgamento, regime de execuc¢ao, prazo de entrega, local de entrega, indicar se
ha previsdo de subcontratacdo, e também a forma que serd utilizada para controlar o saldo dos itens
(quantidade ou valor).

3. Permitir gerar processos administrativos ou compra direta pelo preco médio ou menor prego
cotado do Registro de Precos.

4. Permitir o cadastro de processos administrativos para compra de materiais ou contratagdo de
servigos ou obras, informando o protocolo de abertura, a data, o tipo do objeto, descricdo do objeto,
condicdo de pagamento, forma de julgamento, regime de execucao, prazo de entrega, local de entrega,
indicar se ha previsdo de subcontratagdo e a forma que devera ser efetuado o controle do saldo dos
itens, por quantidade ou valor.

5. Permitir gerar contratagdo a partir da ata de registro de prego.

6. Permitir aos usudrios do sistema trocar de entidade e/ou exercicio sem ter que fecha-lo.

7. Devera propiciar acompanhamento dos processos licitatorios desde a preparacdo até seu
julgamento, registrando as etapas de: publicacdo do processo, emissdo do mapa comparativo de
pregos, emissdo das atas referente documentagdo e julgamento das propostas, interposi¢ao de recurso,
anulacgdo e revogagdo, impugnagdo, parecer da comissdo julgadora, parecer juridico, homologacao e
adjudicacdo, autorizacdes de fornecimento, contratos e aditivos, liquidagdo das autorizacdes de
fornecimento, gerar empenhos para a contabilidade e liquidagao dos empenhos.

8. Possibilitar que os licitantes (pessoas fisicas ou juridicas) consultem o status do processo licitatorio
via dispositivo movel.

9. Possuir listagens dindmicas para controle de processos e de e autorizagdes de fornecimento.

10. O sistema devera disponibilizar recursos para permitir a geracdo de dados para sistemas ou
orgdos externos.

11.  Permitir a geragdo de arquivos (prestar contas) ao Tribunal de Contas do Estado.

12.  Permitir a gerag@o de arquivos para sistemas/O0rgaos externos.

13.  Possibilitar o bloqueio/desbloqueio das despesas orcamentarias na contabilidade, permitindo
o envio desde a solicitacdo de compra e mantendo-o até a geragdo do empenho correspondente.

14.  Permitir que o usudrio atualize as despesas conforme as despesas de contabilidade informadas
no sistema Contabil.

15.  Permitir a distribuicdo/remanejamento da quantidade dos itens da contratagdo entre as
despesas e desdobramentos da entidade.

16.  Permitir a gerag@o de arquivo com os itens da coleta de prego para cotacao pelos fornecedores,
possibilitando a leitura dos precos cotados para preenchimento automatico dos precos dos itens da
coleta.

17. Permitir a inser¢do de itens a cotagdo de preco.
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18.  Integrar materiais do sistema de Compras com materiais utilizados pelo sistema de Frotas e
quando integrado manter os mesmos materiais, fornecedores e centro de custos.

19.  Permitir a integragdo com a Receita Federal para consulta de regularidade dos fornecedores.
20.  Permitir a consulta dos dados do fornecedor que sao disponibilizados pela Receita Federal.
21.  Permitir a busca de forma automatica junto ao site da Receita Federal os dados cadastrais do
fornecedor para a emissao comprovante de inscri¢ao e situagao cadastral;

22.  Propiciar controlar as quantidades entregues parcialmente pelo fornecedor, possibilitando a
emissdo de relatdrio de forma resumida e detalhada, contendo as quantidades entregues, os valores e
o saldo pendente.

23.  Propiciar gerar entrada do material no almoxarifado a partir da liquidag¢do, permitindo a
visualizacdo da geragdo da movimentacdo no estoque (gerada ou nao) na propria janela de
liquidagoes.

24.  Permitir gerar bens no sistema patrimonial a partir das liquidagdes de compra.

25.  Permitir o cadastramento de permissdes dos usuarios por Centro de Custo e filtrando por 6rgao
e unidade or¢amentaria.

26.  Permitir configurar o sistema para que emita mensagem sobre os contratos vencidos,
cancelados e a vencer, podendo ser somente de aviso ou impedindo a emissdo de Autorizagdes de
Fornecimento para contratos vencidos e cancelados.

27.  Permitir parametrizagdo para numerar a licitacdo de forma sequencial ou por modalidade,
possibilitando alterar a numeragdo sugerida pelo sistema.

28.  Permitir parametrizar o sistema para que quando iniciar, seja mostrado na tela inicial o
acompanhamento da data de vencimento dos contratos e aditivos, selecionando a antecedéncia em
dias que o contrato ird vencer. Podendo também imprimir a rela¢gdo dos mesmos.

29.  Propiciar o cancelamento das autorizagdes de compra, permitindo a descricdo completa do
motivo da anulagdo.

30.  Propiciar controle, através de listagem dinamica, de todas as autoriza¢des e/ou liquidagoes.
31.  Permitir a navegacao entre as paginas de resultado das listagens de dados, acessando a
primeira e a Ultima pagina de desejar.

32.  Permitir realizar o acompanhamento do saldo dos itens da licitacdo, detalhando por processo
e podendo optar por um determinado periodo.

33.  Propiciar efetuar o cadastro dos materiais incluindo informac¢des como material perecivel,
material estocdvel, material de consumo ou permanente, material combustivel e o tipo do
combustivel, descri¢ao sucinta e detalhada do material, grupo e classe do material, podendo executar
o controle de materiais em lista dindmica.

34. O sistema devera alertar, no processo de compras, caso o mesmo tenha sangdes de
impedimento de contratar com a administragdo publica.

35.  Possibilitar o cadastro e gerenciamento de Certificado de Registro Cadastral do fornecedor,
permitindo numerar o CRC, e informar a data de validade.

36. Permitir o cadastramento dos dados do fornecedor com nome, CNPJ/cpf, endereco, telefone,
e-mail, porte da empresa, nome dos sdcios e o respectivo percentual na sociedade, bem como a conta
bancaria para pagamento.
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37. Permitir vincular ao fornecedor ramos de atividade, documentos e certidoes negativas,
materiais fornecidos, nome dos socios.

38.  Permitir o cadastro dos fornecedores impedidos de licitar, informando o periodo inicial e final
do impedimento € o motivo.

39.  Propiciar o cadastro de tipos de documentos dos fornecedores.

40.  Permitir o cadastramento de comissdes dos tipos permanente, especial, servidores, pregoeiros

e leiloeiros. Informando as portarias ou decretos que as designaram, com suas respectivas datas de
designacdo e expirac¢do, permitindo informar também os seus membros e fungdes designadas.

41.  Permitir a realizagdo de licitagdes com julgamento pelo Maior Desconto sobre uma
Tabela/Catalogo de Prego ou sobre os proprios Itens da licitagao.

42.  Permitir a realizagdo de licitagdes com julgamento pelo Menor Adicional de Acréscimo sobre
uma Tabela da Preco.

43.  Permitir a utilizacdo do Pregdo para licitagdes em que o vencedor serd aquele que apresentar
o Maior Lance.

44.  Propiciar o cadastramento de critérios de avaliacdo para julgamento pela Melhor Técnica e
Preco.

45.  Permitir realizar licitagdes por lotes com rateio automatico do prego unitario, ou ficando a
cargo do fornecedor vencedor a atribuigdo do prego unitario para cada item do lote.

46.  Permitir aplicar, em licitagdes do tipo “Menor Prego por Lote”, descontos proporcionais aos
itens que contemplam cada lote.

47.  Permitir o cadastro dos objetos de Licitacdo com a possibilidade de acompanhar os valores
para cada modalidade dentro de um mesmo objeto, podendo saber quando o limite for ultrapassado.
Os objetivos poderdo ser utilizados nos processos licitatorios.

48.  Possibilitar o cadastro de novos tipos de objetos, possibilitando inserir novas descrig¢des,
selecionando os tipos de objetos padrdoes que devem existir no sistema: Compras e Servicos,
Aquisi¢ao de Bens, Prestacdo de Servigos, Obras e Servicos de Engenharia, Alienagdo de Bens,
Cessao de Direitos, Concessao, Concurso, Permissao, Locagdo, Seguros, Contratos de rateio, Outros
direitos e Outras Obrigagdes.

49.  Permitir efetuar o vinculo do fornecedor por ramo de atividade.

50.  Permitir efetuar o vinculo dos fornecedores por cada material fornecido.

51.  Permitir a indicagdo dos fornecedores que participardo da cotacdo e informar os precos que
cada um ofereceu para os itens solicitados.
52.  Permitir utilizar uma codificagdo para desmembrar um elemento de despesa, podendo ser

aplicada na solicitacdo de compra, contratacao e processo administrativo por material.
53.  Permitir o cadastro dos limites legais estabelecidos para cada modalidade de licitacao.
54.  Permitir cadastrar a forma de julgamento das propostas dos licitantes que participam da

licitagao.

55.  Propiciar manter o registro de modelos de textos proprios, como solicitagdes e pareceres.

56.  Propiciar manter o cadastro do 6rgdo oficial que serdo realizadas as publica¢des dos processos.
57.  Permitir emitir relacdo das solicitagdes de compra em um determinado periodo.

58.  Permitir o anexo de arquivos nas solicitagdes de compra.
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59.  Permitir o cadastramento de coletas de preco, possibilitando gerar uma compra direta,
processo administrativo ou de compra, tendo como base para o valor maximo do item o preco médio
ou menor prego cotado para o item na coleta de precos.

60.  Permitir anexar documentos no processo administrativo.

61. Permitir a inser¢ao dos itens do processo administrativo contendo o material ou servico,
quantidade, preco unitario previsto, preco total e indicacao da solicitacdo de compra de origem.

62.  Permitir cadastrar uma coleta de precos, informando os itens por fornecedor ou por lotes, ainda

com a possibilidade de ler Solicitacdes.
63.  Permitir excluir uma coleta de precos, de forma total.

64.  Propiciar realizar a pesquisa do menor prego por material, global ou por lote dos fornecedores,
e marcar o vencedor de forma automatica.

65.  Permitir, diretamente do sistema, a realizacdo de pesquisa de prego, buscando dados do
ComprasNet, nas esferas Municipal, Estadual e Federal.

66.  Permitir a configuracdo de credenciais de acesso ao Comprasnet.

67. Permitir o cadastro de compras diretas, informando dados como data da compra, fornecedor,

centro de custo, objeto da compra, local de entrega e forma de pagamento.

68.  Permitir a busca de contratacdes e compras diretas independentemente do exercicio logado,
permitindo a consulta e pesquisa de informagdes por pesquisa avangada ou filtros existentes no
préprio ambiente, tais como: contratos em execu¢ao, encerrados, cancelados, entre outros.

69.  Permitir cadastro dos itens da compra direta separando estes por centros de custo especificos,
por despesas ou por centros de custo e despesas.

70.  Permitir executar a rotina de exclusdo da compra direta.

71.  Permitir a exclusdo de contratos.

72.  Propiciar emitir o oficio de justificativa de dispensa de licitagao.

73.  Propiciar a emissdo do parecer do departamento contabil sobre determinada compra direta.
74.  Propiciar a emissdo da autorizacao de fornecimento das compras diretas, permitindo vincular
os dados dos empenhos.

75. Emitir a solicitacdo da abertura da licitacdo, com informagdes numero da licitagao,
modalidade, forma de julgamento, forma de pagamento, prazo de entrega, local de entrega, vigéncia,
itens e objeto a ser licitado.

76.  Propiciar cadastrar e acompanhar os processos licitatorios desde a preparagdo até seu
julgamento, em listagem interativa.

77.  Disponibilizar campo para inser¢do de link de gravagdo audiovisual das sessdes de
julgamento.

78.  Propiciar o cadastramento de licitacdes envolvendo a demanda de uma ou mais entidades,
onde a entidade gestora da licitagcdo poderd gerenciar as aquisi¢des realizadas pelas entidades
participantes.

79.  Possibilitar através da consulta do material, a pesquisa do histérico completo de aquisigdes,
podendo consultar dados de contratagdes, tais como: fornecedor e valor unitério.
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80.  Permitir a contratacdo do segundo classificado quando o fornecedor vencedor deixar de
fornecer o material ou de executar os servigos, mostrando na tela o proximo fornecedor classificado
€ opg¢ao para assumir ou ndo 0 mesmo preco unitario do vencedor anterior.

81.  Registrar os processos licitatorios contendo todos os dados necessarios para sua identificacao,
tais como numero do processo, objeto da compra, modalidade de licitacdo e datas de abertura e
recebimento dos envelopes.

82.  Permitir que os itens do processo sejam separados por centro de custo com suas respectivas
quantidades, possibilitando ainda a separacao por despesa.

83.  Possuir rotina para apurar os vencedores da licitagdo, bem como desclassificar aqueles que
nao cumpriram algum item do edital ou cotaram prego acima do preco maximo estabelecido para um
item, inclusive se for licitagdo por lotes.

84.  Possuir rotina para classificacdo das propostas do pregdo presencial conforme critérios de
classificagdo determinados pela legisla¢do (Lei 10.520/2002).
85.  Permitir efetuar lances para a modalidade “pregdo presencial” em tela com cronometro para

cada lance, controlar a diferenca minima entre os lances com visualiza¢ao do valor minimo aceitavel
do proximo lance, bem como ter opgdo para declinar os participantes que desistem da competigao.
86.  Permitir o registro da inabilitagdo de um licitante logo ap6s o encerramento de cada item/lote
do Pregdo Presencial ou somente ap6s o encerramento de todos os itens/lotes. Ao registrar a
inabilitagdo de um licitante o sistema mostra o proximo classificado e assim sucessivamente até
encontrar um participante habilitado.

87. Controlar o tempo entre um lance e outro por meio de um crondmetro, possibilitando ao
pregoeiro pausar ou disparar quando desejar.

88.  Permitir que o pregoeiro registre os lances do pregdo trazendo ao final de cada lance o préximo
classificado automaticamente e permitindo registrar um novo lance ou declinar o participante
salvando automaticamente os lances ja registrados, e possibilitar ainda, que ao retornar aos lances,
caso esses tenham sido interrompidos, possa continuar do momento de onde parou.

89.  Propiciar a utilizagdo de critérios de julgamento das propostas em relagdo a microempresa e
empresa de pequeno porte, de acordo com lei complementar 123/2006.

90.  Conter rotina de classificagdo das propostas dos participantes do pregdo presencial ao abrir o
item ou lote para lances.

91.  Permitir o armazenamento, por meio de arquivo pdf ou de imagem, do documento do
participante da licitagao.

92.  Possibilitar, a partir da tela de lances do pregao, desclassificar um participante ja classificado
para a etapa de lances, permitindo refazer a classificacdo. Apds desclassificar um participante, o
sistema deve possibilitar a reclassificagdo das propostas, desconsiderando o participante que foi
desclassificado, e permitindo a inclusdo de outro(s) que ficou de fora anteriormente.

93.  Possibilitar a distribuicdo automatica da diferenca entre o valor do lote proposto e o valor final
do lote vencido pelo participante, permitindo informar quantas casas decimais deseja utilizar no
rateio. Se faz necessaria a funcionalidade para ajustar o valor unitario dos itens de cada lote, até que
a soma do valor dos itens totalize o mesmo valor do lote proposto pelo vencedor.
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94.  Possibilitar a classificagdo automatica dos precos ofertados pelos participantes, destacando
aquele que tiver o menor pre¢o ou menor prego global, porém com permissdo para que o usuario
selecione outro fornecedor, caso seja necessario.

95.  Permitir cadastrar as propostas de precos dos participantes da licitagdo, ou a importagao da
proposta digitada pelo participante em outro aplicativo. O sistema deve permitir digitar o valor
unitario dos itens da proposta do participante, inclusive quando for por lote.

96.  Permitir armazenar no sistema, por meio de arquivo pdf ou de imagem, a proposta original do
participante.
97.  Conter rotina de duplica¢dao de dados de um processo de compra ja cadastrado para um novo

processo de compra de forma automatica.

98.  Permitir o cadastro de sanc¢des e penalidades aplicaveis ao fornecedor contratado, contendo
informagdes como: o fornecedor, tipo de san¢dao, nimero do contrato, data da sancdo, periodo que
devera ser aplicada, processo administrativo sancionatorio, fundamento legal e motivo.

99. Conter rotina de cadastramento de sangdes administrativas aplicadas aos fornecedores que
fornecem produtos ou servigos para a entidade.

100. Conter rotina de cadastramento avisos de licitagdes para posterior publicacdo, mediante ao
cadastro do processo de compra.

101. Conter rotina de registro das interposi¢des de recursos nos processos de compra.

102. Conter rotina de anulag@o ou revogagao dos processos de compra.

103. Conter rotina de registro das possiveis impugnacdes no processo de compra.

104. Propiciar efetuar os registros dos pareceres das comissdes de licitagdo.

105. Propiciar o registro das homologacdes e adjudicagdes nos processos de compra.

106. Propiciar informar nos processos de compra as dotagdes or¢amentarias da entidade gestora e
das participantes para cada item.

107. Propiciar gerar os bloqueios e empenhos para cada entidade contabil através do processo de
compra.

108. Possuir banco de dados unificado, permitindo o cadastro de diferentes entidades, onde, os
cadastros de materiais e credores poderdo ser integrados entre as entidades. O sistema deve permitir
cadastrar processos de compras individuais para cada entidade, desde as solicitagdes de compras,
coletas de precos, processo de compra e contratos.

109. Permitir visualizar e controlar o andamento das contratagcdes cadastradas, listando cada uma
em sua situacdo, possibilitando utilizar filtros de pesquisa e, agrupar os registros por entidade e por
fornecedor.

110. Possuir controle automatico do saldo dos itens do contrato, podendo controlar pela quantidade
do item ou pelo valor total do item, considerando valor e quantidade original, aditamentos de
acréscimo ou supressao, entre outras alteragdes contratuais que refletem no saldo quantitativo ou
financeiro.

111. Permitir cadastrar as despesas or¢amentérias da contratacdo, de forma individual e manual,
ou de forma automatica informando aquelas do processo que originou a contratagao.

112. Permitir a criacdo e registro dos textos das contratacdes, como o proprio contrato,
possibilitando nomeé-lo, indicar sua referéncia, selecionar um modelo de layout previamente definido
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e, disponibilizar as ferramentas de edi¢ao de texto necessarias, possibilitando a criacdo diretamente
no sistema.

113. Possibilitar a visualizacao de todos os registros de dados das contratagcdes enviados para
empenhamento, anulagdao ou liquidacao na contabilidade, permitindo visualizar as informagdes do
contrato, do processo, o valor do registro, o nimero, a despesa or¢amentdria, a situacao e acao
realizada.

114. Permitir o envio de liquidacdo dos empenhos das contratagdes na contabilidade, informando
a data de referéncia e a situacdo das informagdes, disponibilizando para consulta a despesa
or¢amentaria, seu desdobramento, o recurso e o valor total do empenho.

115. Permitir o cadastro de um processo de compra para mais de uma entidade, permitindo reunir
solicitacdes de compra de todas as entidades para formagao de um unico processo licitatério, dessa
forma, os itens deverao ser separados em quantidades para cada entidade levando em consideracao
as respectivas dotagdes e centros de custos. Para esses casos, o sistema deve possuir uma entidade
gestora, responsavel pelo processo de compra.

116. Possibilitar incluir os responsaveis do contratos, informando nome, tipo de responsabilidade
(assinante, controlador de encargos, gestor, suplente ou fiscal) e seu periodo de responsabilidade.
117. Permitir, no registro do contrato, vincular itens conforme os itens vencidos da licitagdo, e em
caso de contratagdo sem licitagdo, permitir inserir os itens desejados.

118. Permitir cadastrar todas as contrata¢des, precedidas ou ndo de procedimento licitatorio,
controlando quando ha exigéncia de termo contratual e quando ele ¢ dispensado, informando a
numerag¢do, caso possua, o objeto da contratacao, fornecedor, data de assinatura, periodo de vigéncia,
valor original da contratagdo, se envolve contratacdo com saude ou educacao.

119. Permitir a sele¢do da forma de contratagdo ou procedimento a ser adotado para o processo.
120. Permitir a identificagdo dos contratos que estdo em execucao e dos que estdo encerrados.
121. Permitir o cancelamento de uma contratagdo registrada no sistema, informando a data do
cancelamento e o seu motivo.

122. Possibilitar o envio de dados dos processos de compra para o Portal da Transparéncia.

123. Possuir alerta para destacar as contratacdes diretas, onde o objeto da contratagdo seja referente
a pandemia do COVID-19, e que a fundamentacado legal utilizada ndo se refere a Lei 13.979/2020.
124.  Permitir manter historico das alteragdes do contrato permitindo identificar se foi unilateral ou
bilateral e o tipo de alteragdo contratual, tais como: acréscimo, diminui¢do, equilibrio econémico-
financeiro, prorrogagao, rescisdo ou apostilamento.

125. Propiciar a rescisdo do contrato ou aditivo, informando motivo da rescisdo, data do termo, da
rescisdo e da publicagdo, valor da multa e indenizacdo, fundamento Legal e imprensa oficial.

126. Propiciar registrar o apostilamento das dotagdes do processo, substituindo uma dotacdo por
outra.

127. Propiciar a emissdo de demonstrativo com a relagdo da economicidade do pregdo (valor
previsto x lance).

128. Possibilitar aos municipes e proponentes das licitagdes a consulta do status do processo
licitatorio no consoércio consultado via dispositivo mével.

Rua Parand, 324 — Centro — 84.600-300 — Unido da Vitéria — PR
Fone: (42) 3523-7930 / email: compras@cisvali.com.br
CNPJ: 00.956.801/0001-25 — Insc. Est.: Isenta



mailto:compras@cisvali.com.br

:
%,

Consorejg, 2
K2

\\'\c\\)“\ de Sill}dp
o

%,

CISVALI
Consoércio Intermunicipal de Saude do Vale do Iguacu

&
n3engy o° L

129. Permitir no langamento dos itens a inclusdo de um novo item entre os ja inseridos e apds
renumeracao.

7.5. Licenciamento do mdédulo de Almoxarifado.

1. Permitir o controle de toda movimentagdao do estoque, sendo entrada, saida e transferéncia de
materiais, atualizando o estoque de acordo com cada movimentagao realizada.

2. Possuir gerenciamento automatico nas saidas através de requisi¢des ao almoxarifado, anulando as
quantidades que ndo possui estoque e sugerindo as quantidades disponiveis.

3. Permitir informar limites minimos de saldo fisico de estoque.

4. Permitir consultar as ultimas aquisi¢des, com informacgdo ao pre¢o das ultimas compras, para
estimativa de custo.

5. Propiciar integracdo com o sistema de compras para realizagdo de entradas de materiais,
importando dados oriundos de solicitagdo de fornecimento ou realizar entradas por meio de
informacgdes de notas fiscais.

6. Permitir receber do sistema de contratos, solicitagdes de entrada de material, permitindo visualizar
e registrar a entrada de materiais, visualizar e realizar as a¢des da solicitacdo de entrada de materiais.
Para os casos de solicitagcdes de entrada de material pendentes para aprovagdo, a demonstragdo deve
ser em ordem crescente pela data e hora da solicitagdo.

7. Permitir que o sistema Contratos envie as seguintes informagdes na solicitacdo de entrada de
material: numero da solicitagcao de fornecimento, nimero do processo administrativo, numero do
contrato, data e hordrio do recebimento do material, cédigo do organograma, descricdo do
organograma, CPF/CNPJ do Fornecedor, nome do fornecedor, niimero do comprovante, valor total,
objeto.

8. Permitir realizar requisi¢des de materiais ao responsavel do almoxarifado, bem como realizar o
controle de pendéncias dos respectivos pedidos para fornecimento de materiais.

9. Permitir a exclusdo de entrada de materiais, sendo que ao excluir o sistema devera recalcular, na
movimentagdo futura, o valor unitario e o saldo quantitativo dos materiais existentes.Essa exclusdao
ndo poderd ocorrer quando o saldo dos materiais da entrada ficar negativo em algum momento futuro
em relacdo a data da efetivagdo da entrada, a entrada ocorrer um periodo onde a movimentagao do
almoxarifado esta encerrada ou se a entrada de materiais for referente a um estorno, transferéncia ou
inventario.

10.  Possibilitar a edi¢do de dados ja registrados da entrada de material. Para os casos em que a
entrada ja esteja finalizada, permitir alterar apenas o nimero do comprovante, sé€rie € anexos.

11.  Utilizar centros de custo (setores ou departamentos) na distribuicdo de matérias, através das
requisi¢oes de materiais e/ou saidas de materiais para controle do consumo.

12.  Registrar a abertura e o fechamento de inventarios. Nao permitindo a movimentagao, seja de
entrada ou saida de materiais, quando o estoque e/ou produto estiverem em inventario. A
movimentagdo somente podera ocorrer apds a conclusdo do inventario.

13.  Permitir registrar abertura, conferéncia dos bens localizados e nao localizados e encerramento
do inventario.
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14.  Possuir rotina que permita a realizacdo de bloqueios por deposito a fim de ndo permitir
nenhum tipo de movimentagao (entrada/saida)

15.  Possuir consulta rapida dos dados referente ao vencimento do lote do estoque, possibilitando
ao menos a consulta dos vencidos, vencimentos em periodo a definir, através de listagem dinamica,
com possibilidade de inclusdo, alteracao ou exclusdo de lotes através da lista.

16.  Propiciar a emissao de relatdrio da ficha de controle de estoque, mostrando as movimentagdes
por material e periodo com saldo anterior ao periodo (analitico/sintético).

17.  Propiciar a emissdo de relatorios de entradas e saidas de materiais por produto, nota fiscal e
setor.

18.  Emitir um resumo anual das entradas e saidas, mostrando o saldo financeiro més a més por
estoque ¢ o resultado ao final do ano.

19.  Emitir relatorios de controle de validade de lotes de materiais, possibilitando selecao por:
almoxarifado/deposito, periodo, materiais vencidos, materiais a vencer.

20. Permitir listar os lotes de validade registrados, exibindo o seu niimero, descri¢do, material,
codigo do material, data de fabricacdo e data de validade.

21.  Permitir o gerenciamento integrado dos estoques de materiais existentes nos diversos
almoxarifados/depdsitos.

22.  Permitir realizar saidas de materiais com datas retroativas.

23.  Possuir registro do ano ¢ més, e rotina de virada mensal para que seja realizada a atualizagdo
do més e ano do almoxarifado.

24.  Emitir alerta na saida de materiais, quando o material atingir estoque minimo ou ponto de
reposicdo, conforme a quantidade configurada.

25.  Permitir enviar os dados das movimentagdes do almoxarifado para o Portal da Transparéncia.
26.  Permitir pesquisar os materiais pelo codigo do material, descri¢do do material e descri¢dao da

especificacdo do material.

27.  Permitir a leitura de arquivo de inventario gerado pelo coletor de dados, de forma flexivel para
atendimento a qualquer leiaute de arquivo, aceitando arquivos do tipo TXT, CSV, XML, além da
utilizacao de servico SOAP e servigo HTTP.

28.  Permitir o anexo de arquivos no registro da localizagdo fisica, a0 menos nos formatos
PDF,DOC,DOCX,ODT,TXT,XLS,XLSX,JPG,PNG,COT, com tamanho maximo de até 20 MB.
29. Permitir a realizacdo do atendimento da requisi¢cao dos materiais ao almoxarifado por meio de

aplicativo, possibilitando a conferéncia por meio da leitura do cddigo de barras utilizando a camera
do smartphone ou por meio de um leitor de codigo de barras, realizando a baixa do saldo dos materiais
no almoxarifado apos o atendimento.

30.  Permitir a utilizacdo do sistema dentro de um contexto, sendo por entidade, exercicio e
almoxarifado.

31. Permitir o uso do sistema almoxarifado, via dispositivo movel, através de aplicativo.Permitir
o armazenamento da lista de materiais requisitados e saldo do material requisitado, possibilitando a
coleta dos dados no modo offline.

32.  Possibilitar o atendimento da requisicdo de um material, sem que exista a necessidade de
efetuar a leitura do codigo de barras do material ou digitagao da quantidade atendida.
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33.  Emitir alerta caso material coletado ndo exista na requisi¢do, impedindo o seu atendimento.
34.  Demostrar ao usudrio, caso a quantidade do material ja coletado para atendimento da
requisi¢do seja maior que o saldo do material disponivel, exibindo a quantidade ja coletada e o saldo
do material no almoxarifado.

35.  Permitir o atendimento da requisi¢do por meio da leitura do codigo de barras do produto, ou
leitura/digitacao do identificador do material; Ao efetuar a leitura, deve ser retornada as informagdes
do material no almoxarifado, como o cdédigo do material, descricdo do material, codigo da
especificagdo, descricdo da especificacdo, unidade de medida e saldo do material no estoque.

36.  Listar as requisicdes recebidas que estejam pendentes de atendimento, que ndo foram
totalmente atendidas e nem canceladas,exibindo o cddigo da requisicao, a data da requisigao, o codigo
do organograma requisitante, a descri¢do do organograma requisitante, o nome da pessoa requisitante
e a situagdo da requisicao.

37.  Permitir finalizar o atendimento da requisi¢do pelo aplicativo, gerando de forma automatica
uma saida, desde que conectado a internet.
38.  Permitir, durante a coleta do atendimento da requisicao, o acréscimo na quantidade atendida

o valor um para o material coletado possibilitando a alteragdo da quantidade lida, em cada leitura
feita.

39.  Permitir a edi¢do da quantidade lida do material no atendimento da requisi¢do, de forma
manual ou por meio de uma nova leitura do material.

40.  Permitir a listagem dos itens da requisic¢ao selecionada, demonstrando o codigo da requisicao,
o codigo do material, descricdo do material, codigo da especifica¢do, descrigdo da especificacao,
unidade de medida, quantidade pendente para atendimento, quantidade atendida e saldo do material
no almoxarifado.

41.  Permitir que ao efetuar login no sistema possa selecionar o contexto do sistema, indicando a
entidade permissionaria e o Almoxarifado permissionario, o exercicio existente para esta Entidade
42.  Permitir a autentica¢do no aplicativo junto ao sistema de Almoxarifado, informando usuario
e senha.

7.6. Licenciamento do mdédulo de Assinatura Eletronica e Gestao de Documentos (GED).
Assinar documentos utilizando e-CPF

Realizar upload de documentos para assinatura

Acompanhar andamento das assinaturas realizadas pelos assinantes associados a um documento
Consultar histérico de documentos assinados

Assinar documentos utilizando e-CNPJ

Assinar documentos em massa

Consultar documentos por periodo

Realizar o download de documentos assinados

Assinar lotes de documentos

10.  Gerenciar e compartilhar certificados de entidades

11.  Gerenciar certificados de usuarios

12.  Assinar documentos com certificados no servidor

©CoOoN R wDdE
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13.  Consultar documentos assinados pelo nome do documento, solicitante, assinante e natureza
14.  Assinar documentos utilizando certificado A3

15.  Assinar documentos a partir de funcionalidades de uma aplicacdo (Suite Cloud, extensdes e
relatorios, aplicacdes de terceiros)

16.  Assinar documentos utilizando e-CPF

17.  Assinar documentos com multiplos assinantes

18.  Assinar documentos em formatos TXT, PDF, XML, P7S

19.  Consultar documentos assinados através de rotulos personalizados

20.  Gerar certificados digitais

21. A solucdo deve permitir a gestdo da comunicacao interna e externa da entidade, por meio da
troca de memorandos, circulares, comunicados, oficios ou ainda outros tipos de comunicacdo que
podem ser configurados para atender cenarios especificos.

22. O acesso a ferramenta deve ser organizado por meio de grupos de trabalho, que organizam as
tarefas em caixas de entrada do grupo e pessoal.

23. A ferramenta deve permitir ao usuario verificar na caixa de entrada do grupo as tarefas
recebidas pelo seu grupo, sendo possibilitada a alteracdo da atribui¢do da tarefa para outro usuério do
grupo.

24. O sistema deve permitir ao usuario na caixa de entrada pessoal uma visdo das tarefas que lhe
foram direcionadas, atribuidas ou encaminhadas diretamente.

25.  Asolucdo deve possibilitar o registro completo e o historico de todas as conversas dos usuarios
através da ferramenta.

26. A solucdo deve possibilitar o controle de visualizacdo e leitura, proporcionando o
acompanhamento dos usuarios que estdo interagindo com a tarefa encaminhada, com o registro de
data e hora.

27. O sistema deve permitir aos usuarios e grupos participantes adicionarem novos usuarios e
grupos, além de conseguirem adicionar despachos, anexar arquivos e arquivar a tarefa.

28. A solucdo deve permitir que uma tarefa seja encaminhada com o controle de privacidade, de
modo, a garantir o sigilo de conversas apenas entre remetentes e destinatarios.

29. A ferramenta deve possibilitar que um usuario remetente delegue a outro usuario a redacao de
uma tarefa, proporcionando ao remetente 0 acompanhamento em tempo real.

30. A ferramenta deve manter todo o histérico da comunicacdo em um formato de linha do tempo,
com o registro de todas as interacdes realizadas em uma tarefa, desde o envio até o seu arquivamento.
31. A ferramenta deve permitir o controle de acesso por grupos de trabalho e controle de
privacidade no envio e recebimento de tarefas.

32. A solucéo deve permitir a consulta de confirmacdes de leitura realizadas pelos participantes
de uma tarefa.

33.  Assolucdo deve permitir a consulta de visualizagOes de uma tarefa por seus participantes.

34. O sistema deve possibilitar a criagéo e a personalizacdo de tipos de tarefas, a fim de que seja
possivel definir as regras para o fluxo de comunicacdo pertinente para cada tipo (exemplo:
memorando, circular, comunicado, oficio, etc.).

35. A ferramenta deve permitir o arquivamento das tarefas.
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36. A solugdo de permitir a formatacdo do texto de uma tarefa (tamanho de fontes, cores,
espacamento, destaque para links, etc.).

37.  Asolucdo deve permitir ao usuario anexar documentos em uma tarefa para os formatos mais
comuns: GIF, JPG, JPEG, Al, PSD, SVG, INDD, MP3, WAV, OGG, AVI, MPG, MPEG, M4V,
PNG, MP4, 3GP, BMP, CSV, DOC, DOCX, MSG, EML, EMLX, EMLM, DOCM, XLS, XLSX,
XLSM, PPT, PPTX, PPTM, PAGES, NUMBERS, PDF, RTF, DWG, ZIP, RAR, TXT, ODT, ODS,
ODP, ODB, ODD, TIF, TIFF e CDR.

38. A ferramenta deve permitir ao usuario consultar grupos de trabalho participantes de uma
tarefa.

39. A ferramenta deve possibilitar configurar a redagéo e o envio de tarefas por usuérios distintos.
40. A ferramenta deve possibilitar o envio de tarefas para um ou mais grupos de trabalho ou para
participantes especificos de um ou mais grupos de trabalho (aos cuidados de).

41.  Asolucdo deve permitir ao usuario ocultar tarefas arquivadas da caixa de entrada.

42.  Asolucdo deve permitir ao usuario consultar tarefas: arquivadas, enviadas, em rascunho.

43. A ferramenta deve possibilitar a consulta: de parte do conteido das tarefas sem ter que acessar
cada tarefa; a Gltima data da Gltima atividade de uma tarefa; todas as atividades em uma tarefa de
forma cronoldgica.

44. A ferramenta deve possibilitar destacar tarefas enviadas, encaminhadas e respondidas nas
caixas de entrada, bem como as tarefas ao qual o participante confirmou leitura nas caixas de entrada.
45. O sistema deve possibilitar o armazenamento de tarefas que estdo em edicdo em uma area de
rascunhos para que sejam enviadas posteriormente.

46. O sistema deve possibilitar a configuracdo de: um tipo de tarefa para impedir que tarefas do
respectivo tipo contenham despachos; tipo de tarefa para impedir que tarefas do respectivo tipo sejam
encaminhadas para participantes de outros grupos de trabalho; hierarquias de grupos de trabalho para
organizacdo de acessos e controle de algadas para tarefas pertinentes a grupos que possuem algum
critério de afinidade organizacional (setores, equipes, estabelecimentos, etc).

47.  Asolucdo de permitir ao usuario alternar entre grupos de trabalho ao qual um usuario participa
sem sair do ambiente principal.

48. A ferramenta deve permitir ao usuario consultar hierarquia de grupos de trabalhos
configuradas.

49. A ferramenta deve possibilitar o controle de niveis de acessos por grupos de trabalho, com
papéis para administrar ou operar tarefas em um grupo de trabalho onde administradores do grupo de
trabalho possam conceder acesso a outros usuarios sob o grupo ao qual administra.

50. O sistema deve ser acessivel, em todas as suas funcionalidades, em dispositivos moveis (ex:
celular, tablet, etc.)

51.  Visualizar os anexos de documentos;

52.  Pré-visualizagdo arquivos anexados a um documento;

53. Realizar o download dos anexos de um documento;

54. Enviar documentos excluidos para lixeira;

55.  Configurar campos adicionais em documentos;

56.  Controlar a versdo de arquivos anexados a um documento;
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57.  Controlar os niveis de acesso para leitura e escrita de documentos compartilhados;

58.  Compartilhar documentos com outros Usuérios;

59.  Auditar todas as operacOes realizadas em um documento (criacdo, alteracdo, excluséo,
compartilhamento);

60.  Localizar documentos pelo nome, autor e pelo contetudo dos arquivos anexados;

61.  Localizar documentos pelo texto em imagens anexadas;

62.  Oferecer acessibilidade a todas as funcionalidades em dispositivos moveis;

63.  Criar fluxos de trabalho para validacéo e aprovacao de documentos;

64.  Obter documentos e arquivos anexos diretamente de caixas de email;

65.  Organizar documentos em pastas.

7.7. Licenciamento do médulo de Patrimonio.

1. Permitir registrar todas as movimentagdes dos bens patrimoniais, como aquisic¢do, transferéncia,
baixa, reavaliagdo e depreciacao.

2. Permitir o acesso aos dados dos registros efetuados para a criagdo de relatdrios, scripts e
validagodes.

3. Permitir que o usudrio seja mantido no mesmo exercicio ao alternar a entidade logada no sistema.
4. Propiciar a indicagdo da configuracdo do organograma do consércio que serd valida para o
exercicio.

5. Disponibilizar informag¢des dos bens no Portal do Gestor.

6. Propiciar o controle dos bens por meio de registro de placas.

7. Propiciar o registro da formula de célculo para diferentes métodos de depreciagdo, exaustdo e
amortizacdo, permitindo a classificagdo em linear, soma de digitos ou unidades, podendo ativar ou
desativar.

8. Permitir a configuragdo dos 6rgdos, unidades orgamentérias e centro de custo da entidade.

9. Permitir o registro de grupos de bens, defini¢cao do percentual de depreciagio anual, valor residual
do bem e vida util do grupo de bens, com controle e consulta através de listagem dinamica.

10.  Propiciar o cadastro de unidade de medida dos bens da entidade, permitindo informar a
abreviatura.

11. Permitir o cadastro dos tipos de transferéncias dos bens, informando descricao e classificagdo,
e nos casos de transferéncia entre responsaveis, organogramas, grupos de bem ou localizagao fisica.

12. Permitir o cadastro de localizagdes fisicas.

13.  Permitir o registro de seguros de bens, com controle de seguradora, vigéncia, valor e apdlice.
14.  Propiciar o envio, retorno e consulta de bens da manutencao, permitindo o registro da proxima
revisao.

15.  Propiciar o envio, retorno e consulta de bens cedidos ou emprestados, com registro da data
prevista para retorno.

16.  Propiciar o registro da utilizagcdo do bem imével, classificando em dominicais, uso comum do
povo, uso especial, em andamento.

17.  Permitir tombar o bem, demonstrando o organograma, placa e responsavel.

18. Permitir informar o estado de conservacao dos bens.
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19.  Permitir identificar na listagem a situacdo que o bem se encontra, inclusive de estar ou nao
em uso.

20.  Propiciar a remogao do registro do bem até quando for colocado em uso.

21.  Permitir informar a moeda vigente na aquisi¢ao do bem e conversao dos valores para moeda
vigente.

22. Permitir o cadastro de responsaveis pelos bens patrimoniais, informando nome, CPF, telefone,

e-mail, se € funcionario do consorcio, matricula, cargo, natureza do cargo e o endereco.

23. Permitir cadastrar os fornecedores,contendo o nome, o CPF ou CNPJ, endereco, telefone,
email, site, inscricdo municipal, inscricao estadual e se o fornecedor esta inativo. O registro devera
ser integrado com os sistemas Compras, Contratos e Frotas.

24.  Permitir a emissdo e registro do Termo de Guarda e Responsabilidade, individual ou coletivo
dos bens.

25.  Permitir o registro e processamento da depreciagdo, amortizacdo e exaustdo dos bens em uso,
atualizando de forma automatica os valores depreciados no bem.

26.  Propiciar o uso de formas de depreciagdes flexiveis, com base na necessidade.

27.  Possibilitar que na exclusdo do movimento de depreciagdo, os movimentos processados e
registrados no bem sejam excluidos e retornados os valores anteriores a depreciagdo excluida, bem
como a data da ultima depreciagdo.

28.  Propiciar a baixa de bens de forma individual ou em lote, atualizando automaticamente a
situagdo do bem para baixado, bem como estornar a baixa apos sua finalizag¢do, retornando o bem
para a situacao antes de ser baixado.

29.  Propiciar transferéncias de bens entre organograma, responsaveis, grupos de bens, e
localizagdes fisicas.

30.  Permitir transferéncias individuais ou por lote, atualizando automaticamente 0s novos
registros no bem.

31.  Permitir a transferéncia de bens de uma entidade para outra, realizando a baixa automatica na
entidade de origem e incorporacdo na entidade de destino, sem intervencdo de cadastro
manual, possibilitando também o estorno da transferéncia entre entidades.

32. Permitir o controle da destinagdo dos bens patrimoniais em desuso (alienagdo, sessdo, baixa,
perda, furto, roubo, sucata).
33. Permitir o lancamento automatico das movimentagdes (incorporacdes, baixas, reavaliacdes,

depreciagdes), no sistema Contébil.

34.  Permitir a elaboragdo de inventario de bens patrimoniais.

35.  Permitir o Controle dos bens em garantia e as saidas de bens para manutengdo e assisténcia
técnica.

36.  Permitir armazenar documentos relacionados a localizagcdo do bem por meio dos arquivos em
formato pdf, doc, docx, txt, html, xls, xIsx, jpg, png com tamanho méximo de 20MB.

37.  Permitir o envio de dados dos bens ativos e baixados para Portal da Transparéncia,
identificando se o endereco de IP encontra-se correto.

38.  Permitir identificar bens que ndo possuem saldo para depreciar, e que o valor liquido contébil
esteja igual ao valor residual do bem.
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39.  Permitir a pesquisa simples e avangada no processo de depreciacdo, com disponibilidade de
filtros que auxiliam na obtencao de resultado preciso.

40. Permitir a localizacdo dos dados cadastrais do fornecedor no banco de dados da Receita
Federal.

7.8. Licenciamento do mdédulo Recursos Humanos.

1. Possibilitar a inclusdo de responsaveis titulares e temporarios em um cadastro de organogramas.
2. Permitir ao superior imediato responder os questionarios de avaliagdo de desempenho de seus
servidores subordinados.

3. Possibilitar a geracao de movimentagdes de pessoal proveniente do registro de pensionistas.

4. Possuir cadastro que permita registrar dados de acidentes de trabalho, entrevista com o servidor e
testemunhas do acidente.

5. Possibilitar o langamento de atestados, dispondo de campos que permitam cadastrar a matricula,
data inicial, data final, data retorno, duracao, CID e o local de atendimento.

6. Permitir cadastrar empresas fornecedoras de vale transporte, instituigdes médicas e de ensino,
operadoras de planos de saude, sindicatos e empresa geral. As informagdes minimas para o cadastro
devem ser: CNPJ, tipo da empresa e porte, razdo social, nome fantasia, registro n° (NIRE), inscri¢ao
municipal, inscricao estadual, endereco, telefone, e-mail e dados do responsavel.

7. Permitir visualizar as notificacdes subdivididas por ndo lidas, lidas e em andamento.

8. Possibilitar registrar processo de aposentadorias e pensdes, permitindo documentar os tramites
legais, desde o inicio da andlise até o deferimento.

9. Possibilitar a geragdo de aprovagao e classificagdo de candidatos de concurso publico ou processo
seletivo.

10.  Permitir o registro e gerenciamento dos Equipamento de Prote¢do Individual - EPI, dispondo
de controle de entrega.

11.  Permitir a disponibiliza¢dao de vagas para cargo que a administragdo necessita, possibilitando
subdividir a quantidade de vagas entre as areas de atuagdo e organogramas.

12.  Permitir a visualizacdo de empréstimos consignados. Consultar os célculos efetuados no
sistema de acordo com a competéncia informada e o processamento dela para cada funcionario.

13.  Possibilitar a criagdo de campos personalizados para os principais cadastros do sistema,
conforme a necessidade do consorcio.

14.  Permitir o controle de funcionarios substituidos e substitutos, facilitando o acompanhamento
no periodo de substituicao, permitindo a realizag¢do de altera¢des individuais.

15.  Permitir cadastrar a monitoragdo bioldgica através do cadastro de Atestado de Saude
Ocupacional, com identificagdo das consultas e exames periddicos, admissionais, demissionais e
outros.

16.  Possibilitar o controle de contratos temporarios, permitindo visualizar todos os contratos
temporarios, realizar selecdo e aplicar alteracdes em lote, como prorrogar o contrato, agendar o
calculo ou alterar o contrato.

17.  Possuir registro para cadastramento das deficiéncias dos servidores.

18.  Possibilitar cadastrar didrias de diferentes naturezas e valores.

Rua Parand, 324 — Centro — 84.600-300 — Unido da Vitéria — PR
Fone: (42) 3523-7930 / email: compras@cisvali.com.br
CNPJ: 00.956.801/0001-25 — Insc. Est.: Isenta



mailto:compras@cisvali.com.br

:
2,

Consorejg, 2
e

vl de Sagg,
o

%,

CISVALI
Consoércio Intermunicipal de Saude do Vale do Iguacu

&
n3engy o° L

19.  Permitir o cadastro de concurso publico ou processo seletivo.
20.  Possibilitar a importacao de pessoas candidatas de concurso publico.

21.  Possuir as informagdes necessarias do concurso para a prestagdo de contas.

22. Permitir informar no cadastro do funcionario, o local onde ira trabalhar.

23.  Permitir cadastrar experiéncias anteriores, € suas respectivas contribui¢des previdenciarias.
24.  Permitir o registro e controle dos beneficios de vale alimentagao.

25.  Possibilitar a importagdo de valores de vale alimentagao.

26.  Permitir o langamento de vale alimentacdo para uma selecdo de matriculas, permitindo

atribuir o valor de vale alimentagdo ¢ de desconto individualmente, bem como a atribui¢ao de um
valor geral a todos da selecdo.

27.  Possibilitar o registro da concessdo de didrias de viagem para os servidores.

28. Possibilitar o cadastro de cursos, semindrios, congressos, simpdsios € outros treinamentos,
definindo éarea de atuagdo, a instituicao de ensino, duracdo, carga horaria e outras informagoes.

29. Permitir que os servidores efetuem solicitagdes de cursos de aperfeicoamento. As solicitagdes

podem ser registradas e, posteriormente, canceladas ou recusadas.
30.  Permitir a criagdo de ficha para incluir todas as passagens dos servidores na area médica e
area da seguranga.

31.  Permitir o registro referente a formacdo académica dos servidores no cadastro de pessoas
fisicas.
32.  Permitir cadastrar a configurar a licenca prémio, possibilitando criar faixas de periodos para

a geragdo de aquisi¢do de licenga prémio; informar os tipos de afastamentos que poderdo ser
prorrogadas as licengas através das suspensdes; informar um ou mais formas de cancelamentos da
licenca prémio; informar se ao ocupar um cargo comissionado deve-se cancelar a licenga
prémio; informar as movimentagdes que serdo geradas na aquisi¢ao ou concessao da licenga prémio;
informar o tipo de afastamento que serd gerado o afastamento de licenca prémio de forma automatica.
33.  Permitir a organizagdo de datas dos periodos, acionados pela remodelagem de periodo
aquisitivo de licenca prémio, alterados em decorréncia de afastamentos, ocupacdo de cargo
comissionado, ocasionando suspensdes ou cancelamentos.

34.  Permitir manter a nomenclatura do cargo efetivo no cadastro funcional de servidor efetivo que
exerca cargo em comissdo ou fun¢do comissionada, incluindo o registro do cargo ou funcgao.

35.  Possuir tela integrada ao processo seletivo, que permita realizar o controle de inscri¢des e os
aprovados (com nomeagdo automatica para os aprovados), sem necessidade de digitar novamente
informacodes pessoais.

36.  Permitir o cadastro dos processos seletivos, incluindo os candidatos inscritos, indicando o
cargo para o qual o candidato se inscreveu, se foi aprovado ou nao, sua classificagao e a nota final.
37.  Permitir a emissao do formulario CAT - Comunicacao de Acidente de Trabalho, ja preenchido
pelo sistema, com a padronizagdo de acordo com a norma legal, permitindo a parametrizagao do
calculo automatico dos descontos referentes a licenca de acompanhamento.

38.  Possuir cadastro de atestados médicos com a informagdo do CID (Codigo Internacional de
Doencas)

Rua Parand, 324 — Centro — 84.600-300 — Unido da Vitéria — PR
Fone: (42) 3523-7930 / email: compras@cisvali.com.br
CNPJ: 00.956.801/0001-25 — Insc. Est.: Isenta



mailto:compras@cisvali.com.br

Consorejg, 2
2,
<,

\\'\c\\)“\ de Sill}dp
o
S

K
o>

N\
n3engy o° L

CISVALI
Consoércio Intermunicipal de Saude do Vale do Iguacu

39.  Permitir o registro de cargos, com controle historico das altera¢des, possibilitando registrar
informacdes gerais vinculadas ao ato, tipo do cargo, quadro de vagas, grau de instru¢do minimo
exigido, configuragdo de férias, CBO, acimulo de cargos, dedicacao exclusiva e contagem especial
de tempo de servigo.

40.  Permitir o planejamento de cursos, com programa, carga horaria, data de realizagao, local de
realizag¢do, ministrante € numero de vagas disponiveis.

41.  Possuir cadastro de capacitagdes e formagdes, informando o nivel: aperfeigoamento, médio,
técnico, superior, especializacdo, mestrado e doutorado, e permitindo relacionar com o 6rgao de classe
da categoria e relacionar as areas de atuacdo da profissao.

42.  Possibilitar a configuracdo da prorrogacdo e do cancelamento do periodo aquisitivo de
adicionais, em decorréncia de afastamentos.
43. Permitir o langamento de licengas por motivo de doenga, acidente de trabalho e atestado de

horas, sem prejuizo na frequéncia didria do servidor.

44.  Possibilitar o registro das rotas de transporte utilizadas pelos servidores, € seus respectivos
valores unitarios, afim de definir os valores do beneficio de vale-transporte. Ao definir as rotas, deve-
se permitir informar a empresa de transporte, meio de transporte, perimetro, linha e valor.

45.  Permitir o cadastro dos tipos de afastamento que poderdo ser realizados pelo
funcionario/estagiario.

46.  Permitir o cadastramento de planos de satde, informando a tabela de valores dos planos por
faixa etaria, tabelas de subsidios dos servidores e dependentes, além dos valores de adesao ao plano.
47.  Permitir a inclusdo do beneficio de plano de satide para as matriculas de funcionario,
estagiario, aposentado e pensionista

48.  Permitir a gestdo de ocorréncias disciplinares, possibilitando a consulta e o cadastro de
elogios, adverténcia e suspensdo de funcionario. Ao registrar uma ocorréncia devera permitir informar
a data, funcionario, tipo, responsavel, ato, motivo, testemunhas.

49.  Permitir a gestdo de todos empréstimos cedidos aos servidores, possibilitando acompanhar as
baixas realizadas

50.  Permitir o registro dos horarios de trabalho realizado pelo trabalhador

51. Permitir o cadastro dos afastamentos por motivo de doencga, acidente de trabalho, cessdo e
atestado de horas, sem prejuizo na frequéncia diaria do servidor.

52.  Permitir cadastrar verbas para realizar os descontos de empréstimos na folha de pagamento de
forma automatica.

53.  Permitir o cadastro da tabela salarial conforme legislagdo do consoércio, contemplando
progressoes horizontais e verticais, viabilizando a vinculacdo da faixa salarial dos cargos.

54.  Permitir a gestdo de afastamentos dos funcionérios de forma centralizada, possibilitando o
acompanhamento de todo o historico de afastamento de uma matricula.

55. Permitir o cadastro de atos legais da entidade, como leis, portarias, decretos, requisi¢des
estabelecidos pelo 6rgao.

56.  Permitir o registro dos vencimentos dos processos de aposentadorias e pensoes.

57.  Permitir visualizar a movimentac¢do de pessoal ocorrida durante o periodo de permanéncia do
servidor na entidade.
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58.  Possibilitar o registro de afastamentos para funciondrios e estagiarios, ativos no sistema.

59.  Permitir o registro de vinculos empregaticios, permitindo criar um agrupador entre os
funcionarios e a entidade. No registro do vinculo deve possibilitar informar a descrigdo, regime
trabalhista, regime previdenciario, categoria do trabalhador, categoria do SEFIP, vinculo temporario,
motivo da rescisdo, data final obrigatéria, o envio ao CAGED, envio para RAIS e cddigo RAIS e se
gera licenga-prémio.

60.  Possibilitar que no ambiente de controle de periodo aquisitivo de licenga prémio seja possivel
acionar a rotina de remodelagem, onde aplica-se os ajustes de cancelamento e suspensdo, conforme
as defini¢cdes da configuragdo de licenga prémio.

61. Permitir registrar a divisdo hierarquica dos setores, informando onde os servidores
desempenham suas atividades laborais considerando os fatores de riscos

62. Permitir registrar a informagao do motivo da alteragdo salarial, além de possibilitar a criacao
de novos motivos.

63.  Possibilitar que o processamento de remodelagem do periodo de licenga prémio seja
executado em segundo plano e que o usuario seja notificado quando do término do processamento.
64.  Permitir o langamento automatico de afastamento do servidor nos periodos de férias e licenca
prémio.

65.  Possuir cadastro de servidores com todos os campos exigidos pelo Ministério do Trabalho e
Emprego, e que possibilite, inclusive, a dispensa do livro de registro dos servidores, conforme
Portaria n° 41 de 28/03/2007, além de permitir a inser¢ao de novos campos para cadastramento de
informacgdes adicionais.

66.  Impedir a admissdo de pessoas que tém a escolaridade inferior aquela exigida na configuracdo
do cargo informado.

67.  Permitir o registro de averbagdo das experiéncias anteriores e dos contratos de trabalho, para
adicional, licenga prémio, tempo de servigo e carreira.

68.  Permitir inserir o beneficio de empréstimos para as matriculas de funcionario, estagiario,
aposentado e pensionista.

69.  Permitir o registro de niveis salariais com controle de histérico, possibilitando compor suas
variagoes de classe e referéncia dentro do nivel.

70.  Permitir registar todas as configuragdes das estruturas de niveis das lotagdes fisicas utilizadas
para determinar o local de trabalho do servidor na entidade.

71.  Permitir escolher a melhor forma de aplicagc@o de subsidios para os servidores e dependentes,
podendo ser pelo salario contratual, tempo de servigo, idade e data de admissao

72.  Permitir o langamento de mais de um periodo de gozo para o mesmo periodo aquisitivo de
licenga prémio.

73.  Possibilitar que no ambiente de gestdo do periodo aquisitivo de licenga prémio, permita o
registro periodo de gozo e/ou abono da licenga prémio.

74.  Permitir configurar os valores de adicional de tempo de servico, podendo configurar a
progressao e o limite maximo do percentual recebido.

75.  Permitir o registro da quantidade de vale-transportes diario ou mensal utilizado pelo servidor
no percurso de ida e volta ao local de trabalho.
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76.  Possibilitar a vinculagao de atestados médicos nos afastamentos decorrentes de acidentes de
trabalho ou doengas.

77.  Disponibilizar ambiente que possibilite realizar o céalculo das despesas de vales transportes
para os funcionarios de forma individual ou coletiva.

78.  Permitir o lancamento de licenga prémio em gozo e pecunia para o mesmo periodo aquisitivo.
79.  Permitir o registro de matricula do tipo estagidrio, onde deverd possibilitar o registro de

informacgdes relacionadas ao contrato do estagio.

80.  Manter o cadastro de todos os periodos aquisitivos, possibilitando o registro da licenga prémio
dos servidores, desde a admissao até a exoneracao.

81.  Possibilitar a consulta dos descontos dos planos de satde do servidor.

82.  Permitir a definicdo de plano de carreira do cargo, viabilizando a configuragdo do nivel classe
e referéncia salarial.

83.  Permitir o registro de matricula do tipo aposentado, possibilitando o preenchimento de dados
de identificacdo e informagdes gerais.

84.  Possibilitar a quitagao antecipada de parcelas de empréstimo.

85.  Possibilitar a realizacdo da gestdo de baixas das parcelas do beneficio de empréstimos

86.  Dispor de mecanismo que impega o registro do cadastro do funcionario, quando existir
campos nao preenchidos que forem definidos como obrigatorio.

87.  Permitir o cadastro da configuragdo das regras que definem a aquisi¢ao do adicional de tempo
de servigo.
88.  Possibilitar o registro de processos administrativos para os servidores.

89.  Permitir a emissdo do Perfil Profissiografico Previdenciario - PPP, baseado no historico do
servidor, no layout da previdéncia social, de forma individual ou por grupo de funcionarios.

90.  Permitir editar os dados dos empréstimos que estiverem em andamento.

91. Permitir a criagdo do cadastro de Comissoes Interna de Prevencao de Acidentes

92.  Permitir a configuragdo de agendas e agendamentos relacionados a de Satude e Seguranca do
Trabalho, permitindo navegar entre as competéncias do calenddrio, filtrar por dia, semana ou més do
ano, e por agenda, estabelecimento ou responsavel.

93.  Permitir a emissdo de certiddes e atestados de tempo de servigo previdenciarios.

94.  Permitir que no cadastro de matriculas dos servidores, sejam relacionados os dados do
concurso que o funciondrio participou.

95.  Permitir registrar extintores existentes nas instalagdes do consorcio.

96.  Permitir que o usudrio crie o registro de visitas técnicas.

7.9. Licenciamento do médulo Portal do Servidor.

1. Dispor de um portal de acesso exclusivo ao servidor publico.

2. Permitir que o servidor publico via internet, tenha acesso as suas informagdes cadastrais.

3. Possibilitar que o servidor publico via internet, por meio de sua matricula e entidade possa: efetuar
solicitacdes de cursos de aperfeicoamento; efetuar solicitagdes de graduagdes; realizar solicitagdes de
palestras; fazer solicitacdes de semindrios efetuar solicitagdes de treinamentos; realizar solicitacdes
de workshop.
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4. Possibilitar que o servidor publico via internet, por meio de sua matricula e entidade possa
consultar e emitir os recibos referentes aos pagamentos efetuados por meio da folha de pagamento.
5. Possibilitar que o servidor publico via internet, possa consultar e emitir relatérios com todas as
informacgdes que comprovem o rendimento e retengao de seu IRRF.

6. Possibilitar que o servidor publico via internet, possa visualizar todo o seu historico financeiro.

7. Possibilitar aos usudrios a visualizagdo dos status das solicitagdes cadastradas pelos servidores
publicos por meio do portal.

8. Possibilitar aos usuarios com permissao em um Unico ambiente aprovar ou reprovar as solicitagdes
realizadas pelos servidores.

9. Possibilitar aos usuarios com perfil administrador: Adicionar e conceder permissdes por
funcionalidades para usudrios e grupos de usuarios; Criarem usudrio ¢ senha automaticamente de
forma individual ou em lote; Personalizarem o formato do usuario e senha; Alterar a senha dos
usuarios adicionados a partir do sistema.

10.  Permitir a redefinicdo compulséria de senha do usudrio ao realizar o primeiro acesso,
possuindo indicador relacionado a for¢a da nova senha criada (fraca, normal ou forte).

11.  Permitir que o servidor realize requisi¢des, possibilitando que o mesmo acompanhe os
tramites realizados pelo departamento de pessoal no sistema de Folha de Pagamento.

12.  Permitir emissao de relatério de recibo de pagamento, customizados conforme o modelo de
relatorio desejado.

13.  Disponibilizar API para consulta das solicitagdes dos usuarios do sistema, com autenticagao
via token.

14.  Dispor de ficha funcional da matricula do servidor, contendo os principais dados pessoais e
contratuais, possibilitando a navega¢ao entre as matriculas.

15.  Possibilitar a realizacdo de conferéncia de video com solicitante, a partir de uma solicitagao
aguardando aprovacdo, permitindo ainda ao responsavel, enviar SMS como forma de aviso ao
solicitante.

16.  Permitir ao servidor a solicitacdo de beneficios, que serdo avaliadas pelo responsavel do setor
pessoal ou pelo administrador do sistema que ficard incumbido de analisar e deferir as solicitagdes.

17. Permitir ao servidor a solicitagdo de capacitagdo profissional, como curso, treinamento,
graduacgdo, palestra, workshop, seminario.

18.  Permitir ao servidor realizar a consulta de contribui¢do previdenciaria.

19. Permitir ao servidor consultar e emitir sua ficha financeira de determinado exercicio,

detalhando as bases de célculo, podendo inclusive alternar entre suas matriculas de uma mesma
entidade.

20.  Permitir ao servidor acompanhar o historico das solicitagdes registradas na ferramenta,
possibilitando revisar as informagdes registradas em cada solicitacdo e acompanhar seu status.

21.  Permitir a realizacdo de login com o CPF ou matricula do servidor.

22. Permitir a emissdo do comprovante de rendimentos, contendo os valores de IRRF, para
utilizagdo na declara¢do do imposto de renda.

23. Permitir o acesso de servidores e estagiarios, ativos e demitidos, possibilitando a selecdo de
matriculas e contratos ativos ou nao.
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24.  Permitir a consulta e emissao dos recibos de pagamento das matriculas ativas e demitidas. Os
recibos de pagamentos poderdo ser visualizados pela forma mensal, férias, 13° saldrio e rescisdo.

25. Permitir ao usuario solicitar a alteracdo de marcagdo de ponto via sistema. As solicitagdes
serdo avaliadas pelo usuario aprovador, que pode aprovar ou reprovar as solicitacdes de inclusao,
alteragdo ou exclusao de marcagdes de ponto.

26. Permitir ao servidor a solicitagdo de licengas prémio, licenga sem vencimento, licenga
maternidade, licenca adogdo e licenga casamento. As solicitacdes de licenca devem aguardar a
validagdo do responsavel informado ou pelo administrador do sistema, para analisar e deferir ou
indeferir as solicitagdes.

27.  Permitir ao servidor a consulta e emissao dos registros de marcac¢des de ponto.

28.  Permitir ao servidor, realizar a solicitagdo de folga para desconto em folha ou folga para
compensagao de horas extras, possibilitando a validagao do responsavel, podendo deferir ou indeferir
a solicitacao.

29.  Possibilitar ao servidor realizar a solicitagao de férias, com envio ao departamento de recursos
humanos que devera realizar a analise do pedido e a programagdo de férias a partir do requerimento
efetuado.

30.  Permitir ao servidor solicitar adiantamento salarial ou adiantamento 13° salario, que serdo
validadas pelo responsavel, podendo deferir ou indeferir as solicitacdes.

31.  Permitir a impressdo em documento no formato PDF dos dados de usuério e senha do servidor
criados a partir do sistema.

32. Permitir o envio da Declaragao Anual Bens do Servidor.

7.10. Licenciamento do modulo Gestiao da Folha de Pagamento.

1. Dispor de ambiente centralizado, que permita realizar todos os processamentos de célculo de folha,
agoes de langamentos de variaveis de calculo, consulta e fechamento.

2. Conter rotina de configura¢ao de parametros da Previdéncia Social (RGPS) assim como codigos
e os percentuais que sao utilizados na geracao de valores.

3. Permitir limitar o acesso de usudrios as informagdes de funcionérios de determinados grupos
funcionais, organogramas e/ou vinculos empregaticios.

4. Flexibilizar as configuragdes da folha de acordo com a necessidade e método utilizado pela
prefeitura.

5. Possuir validagao do digito verificador de inscrigdes do PIS/PASEP e CPF no cadastro de pessoas.
6. Permitir cadastrar e vincular dependentes no cadastro de pessoas informando o tipo de
dependéncia, data inicial e final.

7. Dispor de cadastro de dependentes, que contemple no minimo, os seguintes campos: nome do
dependente, CPF, RG, data de nascimento, estado civil, grau de instrug¢do, grau de parentesco,
deficiéncias, dependéncias de salario familia, IRRF Pensdo alimenticia.

8. Permitir o gerenciamento dos dependentes dos servidores para fins de salario familia e imposto de
renda, pensdo judicial, realizando a baixa automatica na época devida, conforme limite e condi¢des
previstas para cada dependente.

9. Controlar a lotagdo e localizacao fisica dos servidores.
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10.  Permitir o registro de feriados fixos, varidveis e pontos facultativos com abrangéncia nacional,
estadual e municipal.

11.  Permitir registrar automaticamente a movimentacao de pessoal referente a admissao do
funcionario, através da informacao do ato.

12.  Permitir indicar para cada funcionario substituto, quem estd substituindo.

13.  Registrar automaticamente a movimentagao de pessoal referente a prorrogagao de contrato de

servidores com contratos de prazo determinado, através da informagao do ato.

14.  Permitir o controle dos planos previdencidrios ou assistenciais a que cada servidor esteve ou
esta vinculado, por periodo, podendo registrar o nimero da matricula do servidor no plano.

15.  Permitir registrar os vinculos previdenciarios dos funcionarios, planos, matriculas e periodo
de permanéncia. Entende-se por vinculo previdenciario: o plano de previdéncia ou assistencial ao
qual o funcionario esta vinculado.

16.  Controlar informagdes referentes aos estagidrios vinculados com a entidade, bem como sua
escolaridade e outros aspectos para acompanhamento do andamento do estagio.

17.  Possuir cadastro de autdbnomos que prestam servigos a entidade, permitindo registrar a data e
o valor de cada servigo prestado.

18.  Permitir o controle dos periodos aquisitivos de férias, controle dos langamentos, suspensoes e
cancelamentos por funcionario conforme configuragao.

19.  Controlar os periodos aquisitivos de férias em relacdo a quantidade de dias disponiveis para o
gozo de férias.

20.  Permitir visualizar as faltas e os descontos de faltas que o funcionario teve dentro do periodo
aquisitivo de férias e propiciar o lancamento destas faltas.

21.  Permitir calcular o pagamento das férias antecipadamente.

22.  Permitir cadastrar grupos funcionais visando a flexibiliza¢do no controle de funcionarios, ja

que dentro do organograma da entidade ndo se permitem controles adicionais por espécie de
contratagdo ou caracteristicas comuns de determinado grupo.

23.  Registrar os tipos de administragdo, armazenando histérico das alteracdes realizadas
atendendo a exigéncia legal do E-Social. Entende-se por tipo de administracdo as varias formas de
gerenciamento das entidades.

24.  Permitir diferentes configuracdes de férias por cargo.

25.  Cadastrar niveis salariais, permitindo definir a ordem de progressao das classes e referéncias,
informar uma classe ou referéncia com tamanho menor que a mascara definida no plano salarial.

26.  Possuir processo de progressao salarial automatizado, alterando os niveis salariais e salarios
dos funcionarios de forma automatica.

27.  Permitir a execucdo e alteracdo da data de pagamento de funcionario ou grupo de matriculas
que ja tenham o processamento da folha calculado

28.  Manter as respectivas informagdes de progressao salariais registradas no historico salarial do
servidor, com os atos publicados para cada servidor ao longo de sua carreira.

29.  Permitir registrar todas as informacdes referentes aos atos legais associados as movimentagdes
cadastrais do funcionario. Por meio desses dados sdo gerados os registros a serem enviados para o
TCE. Os registros desse cadastro podem ser gerados automaticamente pelo sistema, caso seja
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informado o codigo do ato durante o cadastramento de uma movimentagdo (admissdo, alteracao de
cargo, alteracdo salarial, demissdo/exoneracdo etc.). Esse cadastro, também, pode ser feito
manualmente, bastando para isso, cadastrar a movimentacao de pessoal no proprio cadastro.

30.  Permitir o cadastro dos tipos de movimentagao de pessoal. Estas movimentagdes servem para
alimentar o registro funcional, e para gerar informagdes necessarias ao TCE. De maneira geral, cada
alteracdo cadastral - alteracdes salariais, de cargo, de lotagdao, admissdo, exonera¢ao ou demissao,
aposentadoria, falecimento, transferéncias, entre outros - sofrida pelo funcionario, pode ser
considerada um tipo de movimentagao de pessoal.

31.  Permitir a configuragdo das tabelas de célculo, podendo o usudrio incluir novas tabelas, definir
a quantidade de faixas e ainda nomear essas tabelas de acordo com sua necessidade (INSS, IRRF,
salario familia, piso salarial, entre outras).

32.  Permitir consultar e selecionar as certiddes de divida ativa emitidas no consércio organizadas
por anos, permitindo o agrupamento por tipos de créditos tributarios, més de inscri¢do ou faixas de
valor e possibilitando ainda filtrar por ano da divida, data de vencimento, data de inscri¢gao, nome ou
CPF do contribuinte.

33.  Permitir copiar os dados de uma outra tabela para que sejam realizadas as devidas alteragdes,
conforme legislagdo.

34.  Permitir a configuracdo de quais proventos e¢ descontos devem ser considerados como
automaticos para cada tipo de calculo (mensal, férias, complementar etc.) e adicionar as restrigdes
para o calculo.

35.  Permitir o cadastro ¢ manutencdo de eventos dos tipos: proventos, descontos e eventos
informativos que servem somente para realizar o célculo interno ndo havendo crédito ou débito do
salario pago ao funcionario.

36.  Permitir que no calculo individual, seja possivel realizar a consulta de calculo com todos os
proventos, descontos e valor liquido, disponibilizando também a data de admissdo, cargo, dados
bancarios, nivel salarial, salario base, quantidade de dependente de salario familia e imposto de renda.
37.  Permitir a configuragdo de todas as formulas de calculo em conformidade com as legislagoes
vigentes da entidade.

38.  Permitir a inclusdo e configuracdo de motivos de rescisdo e respectivas verbas rescisorias,
assim como respectivos codigos a serem gerados para RAIS, CAGED, SEFIP e saque do FGTS.

39.  Permitir configurar o calculo da provisdo de férias e 13° salario, adicionando novos eventos
que incidam no célculo da entidade, ou alterar o processo de provisionamento para tratar os eventos
principais como médias e/ou vantagens.

40.  Permitir a configuracdo dos proventos para calculos de férias, rescisdao, 13° salario, abono
pecuniario e aviso prévio referentes as médias e vantagens percebidas pelos servidores.

41.  Possibilitar o lancamento de proventos e descontos para determinado periodo, permitindo o
lancamento coletivo ou individual.

42.  Possuir bloqueio para evitar o calculo da folha para matriculas demitidas ou com beneficios
cessados.
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43.  Permitir estipular as regras para "cancelamento" dos periodos aquisitivos de férias conforme
as normas previstas em estatuto e/ou lei regulamentada. Motivos que o funcionario perde o direito as
férias.

44,  Permitir estipular as regras para "suspensao" do periodo aquisitivo de férias conforme normas
previstas em estatuto e/ou lei, para que o periodo de aquisi¢do de funciondrio seja postergado a data
final.

45.  Permitir a configura¢do de Férias, informando para cada configuracdo quantidade de meses
necessarios para aquisi¢do, quantidade de dias de direito a férias a cada vencimento de periodo
aquisitivo, quantidade de dias que podem ser abonados, configuracdo de descontos de faltas, ou seja,
informar para cada configuracdo de férias as faixas para descontos de faltas em relagdo aos dias de
direito do periodo aquisitivo.

46.  Permitir cadastrar tipos de didrias e o seu respectivo valor conforme o cargo.

47.  Possuir rotina de calculo automatico de rescisdo para funcionarios com vinculo de prazo
determinado, na competéncia em que expira o contrato.

48.  Possuir rotina para processamento de calculos de férias individuais e férias coletivas.

49.  Permitir o desconto de faltas no pagamento das férias.

50.  Permitir o pagamento do 13° salario simultaneamente com as férias.

51.  Permitir calcular individualmente para o funcionario as verbas rescisorias e excluir rescisoes.
52.  Permitir calcular para varios funcionarios, as verbas rescisorias.

53.  Permitir calcular uma rescisdo complementar para funciondrios que tiverem a rescisao
calculada.

54.  Permitir recalcular a folha. Esta op¢do poderad realizar recélculo de folhas que ja estdo
calculadas, ou seja, ndo poderd permitir a realizagdo de célculo novo para uma matricula que nao
tenha folha calculada para solicitar recalculo.

55.  Controlar os afastamentos do funcionario.

56.  Registrar automaticamente a movimentacdo de pessoal referente aos afastamentos do
funcionario, através da informacao do ato.

57.  Registrar todo o histdrico salarial do servidor, registrando a automaticamente a movimentacao
de pessoal referente as alteracdes salariais do servidor, através da informagao do ato.

58.  Permitir o registro histdrico das alteragdes realizadas no cadastro de eventos de folha.

59. Calcular alteracdes salariais de modo coletivo ou para niveis salariais do plano de cargos.

60. Propiciar a adi¢do de classes e referéncias através do historico de cargos, salarios, informagdes
e niveis salariais.

61.  Permitir a progressao salarial dos planos salariais ajustados para todos os funcionarios que se
encontram no plano especificado.

62.  Permitir a inser¢do de dados adicionais, possibilitando informar novos campos para o cadastro
de niveis salariais conforme a sua necessidade.

63.  Emitir o resumo da folha por periodo com todos os tipos de proventos e descontos gerados na
folha, mostrando o valor total e a quantidade total de funcionarios. Além disso, permitir selecionar as
informagdes, assim como agrupar os dados, e ordena-los.
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64.  Permitir a emissdo de guia de recolhimento do IRRF, possibilitando a escolha do tipo de
impressao ¢ a sele¢do das informagoes.
65.  Permitir a emissao da guia de recolhimento de INSS das folhas de pagamento calculadas.

66.  Permitir a configuragdao dos eventos que compordo os valores de alguns campos do arquivo
da RAIS.
67.  Permitir a consulta do célculo das médias e vantagens que o servidor recebeu em férias, 13°

salario ou rescisdo de contrato.

68.  Permitir a reestruturacdo da classificagdo institucional de um exercicio para outro através da
mudanga de organogramas.

69.  Permitir copiar funcionarios demitidos para realizar a readmissdo individual.

70.  Permitir a integragdo das informacdes da folha de pagamento dos servidores, com o sistema
de contabilidade.

71.  Permitir a integragdo com o sistema de contabilidade para geracdo automatica dos empenhos
e ordens de pagamentos da folha de pagamento e respectivos encargos patronais.

72.  Possibilitar integracdo entre o sistemas Folha e o Portal da Transparéncia.

73.  Permitir consultar os calculos efetuados no sistema de acordo com a competéncia informada
e o processamento para cada funcionario.

74.  Permitir consultar os contratos, periodos e situagdes que a pessoa se encontra nos registros
informados.

75. Permitir cadastrar as informacgdes: do pessoal de contato com o E-Social, dados da entidade,
para serem enviados ao E-Social.

76.  Permitir informar qual a empresa que fornece o software para a entidade. Podendo ser de
diferentes Software House, sendo essas informacdes enviadas para o E-Social.

77.  Permitir o cadastro dos dados estrangeiros da pessoa.

78.  Permitir registrar casos de moléstias graves por meio do CID a pessoa, com data inicial e data
final quando for o caso. Estas informag¢des servem de base para a isen¢ao do [.LR.R.F por moléstia
grave.

79.  Ter cadastro de servidores com todos os campos exigidos pelo Ministério do Trabalho e
Emprego e possibilitar, inclusive, a dispensa do livro de registro dos servidores, conforme Portaria n°
41, de 28 de marco de 2007.

80.  Registrar os atos e todas as movimentacdes de pessoal do servidor, tais como: alteragdes
salariais, alteragcdes de cargo, admissdo, rescisdo, aposentadoria, afastamentos conforme a
solicitagoes do TCE.

81.  Permitir a visualizag¢do de todas as movimentagdes de pessoal de forma cronologica ocorridas
no periodo de permanéncia do servidor no consorcio.

82.  Permitir importar o arquivo do SISOBI (Sistema de Controle de Obitos). Serve para atender
ao convénio firmado entre o Ministério da Previdéncia Social e os governos estaduais € municipais
do Identificar as pessoas falecidas para cessar o pagamento de aposentados e pensionistas.

83.  Permitir cadastrar informagdes de alguns tipos de afastamentos para atender a exigéncias do
E-Social.
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84.  Permitir as entidades uma forma de identificar possiveis divergéncias entre os cadastros
internos das empresas, o Cadastro de Pessoas Fisicas - CPF e o Cadastro Nacional de Informagdes
Sociais - CNIS, a fim de nao comprometer o cadastramento inicial ou admissoes de trabalhadores no
E-Social, através da extracao dos dados conforme layout disponibilizado pelo E-Social.

85. Gerar em arquivo as informagdes referentes a GRRF.

86. Gerar a GFIP em arquivo, permitindo inclusive a geragao de arquivos retificadores (RDE e
RDT).

87.  Gerar em arquivo magnético a relacdo de todos os servidores admitidos e demitidos na

competéncia ou dia informado (CAGED).
88.  Emitir informagdes que comprovem o rendimento e retencdo de imposto de renda retido na

fonte.

89. Gerar o arquivo com a rela¢do dos funcionarios para a DIRF, conforme exigéncias da Receita
Federal.

90.  Permitir a configuracdo de envio da DIRF e Comprovante de Rendimentos, contendo os dados
legalmente exigidos, permitindo ainda que o usudrio informe quais eventos devem ser agrupados.
91.  Permitir gerar o arquivo com a relacdo dos funcionarios para RAIS, informando o més base
para a remuneracao dos funcionarios.

92.  Permitir gerar informag¢des de dados cadastrados no sistema para atendimento das exigéncias
legais do TCE.

93.  Permitir aos usuarios por meio de dispositivo movel a consulta do seu holerite.

94.  Permitir aos usuarios por meio de dispositivo mdvel a consulta do seu Informe de rendimentos
para IRPF.

95.  Permitir a criacdo de seus proprios tipos de bases.

96.  Permitir o controle da progressao funcional e promogdes de cargos do servidor.

97.  Possuir o quadro de cargos, possibilitando informar a descri¢do, percentual minimo, ato de
criacdo, ato do percentual minimo, ato de revogacao.

98.  Permitir o langamento de faltas para desconto em folha de pagamento e na tabela de gozo das
férias.

99.  Permitir a copia de eventos de folha existente.

100. Permitir a emissdo de relatdrio de escala de férias.

101. Permitir o cadastramento de ACT’s com campo especifico para gerar a rescisdo automatica ao
final do contrato celebrado.

102. Permitir o cadastramento de aposentados pelo consorcio no sistema com particularidades que
os diferenciam dos demais funciondrios, como vinculos, datas de concessdes, € tipo de calculo e
forma de langamento a ele aplicadas.

103. Permitir o controle dos periodos aquisitivos de férias, suas suspensdes e cancelamentos,
obedecendo ao estatuto do servidor.

104. Permitir geracdo de informagdes ao sistema SIOPE do Ministério da Educacao.

105. Permitir o cadastro de servidores em diversos regimes juridicos, como: celetistas, estatutarios,
contratos temporarios, emprego publico, estagiario e cargos comissionados.

106. Permitir a prorrogagdo de contratos temporarios de forma individual ou coletiva.
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107. Permitir a emissdo da ficha de dados cadastrais dos servidores.

108. Permitir a geracdo e o envio dos dados de usuério e senha do servidor criados a partir do
sistema por e-mail.

109. Possibilitar aos usuarios redefinir a senha de acesso em qualquer momento.

110. Permitir a criacdo de campos personalizados para alguns cadastros do sistema a partir de
ferramenta propria para a criagao de novos campos.

7.11. Licenciamento do mdédulo de Controle e Gestiao do E-social.

1. O E-Social devera permitir a integracdo de dados de forma automatica ou ainda através de arquivos
de intercambio de informagdes com o sistema de Folha de Pagamento.

2. O sistema devera realizar o envio de eventos, verificando a existéncia de pendéncias.

3. Possibilitar a recuperagdo de um envio nao processado, seja motivo de instabilidade ou outro, que
tenha interrompido o fluxo.

4. Possibilitar a visualizagdo e download do arquivo do evento gerado, em formato XML.

5. Possuir notifica¢ao de ocorréncias do sistema ao usuario, permitindo visualizar os status como: em
andamento, lidas e nao lidas.

6. Possibilitar a consulta dos eventos conforme sua situagdo, possuindo os status de aguardando
envio, enviando, aguardando retorno e enviados com retorno. Ao listar a consulta, devera apresentar
no minimo: o registro a que se refere no eSocial, a descrigdo do evento, a data de envio (quando ja
enviado, o prazo limite de envio, o protocolo de envio (quando j& enviado) e o recibo de retorno,
quando existir.

7. Dispor de lista que apresente os proximos envios previstos, seguindo o critério do mais atrasado
para o mais atual.

8. Disponibilizar indicativos das rotinas de dominios integrados, eventos gerados, lotes eSocial e
proximos envios.

9. Possibilitar a visualizagdo em formato de calendario dos eventos pendentes de envio, conforme
sua data limite.

10.  Possuir mensagem que demonstre ao usuario, como orientagdo, as inconsisténcias
relacionadas a "Erro" e "Alerta".

11.  Possibilitar envio dos arquivos para o eSocial via web service.

12.  Possuir listagem de eventos aguardando envio, permitindo selecionar um ou vérios itens e

executar para os selecionados a agdo e enviar.

13.  Possibilitar a validagao dos arquivos usando schema xsd provido pelo governo.

14.  Permitir ao usudrio trocar de entidade sem sair do sistema.

15.  Possibilitar o gerenciamento da situagdo do registro que foi transformado para o formato
eSocial, em todas as etapas do processo de envio.

16.  Possibilitar envio dos lotes de informagdes para o eSocial, podendo selecionar um ou varios
eventos para assinatura e envio.

17.  Permitir consultar os erros do retorno do governo, quando existirem.

18.  Permitir a configuracdo da transformacao dos registros de dominio, no formato de arquivos
do eSocial.
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19.  Realizar a validacdo do XML gerado com o XSD do layout oficial do Governo Federal.

7.12. Licenciamento do mdédulo de Transparéncia Publica.

1. Atender as Leis Complementares n® 10/2000 e n® 131/2009.

2. Atender aos anexos da Lei n® 9.755/1998.

3. Atender aos preceitos e exigéncias da Lei Federal n® 12.527/2011 (Lei de acesso a informagao).
4. Disponibilizagio das informagdes, em meio eletrénico que possibilite amplo acesso publico, até o
primeiro dia 1til subsequente a data do registro contabil no respectivo SISTEMA, sem prejuizo do
desempenho e da preservacdo das rotinas de seguranca operacional necessarios ao seu pleno
funcionamento, conforme legislagao.

5. Integrardo o sistema todas as entidades da administracdo direta, as autarquias, as fundacdes, os
fundos e as empresas estatais dependentes.

6. O sistema devera permitir no minimo a consulta de Receitas, Despesas, Patrimonio, Licitagdes,
Compras, Contratos, Pessoal, Demonstrativos contabeis, Convénios e Obras Publicas.

7. Sem prejuizo dos direitos e garantias individuais constitucionalmente estabelecidos, o SISTEMA
devera gerar, para disponibilizacdo em meio eletronico que possibilite amplo acesso publico, pelo
menos, as seguintes informagdes relativas aos atos praticados pelas unidades gestoras no decorrer da
execucao orgamentaria e financeira:

8. Quanto a despesa:

a) O Valor do empenho, liquidacio e pagamento;

b) A classificagdo orgamentaria, especificando a unidade or¢amentaria, natureza da despesa ¢ a fonte
de recursos que financiam o gasto;

¢) A pessoa fisica ou juridica beneficiaria do pagamento exceto no caso de folha de pagamento de
pessoal e de beneficiarios previdenciarios;

d) O procedimento licitatorio realizado, bem como a sua dispensa ou inexigibilidade, quando for o
caso, com o numero do correspondente processo;

e) O bem fornecido ou servico prestado, quando for o caso.

9. Quanto a receita, os valores das receitas da unidade gestora, compreendendo no minimo sua
natureza, relativas a:

a) Previsdo;

b) Arrecadagao.

10.  Exibir as receitas organizadas por natureza, permitindo navegar em cada nivel de seus
respectivos subniveis, exibindo o total dos seguintes valores, por nivel: Receita prevista, receita
arrecadada.

11.  Exibir as despesas organizadas por natureza, permitindo navegar em cada nivel de seus
respectivos subniveis, exibindo o total dos seguintes valores, por nivel: Total de créditos, Fixado,
Empenhado, Liquidada, Pago.

12.  Permitir visualizar os empenhos emitidos para cada fornecedor, os itens dos empenhos, a
quantidade, o valor unitario e o valor total.
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13.  Permitir visualizar o tipo, nimero, data de emissdo e data de pagamento dos documentos
fiscais ligados a cada empenho.

14.  Exibir os valores recebidos e/ou repassados de transferéncias financeiras por Unidade
Org¢amentaria.
15.  Permitir consultar despesa por unidade gestora, por natureza da despesa, permitindo navegar

em cada nivel da natureza, exibindo seus respectivos valores empenhados, liquidados e pagos.

16. Exibir informagdes detalhadas sobre diarias, tais como: Numero da diaria, local de saida, local
de retorno, data de partida, data de retorno, objeto, valor unitario, quantidade.

17.  Permitir visualizar as informagdes da nota de empenho, tais como: n° do empenho, programa,
fonte de recurso, processo licitatério, modalidade, contrato, valor empenhado, liquidado, pago, retido,
itens do empenho (descri¢do, valor unitario, quantidade, total) e documento fiscal (tipo, nimero, data
de emissdo e data de pagamento).

18.  Possuir uma sec¢do especifica que permite a exibi¢do das licitagdes realizadas pela entidade,
juntamente com as etapas do processo, as modalidades, empresas participantes e ganhadoras,
mercadorias com suas respectivas quantidades e cotagdes de cada participante, além dos responsaveis
legais das empresas e a relacdo dos fornecedores impedidos de licitar. Possibilitar também a
publicagdo dos documentos legais tais como editais, avisos retificagdes ¢ toda a documentagdo
vinculada ao certame.

19.  Possuir uma secdo especifica que permite a exibi¢cdo de todos os itens contratuais dos seus
fornecedores de bens e servicos contratados pela entidade. Permitir também a publicacao do contrato,
na sua integra, para a visualizacdo completa do documento bem como aditivos e outros possiveis
documentos adicionais, possibilitando também o download dos mesmos.

20. Exibir informacgdes detalhadas sobre os convénios, tais como: numero, valor, data de
assinatura, objeto, documentos e textos, participantes.
21.  Possuir uma secdo especifica que apresenta a relagao dos cargos e salarios dos servidores da

entidade, os valores calculados da folha de pagamento separando-os por entidade, secretaria,
organograma, lotacdo e classificacdo, conforme seus respectivos planos de carreira.

22. Disponibilizar acesso publico a todos os atos da administragdo publica, tais como, portarias,
leis, decretos, licitagdes, contratos, aditivos, convénios, resolugdes etc.

23. Permitir a recepcao e exibi¢do das licitagdes com a situagdo suspenso.

24.  Possuir uma secdo especifica para exibi¢do dos relatorios de Gestdo Fiscal e o Relatorio
Resumido da Execu¢do Orcamentaria, ambos compostos de uma série de demonstrativos contabeis,
publicados em bases mensais, bimestrais, quadrimestrais, semestrais e anuais, conforme principio
constitucional da publicidade, a Lei de Responsabilidade Fiscal (LRF) e a Lei n® 9.755/98.

25.  Possuir uma secdo especifica de acesso a informagdo que possibilite ao cidaddo efetuar
questionamentos através de um canal direto com a entidade. Esta solicitacdo deve ser digital, gerando
nimero de protocolo e possibilitando uma futura consulta sobre o status do pedido de informagao,
sempre respeitando prazos e normas estabelecidas pela Lei de acesso a informagao.

26.  Possuir uma secdo especifica de acesso a informagao que possibilite consultar um relatorio
com estatisticas dos pedidos de informagdo ja solicitados, os atendidos, prorrogados, deferidos e
indeferidos, conforme preconiza a Lei de acesso a informagao.
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27.  Permitir que as informagdes consultadas pelo cidaddo possam ser exportadas em diferentes
formatos como PDF, ODT, ODS e CSV, conforme os filtros disponibilizados nas consultas do sistema.
28.  Permitir que as consultas disponibilizadas possam ser incorporadas no Portal Transparéncia
proprio da Prefeitura.

29. Permitir consultar tributos arrecadados, receitas or¢amentarias e receitas extra orgamentarias.
30.  Permitir consultar empenhos emitidos, empenhos liquidados e pagamentos efetuados.

31.  Possibilitar a interacdo de dados para realizar a inser¢do/atualizagdo/exclusdo de dados de
Frotas junto aos sistemas estruturantes.

32.  Permitir a interacdo de dados para realizar a insercao/atualizacdo/exclusdo de dados de Notas
Fiscais junto aos sistemas estruturantes.

33.  Disponibilizar consulta padrdo de Notas Fiscais

34.  Permitir consultar relatérios legais, gerados com base nos dados inseridos nos correspondentes
sistemas de gestdo.

35.  Permitir acesso as informacdes de forma consolidada e por Entidade gestora do consorcio.
36. Enviar notificagcdo informando sobre a falta de atualizacao dos dados a mais de 24 horas.

37.  Permitir a busca por palavras-chave e redirecionamento as consultas e funcionalidades através

dos resultados apresentados

38.  Permitir que nas consultas de informagdes disponibilizadas seja possivel efetuar filtros por
data (periodo), entidade e demais filtros pertinentes a cada consulta.

39.  Permitir que os usuarios administradores ou usuarios permissionados, fagam upload de
arquivos para publicacdo na sessdo de relatdrios, até o tamanho de 100 MB nos formatos PDF, CSV,
ODS, ODT, XLS, TXT, DOC, DOCX, XLSX, JPG,PNG,COT.

40.  Permitir também, que os usudrios permissionados possam relacionar anexos aos registros das
consultas de licitagdes, contratos, convénios e obras, os anexos devem ter at¢ 100MB nos formatos
PDF, CSV, ODS, ODT, XLS, TXT, DOC, DOCX, XLSX, JPG, PNG, PPT, PPX, COT.

41.  Permitir que a personalizacdo da a exibi¢do de mascara de CPF's e CNPJ's no portal.

7.13. Licenciamento do m6dulo Controle de Ponto Eletronico.

1. Permitir a criacdo de classificagdo de fun¢do, além daquelas que devem j4 existir: aviso prévio e
férias.

2. Disponibilizar a ocorréncia de horas extras noturnas, horas faltas noturnas, horas
trabalhadas noturnas, horas faltas diurnas, horas extras diurnas, bem como os afastamentos por
acidente de trabalho e auxilio doenga.

3. Permitir a configuragdo de diferentes tipos de horarios para o servidor.

Permitir registrar as areas de atuagao.

Possuir cadastro de jornadas de trabalho.

Possibilitar a criagdo de reldgio.

Permitir o cadastro de relogios por Entidade.

Permitir a exclusdo de marcagdes ou de apuragao.

. Possibilitar informar uma fung¢do de relogio para que seja utilizada com padrdo nas alteragdes e

©ooN R

inclusdes das marcagdes.
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10.  Dispor de configuragdo para permitir a utilizagao de horario flexivel, onde o sistema nao deva
controlar a jornada conforme as marcacdes esperadas, mas qualquer jornada desde que dentro da
tolerancia de alocacao do servidor.

11.  Dispor de funcionalidade para fechamento do ponto, encerrando o periodo de apuracao das
marcagoes, permitindo a geragao das agdes de fechamento do ponto.
12.  Possibilitar informar na matricula de funcionarios e estagiarios, no caso deste optarem pela

compensagdo de horas.

13.  Possibilitar a inserir registros para compensacao de horas por meio de fungdes de formulas de
ocorréncias.

14.  Possibilitar consultar, através de formula de ocorréncias, os atestados disponiveis no sistema
de Recursos Humanos.

15.  Permitir o registro das deficiéncias dos servidores.

16.  Permitir a apuracdo das outras classificacdes de registro de ponto, como auséncia legal, saida
particular, médica, a servigo, entre outros que o consorcio pretenda cadastrar.

17.  Disponibilizar fun¢do de célculo de ocorréncias que informe as horas de interjornada.

18.  Disponibilizar fungdo para o calculo de ocorréncias relacionadas a feriado facultativo.

19.  Disponibilizar funcdo para calculo de ocorréncias que informe o numero total de marcacgdes
para determinada data de apuragdo.

20.  Disponibilizar a fun¢do de calculo de ocorréncias que informe se a matricula apurada esta
trabalhando na data de apuragao.

21.  Possibilitar o cadastro de horarios do ponto.
22.  Disponibilizar fun¢ao de calculo de ocorréncias que informe as horas trabalhadas conforme
enquadramento

23.  Disponibilizar fungdo de calculo de ocorréncias que informe o tempo minimo de interjornada.
24.  Disponibilizar fungao de calculo de ocorréncias que informe se a matricula apurada no periodo
esta em gozo de férias.

25.  Disponibilizar fungdo de calculo de ocorréncias que informe a carga horaria da jornada diéria.
26.  Permitir a configuracdo para saldo de banco de horas, possibilitando relacionar um tipo de
compensac¢ao de horas a uma agdo, que podera somar ou subtrair, e também informar um campo em
horas para definir o saldo méximo de extras, e outro de saldo méximo de faltas.

27.  Permitir gerenciar periodos de registro de ponto semanais.

28.  Permitir criar espago para apresentacdo da compensagdo de horas na matricula, em que a
listagem devera trazer todas as compensagdes, em ordem de data decrescente, com a exibi¢ao do
saldo atual.

29.  Possibilitar a criacdo de fonte de jornadas de trabalho com todos os campos da tela do sistema,
inclusive os horarios vinculados.

30.  Permitir a configuragdo dos limites do plano salarial ao cargo relacionado.

31. Permitir a validagao do nimero do CPF e PIS/PASEP.

32.  Possibilitar a visualizacdo do histoérico de todos os registros de ponto do servidor.

33.  Possibilitar a interagdo de dados com o sistema de Folha de Pagamento.
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34.  Possibilitar que a rotina de importagdo e apuragdo do ponto sejam executadas em segundo
plano, liberando o sistema para uso normal durante a geracdo. Ao término do processamento do
calculo o usuario devera ser notificado.

35.  Permitir o cadastro de niveis salariais.

36.  Permitir o cadastro dos horarios realizados pelos servidores, possibilitando informar o codigo,
descricdo, vigéncia, entrada, saida, se ¢ flexivel e carga horaria.

37.  Permitir o registro de pessoas, possibilitando informar: os dados pessoais como nome, CPF,

data de nascimento, idade, estado civil, sexo, enderego(s), telefone(s), e-mail(s), filiacao(des),
moléstia(s) grave(s), grau de escolaridade, raga, tipo sanguineo, indicativo de doador, deficiéncia(s),
além de dados relacionados aos documentos, como RG, 6rgao emissor, UF, data da emissdao, nimero
do titulo de eleitor, zona, se¢dao, nimero do CNS, data da emissao, RIC, 6rgdo emissor, UF, data da
emissao, certidao(des) civil(s), nimero do certificado de reservista, nimero da CTPS, nimero do PIS
/ PASEP, nimero da CNH, além de permitir o anexo de arquivos com té¢ 10 MB.

38.  Possibilitar o cadastro de tipos de auséncias para justificativas de faltas, como folga,
treinamento, conferéncia, workshop, nascimento de filho, dentre outros.

39.  Possibilitar que o usuario realize o lancamento de horas faltas e horas extras no sistema.

40.  Permitir o cadastro de todos os cargos do quadro de pessoal dos tipos efetivo, comissionado,
temporario, agentes politicos, estabilizados, dentre outros conforme a necessidade do consoércio, com
nome do cargo, tipo de cargo, grau de instru¢do, CBO, escolaridade minima, carga horaria mensal e
referéncia salarial inicial.

41.  Possibilitar a apuracdo das marcacdes de ponto de estagiarios

42.  Possibilitar o controle historico de alteragdo para cada registro de horario realizado.

43. Possibilitar o cadastro de empresas classificando-as entre geral, cessionaria, fornecedor de
transporte, instituicao de ensino, operadora de plano de saude ou sindicato.

44, Permitir o cadastro dos afastamentos dos servidores, por motivo de doencga, acidente de
trabalho, cessdao ou atestado de horas, sem prejuizo na frequéncia diaria.

45.  Possibilitar a configuracao de pardmetros para auxilio nas apuragdes de marcacdes e impactos
em folha de pagamento, permitindo informar a tolerancia de marcagdes, tolerancia diria, periodo
noturno, tempo minimo entre batidas, tempo minimo de interjornada, tempo minimo e maximo de
intrajornada.

46.  Permitir o registro de vinculos empregaticios, para representar um agrupador entre o0s
funciondrios e a entidade. Ao registrar o vinculo deve permitir informar a descri¢do, regime
trabalhista, regime previdenciario, categoria do trabalhador, categoria do SEFIP, vinculo temporario,
motivo da rescisdo, data final obrigatéria, o envio ao CAGED, envio para RAIS e cddigo RAIS e se
gera licenga-prémio.

47.  Permitir a parametrizacdo de horas noturnas, intervalo minimo entre batidas e valor minimo
de horas para desconto.

48.  Dispor de ferramenta para advertir a admissdo de pessoas que tém a escolaridade inferior,
aquela exigida na configuracdo do cargo informado para o servidor.

49.  Permitir o cadastro de grupos funcionais possibilitando o agrupamento de funcionarios.

50.  Possibilitar o bloqueio de manutengdo para o periodo de apuragao.
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51.  Possibilitar a permuta de horérios, com data de inicio e término da permuta.

52.  Permitir a criagdo, alteragdo e extingao dos cargos, possibilitando mencionar a fundamentagao
legal de cada um dos registros.

53.  Possibilitar o registro de ocorréncias de ponto, permitindo informar o codigo, descricao,
competéncia, classificacdo, sigla e indicativo para gerar eventos na folha.

54.  Possibilitar o registro de servidores quando convocados para participar de evento
extraordinario a jornada.

55.  Permitir a copia de uma ocorréncia ja cadastrada, facilitando alteracdes em novas
ocorréncias geradas a partir da copiada.

56.  Permitir selecionar a informacdo quanto ao motivo da alteracdo de cargo bem como
possibilitar a criagdo de novos motivos.

57.  Permitir registrar todas as configuracdes das estruturas de niveis dos organogramas utilizados
na entidade, definindo a quantidade de niveis, digitos e separador da méscara dos organogramas
58. Possibilitar o registro de dependentes dos servidores, informando nome, grau de dependéncia,

data inicial da dependéncia, motivo, data final da dependéncia, motivo, se ¢ dependente no IRRF, se
¢ dependente de salario familia, se ¢ dependente de pensdo, inicio do beneficio, duracdo, data de
vencimento, alvard judicial, data do alvara, aplicagdo de desconto, valor, pensao sobre FGTS,
representante legal, forma de pagamento e conta bancéria.

59.  Dispor de cadastro integrado com o sistema de Recursos Humanos e Folha, evitando a
duplicidade de informagoes.

60.  Possibilitar o cadastro de eventos extraordinarios, permitindo definir o periodo do evento, se
sera concedido folga para os participantes, a quantidade de dias de folga a conceder e o periodo em
que o participante pode folgar, por conta da participa¢do no evento.

61.  Permitir o cadastro dos tipos de afastamento que poderdo ser realizados pelo servidor ou
estagiario.

62. Permitir o registro dos feriados fixos, variaveis, bem como dos dias de ponto facultativo.

63.  Possibilitar o registro de afastamentos para servidores e estagiarios, a partir do cadastro de
matriculas.

64.  Possibilitar a flexibilidade de horarios, permitindo a jornada de trabalho em horarios
diferentes.

65.  Possibilitar a identificacdo de qual configura¢do de lotagdo fisica esta em uso dispensando a

criagdo de uma para cada ano vigente.

66.  Possibilitar o langamento de auséncias dos servidores e estagiarios, para justificar as faltas.
67. Permitir acessar o dia para inserir a marcagdo faltante ou desconsiderar uma marcagao
equivocada, possibilitando processar novamente o dia.

68. Permitir registar todas as configuragdes das estruturas de niveis das lotag¢des fisicas utilizadas
para determinar o local de trabalho do servidor na entidade

69.  Permitir o cadastro da tabela salarial instituida pela legislacdo do consorcio, contemplando
progressdes horizontais e verticais, viabilizando a vinculacdo da faixa salarial dos cargos.

70.  Possibilitar o acionamento do cadastro de afastamentos, a partir da data onde se esté realizando
a manutencao de marcagdes
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71.  Permitir a consulta e alteracdo de informacdes da entidade que o sistema foi liberado.
Possibilitando ao usudrio alterar informagdes como sigla da entidade, CNAE, responsavel da
entidade, enderego da entidade, telefone da entidade, e-mails da entidade, site da entidade, horario de
funcionamento da entidade, indicativo de RPPS, tipo de administracdo, nimero da UG SIAFI,
sindicato, classificagdo tributaria, indicativo de registro eletronico de funcionario, classificacao
tributaria e situagao da entidade.

72.  Possibilitar o registro de relogios de ponto, permitindo informar o numero do reldgio,
descrigdo, lotagdo fisica, tipo de relogio, indicativo de REP, marca, nimero de fabricacao.

73.  Possibilitar o cadastro de periodos para apuragdo de ponto, possibilitando sua utilizacdo no
processo de apuracdo das marcagdes.

74.  Possibilitar o gerenciamento do histérico de alteragdo para cada registro de ocorréncia,
permitindo a exclusao ou edigdo do historico mais atual.

75.  Possibilitar a apuracao das marcacgdes de ponto dos servidores.

76.  Possuir bloqueio no registro do cadastro do funciondrio, quando existirem campos ndo
preenchidos que forem definidos como obrigatérios.

77.  Possuir filtros, na rotina de apuracdo do ponto, por data inicial e final do periodo de apuragao,
por servidor ou selecdo especifica.

78.  Permitir a gestdo de afastamentos de forma centralizada.

79.  Possibilitar a importagdo de marcagdes das matriculas por arquivo txt gerado a partir do layout
configurado no cadastro de relogios.

80.  Permitir a alteragdo do registro do cartdo ponto, sem possibilitar a exclusdo da marcagdo
original.

81.  Possibilitar a consulta de auséncias pela descri¢do do tipo de auséncia na data de apuragao.
82.  Possibilitar o registro de marcagdes de ponto por biometria, captando-as a0 menos nos

seguintes leitores: Hamster DX, Hamster III, - Suprema BioMini Plus 2, Hamster Pro (PXAK) e
Hamster Pro 20 (HU20AK).

83.  Permitir que as marcagdes sejam coletadas por meio eletrnico, sem a necessidade de
utilizagdo de um relogio fisico.

84.  Possibilitar o cadastro das biometrias dos servidores no sistema.

85.  Possibilitar a parametrizacdo para o envio de e-mails com o registro das marcagdes.

86.  Permitir a configuracdo de relogio para possibilitar a emissdo de avisos sonoros em caso de
éxito ou falha na marcagdo do ponto.

87.  Possibilitar integracdo de funcionario autdnomo do tipo conselheiro tutelar, para permitir o
registro de ponto

88.  Permitir a personalizagao dos relatorios de ponto, com a inclusdo do logotipo da entidade.
89.  Possibilitar o cadastramento dos locais de trabalho.

90.  Possibilitar o registro das fun¢des de marcagdes para os relogios do ponto.
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8. FORMA DE EXECUCAO DO OBJETO

CISVALI
Consoércio Intermunicipal de Saude do Vale do Iguacu

8.1. Os servicos serao realizados nos seguintes prazos:

Ordem

Discriminacio das Etapas

Data Limite/Periodo para conclusio das
Etapas

01

Servigo de diagnostico

No maximo 30 (trinta) dias apos a autorizacao
dos servigos.

02

Servico de configuracao

No maximo 30 (trinta) dias apos o diagnoéstico.

03

Servico de migragao dos dados

No maximo 30 (trinta) dias ap6s a configuragao.

04

Servigo de habilitagao do
sistema

No maximo 15 (quinze) dias apds a habilitagao
do sistema.

05

Treinamento dos usuarios

15 (quinze) dias apos a habilitagdo do sistema.

06

Licenciamento dos sistemas

Até 180 (cento e oitenta) dias apoOs a assinatura
da ordem de servigo.

07

Provimento do Data-Center

Inicio imediato, contado a partir da data de
conclusao da instalagdo dos softwares, pelo
prazo de contratagdo

08

Suporte Técnico

Atendimento local: Feito por técnico in loco
quando solicitado e devidamente autorizado.
(Agendado previamente com a contratada).

Atendimento via conexdo remota: prazo de 02
(duas) horas, apds a abertura do chamado, com
prazo de diagnostico e conclusdo variavel
conforme complexidade da  solicitagdo,
respeitando o estabelecido no SLA (SERVICE

LEVEL AGREEMENT).

8.2 O tempo de solucdo sera de acordo com a tabela de solicitagdes em anexo e ndo podera ultrapassar

0 prazo estipulado, contadas a partir da comunicacao do problema a CONTRATADA,

8.3 A empresa CONTRATADA devera trabalhar, ininterruptamente, na solucdo dos problemas

criticos (urgentes) até que a solugéo esteja novamente operando normalmente.

8.4 A contratada devera obedecer rigorosamente o acordo de nivel de servigo (SLA - Service Level
Agreement) estabelecido pelo Contratante, considerando a definicdo dos resultados, tempo de
execucdo de atividade, ferramenta que sera utilizada, com detalhamento dos prazos de entrega e

custos, respeitando os seguintes critérios:
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SLA (SERVICE LEVEL AGREEMENT)
Nivel Problema/ Impacto Prazo execucao Desconto
Critica| FUNCAO FUNDAMENTAL | 72 horas Glosa ajuste de 10% do
INOPERANTE valor correspondente ao
Indisponibilidade total de um ou valor mensal
mais modulos
Alta OPERACOES/FUNCOES 48 horas Glosa ajuste de 10% do
RESPONDENDO valor correspondente ao
INDEVIDAMENTE OU valor mensal
INOPERANTES
O problema ou solicitacédo
impede a realizagéo de
processos basicos, como
pagamentos e/ou perda de
prazos.
Alta OPERACOES/FUNCOES Ate o prazo limite | Glosa ajuste de 15% do
OPERANTES QUE definido em | valor correspondente ao
NECESSITEM MELHORIAS | norma/lei, valor mensal
DECORRENTE DE NORMAS | considerando o fato
LEGAIS. gerador decorrente da
O problema ou solicitagédo obrigatoriedade e/ou
decorre de necessidade de tempo hébil para
adequacao a norma legal. cumprimento da data
legal.
Média OPERACOES/FUNCOES 10 dias Glosa ajuste de 5% do
INOPERANTES DE FORMA valor correspondente ao
PARCIAL valor mensal
O problema ou solicitacdo ndo
impede a realizagéo de
processos basicos, mas causa
retardo ou impede a realizagédo
de processos secundarios.

Observacdo: A reducdo ou glosa no pagamento, sem prejuizo das sanc¢des cabiveis, quando o
contratado deixar de cumprir o SLA (SERVICE LEVEL AGREEMENT) ndo devem ser interpretadas
como penalidades, e sim como adequacdes pelo ndo atendimento das metas estabelecidas, em

complemento & mensuracéo dos servicos efetivamente prestados.

9. OBRIGACOES DA CONTRATANTE

a) Exigir o cumprimento de todas as obrigacdes assumidas pela Contratada, de acordo com as

clausulas contratuais e os termos de sua proposta.
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b) Exercer o acompanhamento e a fiscaliza¢do dos servigos, por servidor especialmente designado,
anotando em registro proprio as falhas detectadas, indicando dia, més e ano, bem como o nome dos
empregados eventualmente envolvidos, e encaminhando os apontamentos a autoridade competente
para as providéncias cabiveis.

¢) Notificar a Contratada por escrito da ocorréncia de eventuais imperfei¢des, falhas ou
irregularidades constatadas no curso da execucao dos servigos, fixando prazo para a sua correcao,
certificando-se que as solugdes por ela propostas sejam as mais adequadas.

d) Pagar a Contratada o valor resultante da prestagdo do servigo, no prazo e condi¢des estabelecidas
neste Termo de Referéncia.

e) Nao praticar atos de ingeréncia na administra¢do da Contratada, tais como:

e.1) exercer o poder de mando sobre os empregados da Contratada, devendo reportar-se somente aos
prepostos ou responsdveis por ela indicados, exceto quando o objeto da contratagdo previr o
atendimento direto, tais como nos servigos de recepcao e apoio ao usuario.

e.2) direcionar a contratacdo de pessoas para trabalhar na empresa Contratada.

e.3) considerar os trabalhadores da Contratada como colaboradores eventuais do proprio 6rgio ou
entidade responsavel pela contratagdo, especialmente para efeito de concessao de didrias e passagens.
f) Fornecer por escrito as informacdes necessarias para o desenvolvimento dos servigos objeto do
contrato;

g) Realizar avaliagdes periodicas da qualidade dos servigos, apos seu recebimento.

h) Cientificar o 6rgdo de representacdo judicial para adog¢do das medidas cabiveis quando do
descumprimento das obrigacdes pela Contratada.

1) Arquivar, entre outros documentos, especificagdes técnicas, orcamentos, termos de recebimento,
contratos e aditamentos, relatérios de inspecdes técnicas apos o recebimento do servigo e notificagdes
expedidas.

10. OBRIGACOES DA CONTRATADA

a) Executar os servigos conforme especificagdes deste Termo de Referéncia e de sua proposta, com a
alocagdo dos empregados necessarios ao perfeito cumprimento das cldusulas contratuais, além de
fornecer e utilizar os materiais e equipamentos, ferramentas e utensilios necessarios para execucao
dos servicos.

b) Reparar, corrigir, remover ou substituir, as suas expensas, no total ou em parte, no prazo fixado
pelo fiscal do contrato, os servicos efetuados em que se verificarem vicios, defeitos ou incorre¢des
resultantes da execugao.

¢) Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execugdo do objeto, bem como por todo e
qualquer dano causado ao consorcio, devendo ressarcir imediatamente a Administragdo em sua
integralidade, ficando a Contratante autorizada a descontar da garantia, caso exigida no edital, ou dos
pagamentos devidos a Contratada, o valor correspondente aos danos sofridos.

d) Utilizar empregados habilitados e com conhecimentos bésicos dos servigos a serem executados,
em conformidade com as normas e determinagdes em vigor.
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e) Vedar a utilizacdo, na execugdo dos servicos, de empregado que seja familiar de agente publico
ocupante de cargo em comissdo ou fun¢do de confianga no 6rgdo Contratante, de forma analdgica aos
termos do artigo 7° do Decreto n° 7.203, de 2010.

f) Responsabilizar-se pelo cumprimento das obrigacdes previstas em Acordo, Convencgao, Dissidio
Coletivo de Trabalho ou equivalentes das categorias abrangidas pelo contrato, por todas as obrigacdes
trabalhistas, sociais, previdenciarias, tributarias e as demais previstas em legislacao especifica, cuja
inadimpléncia ndo transfere a responsabilidade a Contratante;

g) Comunicar ao Fiscal do contrato, no prazo de 24 (vinte e quatro) horas, qualquer ocorréncia
anormal ou acidente que se verifique no local dos servigos.

h) Prestar todo esclarecimento ou informacao solicitada pela Contratante ou por seus prepostos,
garantindo-lhes o acesso, a qualquer tempo, ao local dos trabalhos, bem como aos documentos
relativos a execu¢ao do empreendimento.

1) Paralisar, por determina¢do da Contratante, qualquer atividade que ndo esteja sendo executada de
acordo com a boa técnica ou que ponha em risco a seguranca de pessoas ou bens de terceiros.

j) Promover a organizagdo técnica e administrativa dos servi¢os, de modo a conduzi-los eficaz e
eficientemente, de acordo com os documentos e especificacdes que integram este Termo de
Referéncia, no prazo determinado.

1) Conduzir os trabalhos com estrita observancia as normas da legislagdo pertinente, cumprindo as
determinagdes dos Poderes Publicos, mantendo sempre limpo o local dos servigos e nas melhores
condicdes de seguranca, higiene e disciplina.

m) Submeter previamente, por escrito, a Contratante, para analise e aprovacao, quaisquer mudangas
nos métodos executivos que fujam as especificacdes deste Termo de Referéncia.

n) Nao permitir a utilizagdo de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos, exceto na condi¢ao de
aprendiz para os maiores de quatorze anos; nem permitir a utilizag¢ao do trabalho do menor de dezoito
anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre.

0) Manter durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as obrigacdes assumidas,
todas as condigdes de habilitacao e qualificacdo exigidas na licitagdo.

p) Guardar sigilo sobre todas as informagdes obtidas em decorréncia do cumprimento do contrato.
q) Arcar com o 6nus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos quantitativos de sua
proposta, inclusive quanto aos custos variaveis decorrentes de fatores futuros e incertos, tais como os
valores providos com o quantitativo de vale transporte, devendo complementa-los, caso o previsto
inicialmente em sua proposta nao seja satisfatorio para o atendimento do objeto da licitagdo, exceto
quando ocorrer algum dos eventos arrolados nos incisos do § 1° do art. 57 da Lei n° 8.666, de 1993.
r) Cumprir, além dos postulados legais vigentes de ambito federal, estadual ou municipal, as normas
de seguranca da Contratante.

s) Prestar os servicos dentro dos parametros e rotinas estabelecidos, fornecendo todos os materiais,
equipamentos e utensilios em quantidade, qualidade e tecnologia adequadas, com a observancia as
recomendacdes aceitas pela boa técnica, normas e legislacao;

t) Cumprir devidamente o SLA (SERVICE LEVEL AGREEMENT) estabelecido neste Termo de
Referéncia.
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11. FISCALIZACAO E CONTROLE DO CONTRATO

a) O acompanhamento e a fiscalizacdo da execucdo do contrato consistem na verificagdo da
conformidade da prestacao dos servigos, dos materiais, técnicas e equipamentos empregados, de
forma a assegurar o perfeito cumprimento do ajuste, que serdo exercidos por um ou mais
representantes da Contratante, especialmente designados, na forma dos arts. 67 e 73 da Lei n°® 8.666,
de 1993.

b) A verificagdo da adequacdo da prestagdao do servigo devera ser realizada com base nos critérios
previstos neste Termo de Referéncia.

¢) O representante da Contratante devera promover o registro das ocorréncias verificadas, adotando
as providéncias necessarias ao fiel cumprimento das clausulas contratuais, conforme o disposto nos
§§ 1°e¢ 2°do art. 67 da Lei n° 8.666, de 1993.

d) O descumprimento total ou parcial das obrigagdes e responsabilidades assumidas pela
Contratada ensejara a aplicagdo de sangdes administrativas, previstas neste Termo de Referéncia e na
legislacdo vigente, podendo culminar em rescisdo contratual, conforme disposto nos artigos 77 e 87
da Lein® 8.666, de 1993.

e) As atividades de gestdo e fiscalizagdo da execu¢do contratual devem ser realizadas de forma
preventiva, rotineira e sistematica, podendo ser exercidas por servidores, equipe de fiscalizagdao ou
unico servidor, desde que, no exercicio dessas atribui¢des, fique assegurada a distingdo dessas
atividades e, em razdo do volume de trabalho, ndo comprometa o desempenho de todas as agdes
relacionadas a Gestdo do Contrato.

f) Durante a execuc¢do do objeto, o fiscal deverda monitorar constantemente o nivel de qualidade dos
servigos para evitar a sua degeneragdo, devendo intervir para requerer 8 CONTRATADA a corregdo
das faltas, falhas e irregularidades constatadas.

g) O fiscal podera realizar avaliagdo didria, semanal ou mensal, desde que o periodo escolhido seja
suficiente para avaliar ou, se for o caso, aferir o desempenho e qualidade da prestagdao dos servigos.
h) A fiscalizagdo de que trata esta cldusula ndo exclui nem reduz a responsabilidade da
CONTRATADA, inclusive perante terceiros, por qualquer irregularidade, ainda que resultante de
imperfei¢des técnicas, vicios redibitorios, ou emprego de material inadequado ou de qualidade
inferior e, na ocorréncia desta, ndo implica corresponsabilidade da CONTRATANTE ou de seus
agentes, gestores e fiscais, de conformidade com o art. 70 da Lei n° 8.666, de 1993.

12. FORMA DE PAGAMENTO

12.1. O pagamento sera efetuado da seguinte forma:

a. Servicos de licenciamento de uso: o pagamento serd em parcelas mensais, sendo o vencimento
no 15° (décimo quinto) dia do més subsequente ao da prestacdo de servi¢os, mediante apresentacéo
da Nota Fiscal, devidamente atestada pelo(s) fiscal (is) do contrato designado (s);

al. O faturamento do licenciamento teré inicio a partir da cessao do direito de uso, através da liberacdo
de chaves e senhas de acesso;

b. Servicos de Implantacdo: os servigos de implantacdo dos sistemas, incluindo os servicos de
diagndstico, migracdo, configuragdo e habilitacdo e treinamento dos usuérios, serdo pagos em 03
(trés) parcelas iguais, mensais e sucessivas, sendo o vencimento da primeira em até 30 (trinta) dias
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depois da instalagdo, mediante apresentacdo da Nota Fiscal, devidamente atestada pelo(s) fiscal (is)
do contrato designado (s);
c._Servicos Técnicos: O pagamento dos servigos eventuais de suporte técnico ou alteracGes

especificas do orgdo licitante, quando contratados, sera realizado em até 30 (trinta) dias contados do
recebimento da respectiva nota fiscal, devidamente atestada pelo(s) fiscal (is) do contrato designado

(s);

13. REAJUSTE

a) Os precos sdo fixos e irreajustaveis no prazo de um ano contado da data limite para a apresentagdo
das propostas.

b) Dentro do prazo de vigéncia do contrato e mediante solicitacdo da contratada, os pre¢os contratados
poderdo sofrer reajuste apds o interregno de um ano, aplicando-se indice a ser determinado no
contrato, exclusivamente para as obrigacdes iniciadas e concluidas ap6s a ocorréncia da anualidade.
c) Nos reajustes subsequentes ao primeiro, o interregno minimo de um ano sera contado a partir dos
efeitos financeiros do ultimo reajuste.

14. PRAZO DE VIGENCIA

14.1. O prazo de vigéncia da contratacao sera de 12 (doze) meses, contados a partir da data de sua
assinatura, podendo ser renovado por periodos sucessivos até o limite de 48 (quarenta e oito) meses,
nos termos do artigo 57, inciso IV da Lei 8.666/93, mediante termos aditivos.

15. DOTACAO ORCAMENTARIA

As dotacdes, bem como a compatibilidade com o planejamento or¢amentario, serdo informadas pelo
Setor de Contabilidade na tramitacao do processo, nos termos do Art. 16, II da LRF.

Unido da Vitoria/PR, 08 de maio de 2023.

Diego Ant6nio Brittes
Secretario Executivo Interino
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ANEXO 02 - MODELO DE CARTA-PROPOSTA PARA FORNECIMENTO DO OBJETO DO
EDITAL

A Pregoeira do Pregdo Eletronico 005/2023, do Consorcio Intermunicipal de Satde do Vale do Iguacu —
CISVALL.

IDENTIFICACAO DO CONCORRENTE:

RAZAO SOCIAL:
CNPJ e INSCRICAO ESTADUAL

REPRESENTANTE E CARGO:
CARTEIRA DE IDENTIDADE E CPF:

ENDERECO e TELEFONE: )
AGENCIA e N° DA CONTA BANCARIA

ENDERECO ELETRONICO
Apresentamos nossa proposta para fornecimento do objeto do edital, conforme Anexo 01, que integra o
instrumento convocatorio da licitagdo em epigrafe.

PROPOSTA

local e data

assinatura e carimbo da proponente
(OBS.: REPRESENTANTE LEGAL DA EMPRESA)
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ANEXO 03 - DECLARACAO DE CONHECIMENTO E ATENDIMENTO AS CONDICOES DO
EDITAL.

A Pregoeira do Pregédo Eletronico 005/2023, do Consércio Intermunicipal de Satde do Vale do Iguagu —

CISVALL.
Declaramos para todos os fins de direito, que conhecemos o objeto do pregdo e os termos constantes no edital
€ seus anexos, bem como, temos todas as condi¢fes de cumprir as exigéncias ali contidas no que concerne a

apresentacdo de documentacdo para fim de habilitacdo, além de arcar com pagamento de emolumentos do
Sistema Eletrénico Bolsa de Licitagdes do Brasil (BLL) pela utilizagao de recursos e tecnologia de informagéo.

Local, data.

Assinatura do representante
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ANEXO 04 — MODELO DE DECLARACAO DE INEXISTENCIA DE EMPREGADO MENOR NO
QUADRO DA EMPRESA EMPREGADORA

A Pregoeira do Pregdo Eletronico 005/2023, do Consorcio Intermunicipal de Satde do Vale do Iguacu —
CISVALL.

(Nome da Empresa), CNPJ/MF N°, sediada, (Endereco Completo) Declaro que ndo possuimos, em nosso
Quadro de Pessoal, empregados menores de 18 (dezoito) anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e
em qualquer trabalho, menores de 16 (dezesseis) anos, salvo na condicdo de aprendiz, a partir de 14 (quatorze)
anos, em observancia a Lei Federal n°® 9854, de 27.10.99, que altera a Lei n° 8.666/93.

(Local e Data)

(Nome e NUmero da Carteira de Identidade do Declarante)

OBS.: 1) Esta declaracdo deverd ser emitida em papel timbrado da empresa proponente e carimbada com o

namero do CNPJ.
2) Se a empresa licitante possuir menores de 14 anos aprendizes devera declarar essa condicao.
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ANEXO 05 - MODELO DE DECLARAGAO DE ENQUADRAMENTO EM REGIME DE
TRIBUTACAO DE MICRO EMPRESA OU EMPRESA DE PEQUENO PORTE. (NA HIPOTESE
DO LICITANTE SER ME OU EPP)

A Pregoeira do Pregdo Eletronico 005/2023, do Consorcio Intermunicipal de Satde do Vale do Iguagu —

CISVALL

(Nome da empresa), CNPJ / MF n°, sediada (endereco completo) declaro (amos) para todos os fins de direito,
especificamente para participacdo de licitacdo na modalidade de Pregdo, que estou (amos) sob o regime de

ME/EPP, para efeito do disposto na LC 123/2006.

Local e data

Nome e n° da cédula de identidade do declarante
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ANEXO 06 - MINUTA DO CONTRATO

CONTRATO/TERMO N°............
Processo 041/2023
Pregao Eletrdnico 005/2023

O CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE DO VALE DO IGUACU — CISVALL, constituido sob
forma de Consorcio Publico, de direito Publico, inscrito no CNPJ 00.956.801/0001-25, com sede na Rua
Parana, 324, Unido da Vitéria — PR, neste ato representado por seu Presidente Sr. xxx, portador do xxx, CPF
xxXx, doravante denominado CONTRATANTE, e xxxx, inscrita no CNPJ xxxx, situada no enderego xxx,
representada neste ato por xxx, portador do RG xxx e CPF xxx; doravante denominada CONTRATADA, tem
entre si justo e acertado o presente contrato, de acordo com a documentacdo contida no Pregdo Eletronico
0XX/2023, sujeitando-se as partes as determinacgdes legais e em conformidade com a Lei Federal n° 8.666/1993
e suas alteragdes; Lei Federal n® 10.520/2002, que institui a licitacdo na modalidade preg&o, observando o que
dispde o Ato do Conselho n.° 218/2014 deste Consorcio e mediante clausulas e condi¢bes enunciadas.

CLAUSULA PRIMEIRA- DO OBJETO

Contratacdo de empresa especializada em tecnologia da informacéo para prestacdo de servigos em
planejamento, desenvolvimento, implantacdo e manutencao de sistema de gestdo integrado em sadde
publica, de acordo com as especificagdes e quantidades descritas neste edital.

Paragrafo Primeiro: A CONTRATADA se compromete a fornecer o objeto de acordo com as especificacdes
constantes e decorrentes do Edital do Pregéo Eletrénico 005/2023 e seus anexos.

CLAUSULA SEGUNDO - DO PRECO
O valor total do presente contrato € de R$ (............... ).

CLAUSULA TERCEIRA - DAS CONDICOES DE PAGAMENTO

O pagamento sera efetuado pelo CONTRATANTE até o 15° (décimo quinto) dia do més subsequente ao da
prestacdo dos servicos, apds a emissdo da nota de empenho pelo setor competente do consorcio e o
recebimento da Nota Fiscal/Fatura preenchida sem rasuras, a ser certificada, a quem competira a fiscalizagdo
do objeto do presente Contrato, dando conta do cumprimento de todas as exigéncias e condi¢des sobre o0s
servigos executados em conformidade com normas previstas no Edital, seus documentos anexos e neste
Contrato.

Parégrafo primeiro: O pagamento referente aos servigos de diagndstico, migragdo de dados, implantacéo
dos sistemas, configuracdo, habilitacdo e treinamento dos usuarios seré realizado no prazo de 30 (trinta) dias
apos a instalacdo do software objeto da presente licitagdo, contados a partir da emissdo da ordem de servico.
Paragrafo sequndo: Podera haver a reducdo ou glosa no pagamento, sem prejuizo das sang¢les cabiveis,
guando o contratado deixar de cumprir o SLA (SERVICE LEVEL AGREEMENT) conforme estabelecido no
termo de referéncia (Anexo | do Edital).

Para que o pagamento seja efetuado o vencedor deverd apresentar juntamente com as notas fiscais a
comprovagdo da regularidade fiscal.

Paragrafo terceiro: Nenhum pagamento sera efetuado a contratada enquanto pendente de liquidacdo qualquer
obrigacdo financeira que lhe for imposta, em virtude de penalidade ou inadimpléncia contratual, sem que isso
gere direito a acréscimos de qualquer natureza.

Parégrafo Quinto: Caso o objeto da nota fiscal seja recusado ou o documento fiscal apresente incorre¢éo, o
prazo de pagamento serd contado a partir da data da regularizacdo ou do documento fiscal, a depender do
evento.
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CISVALI
Consoércio Intermunicipal de Saude do Vale do Iguacu

Parégrafo Sexto: A nota fiscal devera conter a identificagdo do Banco, nimero da Agéncia e da Conta

Corrente, para que seja possibilitado ao CONTRATANTE efetuar o depdsito bancario do valor devido.

CLAUSULA QUARTA - DO REAJUSTE
Os precgos sdo fixos e irreajustaveis no prazo de um ano contado da data limite para a apresentacdo das

propostas.
Paragrafo primeiro: Dentro do prazo de vigéncia do contrato e mediante solicitacdo da contratada, os precos

contratados poderao sofrer reajuste apds o interregno de um ano, aplicando-se indice usualmente utilizado no
mercado, a ser solicitado e justificado pela contratada e aprovado pela contratante, exclusivamente para as
obrigac@es iniciadas e concluidas ap6s a ocorréncia da anualidade.

Paragrafo sequndo: Nos reajustes subsequentes ao primeiro, o interregno minimo de um ano sera contado a

partir dos efeitos financeiros do Gltimo reajuste.

CLAUSULA QUINTA - DO RECURSO FINANCEIRO E ORCAMENTARIO

As despesas decorrentes da contratagdo correrdo por conta da dotacdo orcamentaria:
01.01.2.001.3.3.90.40.57.00.00.00 1326 — MANUTENCAO DO SETOR ADMINISTRATIVO — SERVICOS
DE TECNOLOGIA DA INFORMACAO.

CLAUSULA SEXTA - PRAZO DE VIGENCIA

O prazo de vigé€ncia da contratagdo sera de 12 (doze) meses, contados a partir da data de sua assinatura, podendo
ser renovado por periodos sucessivos até o limite de 48 (quarenta e oito) meses, nos termos do artigo 57, inciso
IV da Lei 8.666/93, mediante termos aditivos.

CLAUSULA SETIMA - DOS DIREITOS E RESPONSABILIDADES DAS PARTES
Paragrafo primeiro: OBRIGACOES DA CONTRATANTE

a) Exigir o cumprimento de todas as obrigacdes assumidas pela Contratada, de acordo com as clausulas
contratuais e os termos de sua proposta.

b) Exercer o acompanhamento ¢ a fiscalizagdo dos servigos, por servidor especialmente designado, anotando
em registro proprio as falhas detectadas, indicando dia, més e ano, bem como o nome dos empregados
eventualmente envolvidos, € encaminhando os apontamentos a autoridade competente para as providéncias

cabiveis.

¢) Notificar a Contratada por escrito da ocorréncia de eventuais imperfei¢des, falhas ou irregularidades
constatadas no curso da execu¢do dos servicos, fixando prazo para a sua correcdo, certificando-se que as
solugdes por ela propostas sejam as mais adequadas.

d) Pagar a Contratada o valor resultante da prestagdo do servigo, no prazo e condi¢cdes estabelecidas neste
Termo de Referéncia.

e) Nao praticar atos de ingeréncia na administragdo da Contratada, tais como:

e.1) exercer o poder de mando sobre os empregados da Contratada, devendo reportar-se somente aos prepostos
ou responsaveis por ela indicados, exceto quando o objeto da contratagdo previr o atendimento direto, tais
como nos servicos de recepgdo e apoio ao usuario.

e.2) direcionar a contratagdo de pessoas para trabalhar na empresa Contratada.

e.3) considerar os trabalhadores da Contratada como colaboradores eventuais do proprio 6rgdo ou entidade
responsavel pela contratagdo, especialmente para efeito de concessdo de diarias e passagens.

f) Fornecer por escrito as informagdes necessarias para o desenvolvimento dos servigos objeto do contrato;

g) Realizar avaliacdes periodicas da qualidade dos servigos, apds seu recebimento.

h) Cientificar o 6rgdo de representacdo judicial para adocdo das medidas cabiveis quando do descumprimento
das obrigacdes pela Contratada.
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CISVALI
Consoércio Intermunicipal de Saude do Vale do Iguacu

1) Arquivar, entre outros documentos, especificagdes técnicas, orgamentos, termos de recebimento, contratos e
aditamentos, relatorios de inspegdes técnicas apds o recebimento do servigo e notificagdes expedidas.

Paragrafo sequndo: OBRIGACOES DA CONTRATADA
a) Executar os servigos conforme especificagdes deste Termo de Referéncia e de sua proposta, com a alocagao
dos empregados necessarios ao perfeito cumprimento das clausulas contratuais, além de fornecer e utilizar os

materiais e equipamentos, ferramentas e utensilios necessarios para execu¢ao dos servigos.

b) Reparar, corrigir, remover ou substituir, as suas expensas, no total ou em parte, no prazo fixado pelo fiscal
do contrato, os servigos efetuados em que se verificarem vicios, defeitos ou incorre¢des resultantes da
execucao.

¢) Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execugao do objeto, bem como por todo e qualquer
dano causado ao consorcio, devendo ressarcir imediatamente a Administragdo em sua integralidade, ficando a
Contratante autorizada a descontar da garantia, caso exigida no edital, ou dos pagamentos devidos a
Contratada, o valor correspondente aos danos sofridos.

d) Utilizar empregados habilitados e com conhecimentos basicos dos servigos a serem executados, em
conformidade com as normas e determinagdes em vigor.

e) Vedar a utilizagdo, na execugdo dos servigos, de empregado que seja familiar de agente publico ocupante de
cargo em comissdo ou func¢do de confianga no 6rgao Contratante, de forma analdgica aos termos do artigo 7°
do Decreto n°® 7.203, de 2010.

f) Responsabilizar-se pelo cumprimento das obrigacdes previstas em Acordo, Convencdo, Dissidio Coletivo
de Trabalho ou equivalentes das categorias abrangidas pelo contrato, por todas as obrigagdes trabalhistas,
sociais, previdencidrias, tributarias ¢ as demais previstas em legislacdo especifica, cuja inadimpléncia nao
transfere a responsabilidade a Contratante;

g) Comunicar ao Fiscal do contrato, no prazo de 24 (vinte e quatro) horas, qualquer ocorréncia anormal ou
acidente que se verifique no local dos servicos.

h) Prestar todo esclarecimento ou informagao solicitada pela Contratante ou por seus prepostos, garantindo-
lhes o acesso, a qualquer tempo, ao local dos trabalhos, bem como aos documentos relativos a execugdo do
empreendimento.

1) Paralisar, por determinagdo da Contratante, qualquer atividade que ndo esteja sendo executada de acordo
com a boa técnica ou que ponha em risco a seguranga de pessoas ou bens de terceiros.

j) Promover a organizagdo técnica e administrativa dos servigos, de modo a conduzi-los eficaz e
eficientemente, de acordo com os documentos e especificagdes que integram este Termo de Referéncia, no
prazo determinado.

1) Conduzir os trabalhos com estrita observancia as normas da legislagdo pertinente, cumprindo as
determinagdes dos Poderes Publicos, mantendo sempre limpo o local dos servigos e nas melhores condigdes
de seguranga, higiene e disciplina.

m) Submeter previamente, por escrito, a Contratante, para analise e aprova¢do, quaisquer mudangas nos
métodos executivos que fujam as especificagdes deste Termo de Referéncia.

n) Nao permitir a utilizagdo de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos, exceto na condigdo de aprendiz
para os maiores de quatorze anos; nem permitir a utilizagdo do trabalho do menor de dezoito anos em trabalho
noturno, perigoso ou insalubre.

0) Manter durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as obriga¢des assumidas, todas as
condi¢des de habilitagdo e qualificagdo exigidas na licitacao.

p) Guardar sigilo sobre todas as informagdes obtidas em decorréncia do cumprimento do contrato.
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CISVALI
Consoércio Intermunicipal de Saude do Vale do Iguacu

q) Arcar com o 6nus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos quantitativos de sua proposta,
inclusive quanto aos custos variaveis decorrentes de fatores futuros e incertos, tais como os valores providos
com o quantitativo de vale transporte, devendo complementa-los, caso o previsto inicialmente em sua proposta
ndo seja satisfatorio para o atendimento do objeto da licitagdo, exceto quando ocorrer algum dos eventos
arrolados nos incisos do § 1° do art. 57 da Lei n°® 8.666, de 1993.

r) Cumprir, além dos postulados legais vigentes de ambito federal, estadual ou municipal, as normas de
seguranca da Contratante.

s) Prestar os servicos dentro dos parametros e rotinas estabelecidos, fornecendo todos os materiais,
equipamentos e utensilios em quantidade, qualidade e tecnologia adequadas, com a observancia as
recomendacdes aceitas pela boa técnica, normas e legislacdo;

t) Cumprir devidamente o SLA (SERVICE LEVEL AGREEMENT) estabelecido neste Termo de Referéncia.
u) Executar os servigos de forma a atender rigorosamente o estabelecido neste instrumento, nas condi¢des
estabelecidas no Edital do Pregdo Eletronico 005/2023, e atender todas as especificagcdes da prestagdo do
servigo determinadas no Termo de Referéncia (ANEXO I) do instrumento convocatorio.

CLAUSULA OITAVA - FISCALIZACAO E CONTROLE DO CONTRATO

a) O acompanhamento ¢ a fiscalizagdo da execucdo do contrato consistem na verificagdo da conformidade da
prestacdo dos servigos, dos materiais, técnicas e equipamentos empregados, de forma a assegurar o perfeito
cumprimento do ajuste, que serdo exercidos por um ou mais representantes da Contratante, especialmente
designados, na forma dos arts. 67 e 73 da Lei n° 8.666, de 1993.

b) A verifica¢do da adequagdo da prestacdo do servigo devera ser realizada com base nos critérios previstos
neste Termo de Referéncia.

¢) O representante da Contratante devera promover o registro das ocorréncias verificadas, adotando as
providéncias necessarias ao fiel cumprimento das clausulas contratuais, conforme o disposto nos §§ 1° e 2° do
art. 67 da Lei n° 8.666, de 1993.

d) O descumprimento total ou parcial das obrigacdes e responsabilidades assumidas pela Contratada ensejara
a aplicagd@o de san¢des administrativas, previstas neste Termo de Referéncia e na legislagdo vigente, podendo
culminar em rescisdo contratual, conforme disposto nos artigos 77 e 87 da Lei n°® 8.666, de 1993.

e) As atividades de gestdo e fiscalizacdo da execug@o contratual devem ser realizadas de forma preventiva,
rotineira e sistematica, podendo ser exercidas por servidores, equipe de fiscalizagdo ou tnico servidor, desde
que, no exercicio dessas atribuigdes, fique assegurada a distingdo dessas atividades e, em razao do volume de
trabalho, ndo comprometa o desempenho de todas as agdes relacionadas a Gestdo do Contrato.

f) Durante a execucao do objeto, o fiscal devera monitorar constantemente o nivel de qualidade dos servigos
para evitar a sua degeneragdo, devendo intervir para requerer 8 CONTRATADA a correcdo das faltas, falhas e
irregularidades constatadas.

g) O fiscal podera realizar avaliacdo diaria, semanal ou mensal, desde que o periodo escolhido seja suficiente
para avaliar ou, se for o caso, aferir o desempenho e qualidade da prestagdo dos servigos.

h) A fiscalizagdo de que trata esta clausula nao exclui nem reduz a responsabilidade da CONTRATADA,
inclusive perante terceiros, por qualquer irregularidade, ainda que resultante de imperfei¢cdes técnicas, vicios
redibitorios, ou emprego de material inadequado ou de qualidade inferior e, na ocorréncia desta, ndo implica
corresponsabilidade da CONTRATANTE ou de seus agentes, gestores e fiscais, de conformidade com o art.
70 da Lei n° 8.666, de 1993.
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CISVALI
Consoércio Intermunicipal de Saude do Vale do Iguacu

CLAUSULA NONA - DAS PENALIDADES

Pela inexecucdo total ou parcial das obrigacfes assumidas, garantidas a prévia defesa, a Administracdo podera
aplicar a CONTRATADA, as seguintes sancdes:

a) Adverténcia.

b) Multas de:

b.1) 10,0% (dez por cento) sobre o valor contratado, em caso de recusa da LICITANTE VENCEDORA em
assinar o contrato dentro do prazo de 05 (cinco) dias Uteis, contados da data da notificacdo feita pela
CONTRATANTE

b.2) 0,3% (trés décimos por cento) sobre o valor da parcela ndo cumprida do Contrato, por dia de atraso na
execucdo do objeto contratual, até o limite de 30 (trinta) dias;

b.3) 2,0% (dois por cento) cumulativos sobre o valor da parcela ndo cumprida do Contrato e resciséo do pacto,
a critério da CONTRATANTE, em caso de atraso superior a 30 (trinta) dias na execugdo do servigo.

b.4) Os valores das multas referidos nestas clausulas serdo descontados “ex-officio” da CONTRATADA,
mediante subtracdo a ser efetuada em qualquer fatura de crédito em seu favor que mantenha junto a
CONTRATANTE, independente de notificacdo ou interpelacao judicial ou extrajudicial,

c) Suspenséo temporaria do direito de participar de licitagcdo e impedimento de contratar com a Administracéo,
pelo prazo de até 05 (cinco) anos;

d) Declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administracdo Publica, enquanto perdurarem os
motivos determinantes da punicao ou até que a CONTRATANTE promova sua reabilitacéo.

Paragrafo Sequndo: As sangGes previstas nos itens antecedentes serdo aplicadas pela autoridade competente,
assegurados ao Contratado ou ao Adjudicatéario, o contraditorio e ampla defesa, nos seguintes prazos e
condicdes:

a) de 05 (cinco) dias Uteis nos casos de adverténcia e de suspensao, e

b) de 10(dez) dias Uteis da abertura de vista do processo, no caso de declaracdo de inidoneidade para licitar
com o Consércio Intermunicipal de Satde do Vale do Iguagu.

CLAUSULA DECIMA - DA RESCISAO

A rescisdo contratual podera ser:

a) Determinada por ato unilateral e escrita da CONTRATANTE, nos casos enumerados nos incisos | a X1l do
art. 78 da Lei Federal n° 8.666/93,;

b) Amigéavel, por acordo entre as partes, mediante autorizacdo escrita e fundamentada da autoridade
competente, reduzida a termo no processo licitatorio, desde que haja conveniéncia da Administragéo;

¢) Em caso de rescisdo prevista nos incisos XIl e XVII do art. 78 da Lei n° 8.666/93, sem que haja culpa do
CONTRATADO, seré esta ressarcida dos prejuizos regulamentares comprovados, quando os houver sofrido;
d) A rescisdo contratual de que trata o inciso | do art. 78 acarreta as consequéncias previstas no art. 80, incisos
I a IV, ambos da Lei n° 8.666/93.

e) Por qualquer descumprimento dos requisitos solicitados no edital e neste contrato.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - CESSAO OU TRANSFERENCIA
A Empresa ndo podera transferir o presente termo, no todo ou em parte, ou subcontratar os servigos, sem prévia
e expressa anuéncia do CISVALL.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - TRANSMISSAO DE DOCUMENTOS
A troca eventual de documentos e cartas entre 0 CISVALI e a Empresa sera feita através de protocolo.
Nenhuma outra forma serd considerada como prova de entrega de documentos ou cartas.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DO FORO
As partes elegem o foro da Comarca de Unido da Vitéria — PR, para dirimir eventuais duvidas que possam
surgir do presente termo.
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Consoércio Intermunicipal de Saude do Vale do Iguacu

E por estarem assim, justas e contratadas, firmam as partes o presente termo em 02 (duas) vias de igual teor e
forma, para os devidos fins e efeitos de direito.

Testemunhas:

Unido da Vitoria,......... [0 [T

Presidente do CISVALI

EMPRESA XXXXXXXX

Nome:
CPF:

Nome:
CPF

de 2023.
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